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Accesibilidad a la documentacion

Para obtener informacidn acerca del compromiso de Oracle con la accesibilidad, visite el sitio
web del Programa de Accesibilidad de Oracle en http://www.oracle.com/pls/topic/lookup?
ctx=acc&id=docacc.

Acceso a Oracle Support

Los clientes de Oracle que hayan adquirido soporte disponen de acceso a soporte electronico
a través de My Oracle Support. Para obtener informacién, visite http://www.oracle.com/pls/
topic/lookup?ctx=acc&id=info o http://www.oracle.com/pls/topic/lookup?ctx=acc&id=trs si tiene
problemas de audicion.
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Comentarios sobre la documentacion

Comentarios sobre la documentacion

Para hacernos llegar sus comentarios sobre esta documentacion, haga clic en el botén
Comentarios en la parte inferior de la pagina de cualquier tema de Oracle Help Center.
También puede enviar un mensaje de correo electronico a epmdoc_ww@oracle.com.
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Creacion y ejecucion de un Centro de
Excelencia de EPM

Como mejor practica de EPM, se recomienda crear un COE (Centro de Excelencia).

Un Centro de Excelencia de EPM es un esfuerzo unificado para garantizar la adopcion y
mejores practicas Impulsa la transformacién en los procesos de negocio relacionados con la
gestion de rendimiento y el uso de soluciones basadas en tecnologia.

La adopcion de la nube puede capacitar a su organizacion para impulsar la agilidad
empresarial y promocionar soluciones innovadoras. Un Centro de Excelencia de EPM
supervisa su iniciativa en la nube, y puede ayudar a proteger y mantener su inversion y a
promocionar un uso eficaz.

El equipo del COE de EPM:

e Asegura la adopcién en la nube, lo que ayuda a su organizacién a aprovechar al maximo
su inversion de Oracle Fusion Cloud EPM

e Actlla como comité de seguimiento de mejores practicas

e Guia las iniciativas de gestidon de cambios relacionadas con EPM e impulsa la
transformacion

Todos los clientes pueden beneficiarse de un Centro de Excelencia de EPM, incluidos los
clientes que ya han implementado EPM.

¢Cémo empiezo?

Haga clic para ver las mejores practicas, guia y estrategias para su propio Centro de
Excelencia de EPM: Introduccion al Centro de Excelencia de EPM.

Mas informacion

e Vea el seminario web de Cloud Customer Connect: Creacion y ejecucién de un Centro de
Excelencia de EPM en la nube

e Vealos videos: Descripcion general: Centro de Excelencia de EPM y Creacién de un
Centro de Excelencia.

e Consulte los beneficios del negocio y la propuesta de valor de un Centro de Excelencia de
EPM en Creacién y ejecucion de un Centro de Excelencia de EPM.

ORACLE 1
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Bienvenido

Consulte también:

Acerca de Planning Modules
Acerca de la integracion

Mas informacioén

Acerca de Planning Modules

Planning proporciona soluciones completas de planificacién y presupuestacién para
Financials, Workforce, Capital, Projects y Strategic Modeling. Incluye contenido predefinido de
mejores practicas integrado con formularios, calculos, paneles, factores e indicadores de
rendimiento clave (KPI). Los formularios estan disefiados para integrarse con paneles e
informes que reflejan de forma dinamica los datos, planes y previsiones.

ORACLE

Finanzas: Planificacién integrada basada en parametros para cuenta de resultados, hoja
de balance y flujo de efectivo. Las herramientas listas para usar, como KPI, factores y
cuentas, ayudan a preparar los informes mas rapidamente. También puede utilizar
Finanzas para realizar la planificacion de ingresos y gastos.

Tabla 2-1 Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacién sobre Finanzas. n Descripcion general: Bienvenido a
Financial Planning.

Mano de obra: Planificacion de personal y compensaciones para enlazar los planes
financieros con el plan de Mano de obra. Presupueste gastos futuros de personal y otros
relacionados, como salarios, beneficios e impuestos.

Tabla 2-2 Video

Su objetivo Vea este video
Obtener informacién sobre Mano de obra. n Descripcion general: Bienvenido a Mano
de obra.

Proyectos: cubra la brecha entre los sistemas de planificacion de proyectos y el proceso
de planificacién financiera. Evalle el impacto que los proyectos e iniciativas de la
organizacion tienen sobre los recursos corporativos globales y asegurese de que se
alinean con los objetivos financieros a corto y largo plazo.
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Acerca de la integracion

Tabla 2-3 Video

Su objetivo Vea este video
Obtener informacion sobre Proyectos. n Descripcion general: Bienvenido a
Proyectos.

Capital: planifique el impacto a largo plazo de los activos de capital en los planes
financieros. Gestione, asigne prioridad y planifique los gastos de capital.

Tabla 2-4 Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacién sobre Capital. n Descripcion general: Capital en Oracle
Enterprise Planning Cloud.

Modelo estratégico: disefiada para la planificacion estratégica a largo plazo. Esta solucion
combina un conjunto de funciones completas de modelado y previsién financiera con
capacidades integradas de modelado y analisis de escenario sobre la marcha. Para
obtener mas informacién sobre Strategic Modeling, consulte Administracion de Planning y
Trabajar con Planning.

Tabla 2-5 Video

Su objetivo Vea este video
Obtener informacion sobre Modelo n Descripcion general: Modelo estratégico
estratégico. y prevision a largo plazo en Planning

Puede que no vea todas las funciones que se describen en esta guia, dependiendo de lo que
el administrador haya activado. Los administradores pueden activar gradualmente algunas
funciones, lo que agrega otros formularios, paneles, KPI, reglas, etc.

Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacidén sobre Planning.

n Descripcion general: Visita guiada de
Planning en EPM Standard Cloud.

Acerca de la integracion

En funcion de cémo haya configurado el administrador su aplicacion, el administrador puede
configurar estos escenarios de integracion:

ORACLE

En Finanzas, vea una acumulacién de detalles de empleados de Mano de obra e integre
los gastos de Mano de obra (como salarios, beneficios, etc.) en los informes de Finanzas.

En Finanzas, vea una acumulacién de detalles de Proyectos e integrar los gastos e
ingresos de los proyectos en los informes de Finanzas.

En Finanzas, vea una acumulacién de detalles de activos de Capital e integre la
depreciacion de activos de capital en los informes de Finanzas.
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Mas informacidn

« En Mano de obra, vea el uso de empleados en los proyectos o por proyecto.

« En Proyectos, asigne activos de proyectos a clases de activos de Capital a fin de
capitalizar los activos. Los activos se migran de Proyectos a Capital.

* En Proyectos, use tasas de trabajo de Mano de obra.
* En Proyectos, use tasas de equipo de Capital.

Los pasos necesarios se indican cuando sea necesario, por ejemplo, al agregar una nueva
contratacion en Mano de obra o al planificar un nuevo activo en Capital.

Cuando esté preparado para ver los datos integrados, pida a su administrador que ejecute las
reglas necesarias y envie los datos. Puede revisar los datos integrados en estos paneles:

e Para ver una descripcion general de los datos acumulados en Finanzas, consulte Revision
de datos de Mano de obra, Proyectos y Capital.

e Pararevisar el uso de empleados en los proyectos, consulte Analisis de uso del proyecto.

» Pararevisar los activos capitalizados que se han enviado desde Proyectos en los paneles
Nuevos activos de proyectos y Capital en curso, consulte Analisis de las finanzas de
Capital con paneles. También puede ver el uso de activos por proyecto en un panel.
Consulte Andlisis de las finanzas de activos de Capital.

Mas informacion

Para obtener mas informacion o ayuda:

« Consulte las mejores practicas y acceda a estos videos; para ello, haga clic en Academia

en la pagina de inicio:

- Para obtener ayuda, haga clic en la flecha al lado de su icono de usuario en la esquina
superior derecha de la pantalla y, a continuacién, haga clic en Ayuda.

e Consulte estas guias relacionadas en el Centro de ayuda :

e Introduccién a Oracle Enterprise Performance Management Cloud para usuarios

e Trabajar con Planning

e Trabajar con Smart View

e Trabajar con Oracle Smart View for Office (Mac y explorador)

e Trabajar con Planificacién predictiva en Smart View

e Trabajar con Financial Reporting para Oracle Enterprise Performance Management Cloud
e Trabajar con informes para Oracle Enterprise Performance Management Cloud

e Accessibility Guide

Videos

Su objetivo Vea este video

Obtener informacién sobre Finanzas. -
e Descripcion general: Bienvenido a Financial

Planning
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Mas informacidn

Su objetivo

Vea este video

Obtener informacién sobre Mano de obra.

Obtener informaciéon sobre Mano de obra.

Obtener informacion sobre Capital.

Obtener informacidn sobre Planning.

Obtener informacién sobre la introduccién de
datos en Financials.

Obtener informacién sobre la introduccién de
datos en Proyectos.

Obtener informacién sobre la introduccién de
datos en Mano de obra.

n Descripcion general: Bienvenido a
Proyectos

n Descripcion general: Bienvenido a Mano de
obra

n Descripcion general: Capital en Oracle
Enterprise Planning Cloud

n Descripcion general: Visita guiada de
Planning en EPM Standard Cloud.

n Introduccion de datos de planificacion de
Financials en Oracle Enterprise Planning Cloud

n Introduccion de datos de planificacion de
Proyectos para Oracle Enterprise Planning Cloud

n Introduccion de datos de planificacion de
Workforce para Oracle Enterprise Planning Cloud
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Consejos basicos

Consulte también:

Navegacion

Navegacion

Acerca de la planificacion basada en parametros, planificacion basada en tendencias y
entrada directa

Trabajar con un calendario de 13 periodos

El calendario de planificacién de su aplicacion puede estar basado en un calendario de 13
periodos (en lugar de en un calendario de 12 meses). Obtenga mas informacion sobre
cémo trabajar con un calendario de 13 periodos.

Sugerencias de navegacion utiles:

ORACLE

Para volver a la pagina de inicio cuando ha navegado lejos de ella, haga clic en el logotipo
de Oracle de la esquina superior izquierda (o en su logotipo personalizado) o bien en el

icono de inicio ﬂ

Para ver tareas adicionales del administrador en el navegador, haga clic en las barras

horizontales junto al logotipo de Oracle (o su logotipo personalizado) E

Expanda un panel a pantalla completa haciendo clic en la barra Mostrar/Ocultar de la
parte superior del panel; haga clic de nuevo en ella para volver a la vista normal.

Pase el cursor por encima de la esquina superior derecha de un formulario o panel para
ver un menu de opciones dependientes del contexto, como Acciones, Guardar, Refrescar,

o o G
Configuracion o Maximizar .

En un subcomponente, use los separadores horizontales y verticales para alternar entre
tareas y categorias.

Por ejemplo, use los separadores verticales para alternar entre la revisién de los paneles
de descripcion general y la planificacion de gastos. Los separadores verticales difieren
dependiendo de las funciones que haya activado.
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Capitulo 3
Acerca de la planificacion basada en parametros, planificacién basada en tendencias y entrada directa

O

ag Overview
al

—— #fa Expense | 4 Income Statement

Entity View ‘Verzion View Currency Planning Year

: Entity1 Working UsD FY16

Use los separadores horizontales para alternar entre categorias dentro de una tarea. Por
ejemplo, en la planificacion de gastos, elija entre introducir los factores de gastos y revisar
los gastos de planificacion basados en tendencias.

Driver and Trend Based
——— Driver Based Expense Planning | Driver Based Expenses | #4 Expense Driver Trends | # Trend Based Expense Planning | €4 Total Expense - Forecast | €4 Total Expense - Plan

<
L7 Expense Drivers Entity View  ScenarioView  VersionView  Currency  Expense Account “ears
= Expense Drivers for Forms  Entity1 Plan Working usp Operating Expenses |FY14 E
Driver

En Finanzas y Capital, el icono LS indica un formulario de informes, para la revision de

datos, no para la entrada de datos. El icono =% indica que un formulario es de entrada
de datos, para introducir detalles de planificacion.

Acerca de la planificacion basada en parametros, planificacion
basada en tendencias y entrada directa

Puede realizar la planificacion usando varios métodos diferentes:

+ Basado en factores: introduzca suposiciones de tasas globales y otras suposiciones (por
ejemplo, factores de ingresos o factores de gastos) para aprovechar las cuentas y los
calculos integrados a fin de controlar el proceso de planificacion.

+ Basado en tendencias: Solo en Finanzas, introduzca suposiciones basadas en
tendencias que le permitan planificar y realizar previsiones basandose en tendencias. Por
ejemplo, puede realizar la planificacion con valores actuales, proyectados o pasados
(como Promedio de prevision o Aumento afio tras afio) y estimar el porcentaje por el que
es probable que cambie cada valor.

* Entrada directa: introduzca datos directamente, por ejemplo, si su planificacion y
prevision no tienen tendencias histéricas o factores de negocio especificos. Cuando se
usa este método de planificacion, no se utiliza ninguna légica integrada.
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Capitulo 3
Trabajar con un calendario de 13 periodos

Trabajar con un calendario de 13 periodos

ORACLE

El calendario de planificacién de su aplicacion puede estar basado en un calendario de 13
periodos (en lugar de en un calendario de 12 meses). Obtenga mas informacion sobre como
trabajar con un calendario de 13 periodos.

Tenga en cuenta los siguientes puntos sobre los calendarios de 13 periodos:

e Ladimensidn Periodo tiene 13 miembros de periodo en lugar de 12 miembros de mes. El
administrador puede haber cambiado el nombre de los miembros de periodo de TP1 a
TP13 a partir de sus nombres predeterminados o haber creados alias para ellos. Los 13
miembros de periodo se agregan a YearTotal en la dimensién Periodo.

e Cada periodo tiene una duracion exacta de cuatro semanas (excepto cada cinco o seis
afos, cuando un periodo tiene cinco semanas).

» De forma predeterminada, los tres primeros trimestres tienen tres periodos y el dltimo
trimestre tiene cuatro (3-3-3-4). No obstante, al crear la aplicacion, el administrador puede
definir a qué trimestre se agregaran cuatro periodos.

« Cada cinco o seis afios aproximadamente, se produce una semana 53 en un afio. En
dicho afio, el total anual es normalmente mas alto. El administrador define el periodo en el
gue se produce la semana 53. La tasa de Periodicidad de salario es la misma tanto para
un afio de 52 semanas como para un afio de 53 semanas.

e Enlaldgica de calculo se asume que los gastos del componente se producen en el
periodo con el dltimo dia del mes.

Video

Su objetivo Vea este video

Obtenga informacién sobre cémo trabajar con n o o
calendarios de 13 periodos. Descripcion general: Planificacion con un

calendario de trece periodos en Cloud EPM

Para obtener mas informacion, consulte Acerca de los calendarios de 13 periodos en
Administracion de Planning Modules.
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Trabajo con Finanzas

Consulte también:

e Descripcion general de tareas

e Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con Budgetary Control
e Establecimiento de las variables de usuario

e Acerca de la especificaciéon de valores de factor
e Acerca de las tendencias

e Planificacion mediante una prevision continua

e Planificacién a nivel semanal

» Planificacidn de ingresos y gastos

* Planificacion de uso de hojas de balance

« Planificacion de uso del flujo de efectivo

e Ejecucién de reglas de Finanzas

e Analisis de las finanzas con paneles

e Analisis de finanzas

e Revision de datos de Mano de obra, Proyectos y Capital

Descripcion general de tareas

En general, creara planes y previsiones de Finanzas en este orden:

1. Defina las variables de usuario. Consulte Establecimiento de las variables de usuario.
Para obtener mas informacién sobre la especificacion de otra configuracion de
preferencias, consulte Trabajar con Planning con la interfaz simplificada.

2. Revisey ajuste los valores de parametro para elementos de linea recurrentes. Estos
factores, activados por el administrador, determinan como se establecen, se hace un
seguimiento y se analizan las cuentas. Puede especificar valores de factor utilizando
suposiciones de tendencia o mediante la entrada directa. A continuacion, introduzca,
ajuste, y calcule los ingresos y gastos. Puede:

« Establecer y ajustar parametros

e Establecer y ajustar tendencias

e Ajustar cuentas manualmente

Consulte:

e Planificacién de ingresos y gastos

e Planificacién de uso de hojas de balance
e Planificacién de uso del flujo de efectivo

3. Dependiendo del tipo de planificacién, revise los estados financieros internos, como las
hojas de balance y las sentencias de flujo de efectivo.
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Capitulo 4
Descripcion general de tareas

Pida al administrador que ejecute la regla Acumulacion.

Obtenga un estado de las finanzas de su departamento o del negocio total, las tendencias
clave y los KPI mediante los paneles interactivos del separador Descripcién general

-

. Consulte Analisis de las finanzas con paneles.

Evalle sus finanzas mediante los paneles y formularios de analisis proporcionados.
Consulte Andlisis de finanzas.

Para incluir Mano de obra, Capital o Proyectos en los paneles, pida al administrador que
defina asignaciones de datos para que sus otros tipos de datos y detalles de planificacion
estén disponibles.

Si va a trabajar con revisiones de presupuestos, puede iniciar el proceso de revision.
Consulte Vision general de la tarea de revisiones de presupuestos.

# Nota:

Puede que no vea todas las funciones que se describen en esta seccion,
dependiendo de lo que el administrador haya activado.

# Nota:

En una aplicacién de 13 periodos, para los artefactos etiquetados con Mes, como
Valor real del mes actual, el Mes no representa un mes de calendario, sino el
periodo definido a través del calendario de 13 periodos.

Para comenzar, en la pagina de inicio, haga clic en Finanzas y, a continuacién, seleccione un
componente.
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Tabla 4-1 Tareas de Finanzas

Objetivo

Realice estas tareas Mas informacioén

Gastos o Ingresos

Prepare planes o previsiones basados en Consulte Planificacion de
ingresos o en gastos. ingresos y gastos.
* Parala planificacién basada en

factores: aunque puede utilizar los

formularios de entrada directa a los

que tiene acceso, aproveche la

inteligencia proporcionada por los

formularios relacionados con

factores y tendencias.
*  Sicorresponde, especifique valores

para los factores que derivan los

ingresos o gastos. Puede especificar

valores:

— Haciendo referencia y ajustando
tendencias (mediante
suposiciones).

- Realizando ajustes manuales.

* Veay, siesnecesario, ajuste los
valores de las cuentas calculados
mediante los pardmetros.

»  Evalue los patrones de los valores
planificados con respecto a los
valores histdricos reales usando
cualquiera de las tendencias
proporcionadas.

* Introduzca valores de ingresos o
gastos para cuentas diversas o para
aquellas que no se calculan
mediante parametros.

»  Siutiliza cuenta de resultados, revise
su cuenta de resultados.

Consulte Planificacion de ingresos y gastos.
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Tabla 4-1 (Continuacidén) Tareas de Finanzas

Objetivo

Realice estas tareas Mas informacioén

Balance general

Flujo de caja

Planificacion de uso de
hojas de balance.

Planifique y gestione las finanzas

utilizando hojas de balance.

*  Especifique los valores de factores
de activo y pasivo, como los dias de
ventas pendientes (DSO) y los dias de
cuentas a pagar pendientes (DPO).
Puede especificar parametros:

- Haciendo referencia y ajustando
tendencias.
— Realizando ajustes manuales.

* Introduzcay ajuste las cuentas de
activo basadas en ingresos como
cuentas a cobrar, efectivo en banco y
otros activos.

* Introduzca y ajuste las cuentas de
pasivo basadas en gastos, como
cuentas a pagar, compensacion
devengada y gastos devengados.

Consulte Planificacion de uso de hojas de

balance.

# Nota:

Si también
utiliza el flujo
de cajay
descubre que
sus balances
generales no
se equilibran,
consulte
Acerca del uso
del flujo de
cajay el
balance la
hoja de
balance.

Planifique y gestione las finanzas Planificacién de uso del
utilizando sentencias de flujo de efectivo. flujo de efectivo.
* Solo método directo: defina las

suposiciones de flujo de efectivo y

tiempo de efectivo que especifican

como se recibe y usa el efectivo.
* Introduzca su actividad de

financiacién e inversiéon, como

adquisiciones de activos fijos o

reembolsos de préstamos.
Consulte Planificacion de uso del flujo de
efectivo.
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Tabla 4-1 (Continuacidén) Tareas de Finanzas

Objetivo Realice estas tareas Mas informacién
Revisiones de Planifique utilizando revisiones de
presupuestos presupuestos, junto con la planificacién

de gastos. Si la integracion con Budgetary
Control estd activada, también puede
realizar una comprobacidén de fondos,
obtener resultados de fondos y reservar
fondos.

Consulte Trabajar con revisiones de
presupuestos e integracion con Budgetary
Control.

Analisis ¢ Evalue graficamente los datos Andlisis de finanzas

financieros reales, del plan y de la
prevision en cualquier nivel de
negocio.

* Analice métricas clave de ingresos,
gastos, hoja de balance y flujo de
efectivo en el tiempo.

*  Acceda a cuadriculas.

*  Revise todos los formularios
disponibles.

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Tabla 4-2 Tutoriales para obtene informacién sobre Financials

Su objetivo Descubra como
Obtener informacion sobre cémo introducir q_.
datos en Financials. - 4

Introduccién de datos de planificacién de
Financials en Oracle Enterprise Planning Cloud

—2=—4® Planificacion basada en parametros en
Finanzas

Obtener informacién sobre cémo planificar con q_.
datos basados en parametros en Finanzas. Ver b
como crear planes y modelos de negocio que se
centren en factores o criterios clave de su
organizacion que afecten e impulsen el
rendimiento.

Obtener informacion sobre cdmo realizar
planificacién basada en tendencias en
Finanzas. Ver cdmo introducir suposiciones
basadas en tendencias que le permiten
planificar y prever segun las tendencias.

— 2+ Planificacién basada en tendencias en
Finanzas
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Capitulo 4

Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con Budgetary Control

Tabla 4-2 (Continuacidén) Tutoriales para obtene informacién sobre Financials

Su objetivo

Descubra co6mo

Obtener informaciéon sobre como usar KPI
(indicadores clave de rendimiento) en Finanzas
mediante el uso de KPI listos para usar o
agregando los suyos propios. Los KPI permiten
recopilar datos objetivos y cuantificables o
datos que indiquen el progreso hacia un
objetivo de rendimiento o de estrategia. Utilice
KPI para reflejar el estado de areas clave en su
organizacion.

Obtener informacién sobre cémo calcular
valores reales y preparar planes y previsiones.
Tras activar Finanzas, configura el punto de
partida del ciclo de planificacién y prevision.
Ver cémo usar calculos listos para usar para
agregar y preparar datos de valores reales, de
planes y de previsiones.

—q._i—ﬂ Uso de KPI en Finanzas

%

Célculo de valores reales y preparacion de planes
y previsiones en Finanzas

Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con
Budgetary Control

Si el administrador ha activado Revisiones de presupuestos y la integracién con el médulo
Budgetary Control en Oracle ERP Cloud, puede revisar los balances de Budgetary Control,
revisar el impacto de Budgetary Control antes de aprobar cambios de presupuesto mediante
Comprobacién de fondos y actualizar cambios de presupuesto en Budgetary Control
mediante Reserva de fondos. También puede obtener detalles en el nivel de celda del
presupuesto aprobado actual de Budgetary Control.

Si no tiene Budgetary Control, puede usar las revisiones de presupuestos para crear y rellenar
revisiones de presupuestos y compartir las revisiones.

Videos

Su objetivo

Vea este video

Descubra cémo crear e introducir revisiones de
presupuestos, realizar comprobaciones de
fondos, reservar fondos y revisar el
presupuesto aprobado en EPM Planning
Financials Budget Revision y Oracle ERP Cloud
Budgetary Control.

Creacion de revisiones de presupuestos en
Financials de EPM Planning y Oracle ERP Cloud
Budgetary Control

Vision general de la tarea de revisiones de presupuestos

ORACLE

Requisitos

1. Defina variables de usuario. Consulte Establecimiento de las variables de usuario. En
Revisiones de presupuestos, configure también la variable de usuario Grupo de

cuentas.

2. Cree un plan y una prevision en Financials de EPM Planning. Consulte Descripcion

general de tareas.
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3.

Capitulo 4
Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con Budgetary Control

Una vez finalizadas la planificacion y la prevision, haga que el administrador envie los
datos a Budgetary Control mediante Data Management. Esto se convierte en su
presupuesto original.

Cuando esté listo para iniciar el proceso de revision de presupuesto, haga que el
administrador ejecute la regla Preparar para revisiones. La ejecucién de estas reglas
copia datos de un presupuesto original en un presupuesto adoptado en Financials de
EPM Planning.

El presupuesto adoptado es el punto de partida del proceso de revision.

Preparar para revisiones copia los datos del presupuesto original utilizando el escenario
y la versién que seleccione, normalmente del escenario Plan (OEP_Plan) y la version
Activo (OEP_Activo) al escenario Presupuesto adoptado (OEP_Presupuesto adoptado) y
a la version Original (OEP_Original) y la versién Activo (OEP_Activo) para los periodos y
los afios que seleccione.

Vision general de la tarea de revisiones de presupuestos

En general, preparara las revisiones de presupuestos y las integrard con Budgetary Control
utilizando el siguiente flujo de trabajo:

1.
2.

Cree y rellene una revision. Consulte Creacién de revisiones de presupuestos.

Introduzca revisiones de presupuestos (entrada directa o basadas en tendencias) y
compruebe los fondos. Consulte Revision de presupuestos en una revisiéon de
presupuesto.

La comprobacién de fondos realiza una llamada a Budgetary Control para comprobar
fondos y validar que las revisiones de presupuestos que propone cumplen los controles
definidos en Budgetary Control.

Analice revisiones de presupuestos mediante los formularios y los paneles de control de
Revisiones de presupuestos.

Opcionalmente, envielas para su aprobacién mediante el proceso de aprobacién de EPM
Planning si lo esta usando.

Si tiene rol de aprobador, siga este flujo de trabajo:

1.

Comparta la revision si es necesario.

Una vez creada la revision, en funcion de la jerarquia de aprobaciones, puede compartir la
revision de presupuesto con otro planificador que necesite contribuir en el proceso de
revision de presupuesto. Consulte Uso compartido de revisiones.

Opcionalmente, una vez que todos los planificadores han finalizado sus revisiones, realice
el proceso de aprobacién de Planning si lo esta utilizando.

Reserve fondos. Consulte Reserva de fondos.

Este paso reserva fondos en el presupuesto de control de Budgetary Control asociado a la
revision, y aprueba y borra la revision.

Para empezar, en la pagina de inicio, haga clic en Finanzas y, a continuacion, en Revisiones
de presupuestos.

Planificacion con revisiones de presupuestos

El componente Revisiones de presupuestos

ORACLE
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Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con Budgetary Control

proporciona varios formularios y paneles de control para ayudarle a planificar utilizando
revisiones de presupuestos.

Tabla 4-3 Planificacidn con revisiones de presupuestos

]
Tarea Descripcion

Resumen Obtenga una visién general de sus
presupuestos y revisiones de presupuestos. Por
ejemplo, consulte una vision general de valores
reales y consumo (compromiso), y compare el
presupuesto general y el presupuesto actual
neto.

Gestionar revisiones Cree y trabaje con revisiones de presupuestos, y
compruebe fondos, reserve fondos, comparta
una revision, apruebe una revision y obtenga
resultados de fondos.

Revisién de listas Los administradores pueden utilizar este
formulario para revisar una lista de todas las
revisiones actuales para todos los
planificadores.

Presupuesto actual neto Revise el presupuesto actual neto. E1
presupuesto actual neto muestra la suma del
presupuesto original mas todas las revisiones.

Presupuesto actual neto
(OEP_PresupuestoActualNeto) en la dimensién
Version es el miembro padre de Activo
(OEP_Activo) y de todas las versiones de
revision (OEP_RN), donde N es el namero de
revision.

Resultados de la comprobacién de fondos Obtenga resultados detallados de nivel de linea
para la comprobacion de fondos y la reserva de
fondos de una revision.

Informe de fondos disponibles Muestra Real, Consumido y Presupuesto
adoptado. Al iniciar el proceso de revision de
presupuestd, puede utilizar este formulario
para revisar los fondos disponibles.

Andlisis de revision de presupuesto Vea un andlisis més detallado de revisiones de
presupuestos en un panel de control.

Presupuesto aprobado actual Revise el presupuesto aprobado actual.
Presupuesto aprobado actual muestra datos del
escenario Presupuesto adoptado y la version
Activo.

También puede obtener detalles de Budgetary
Control

Creacion de revisiones de presupuestos

ORACLE

Asegurese de que el administrador ejecute la regla Preparar para revisiones antes de
trabajar con revisiones de presupuestos.

Complete estos pasos para crear una revision de presupuesto y rellenar las cuentas
seleccionadas en la revision de presupuesto con datos revisados iniciales. Comparta la
revision con los planificadores; a continuacién, los planificadores pueden realizar revisiones
adicionales mediante entrada directa o una planificacién basada en tendencias.

Para preparar revisiones de presupuestos:
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Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con Budgetary Control

En la pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

Haga clic con el botdn derecho en la cuadricula, haga clic en Opciones de revision y, a
continuacion, haga clic en Crear y rellenar revision.

Seleccione las opciones de la revision y, a continuacion, haga clic en Siguiente:

e Seleccione los miembros segun sea necesario para definir el &mbito de los datos para
la revision de presupuesto. De este modo, puede limitar el &mbito de la revisién.
Puede realizar revisiones en cuentas a las que tiene acceso.

Sugerencia:

Si desea que varios planificadores de la organizacién contribuyan en la
revision de presupuesto, seccione miembros padre para la entidad y las
dimensiones principales. En este caso, la revisién aparece para todos los
miembros de nivel de hoja debajo de este padre. Como supervisor, si ha
creado la revision de este modo, la revision se mostrara a otros
planificadores. Estos planificadores pueden seleccionar la revision y trabajar
con formularios que incluyen datos rellenados previamente. Pueden realizar
revisiones adicionales segun sea necesario.

e Introduzca una justificacion y una descripcion para la revision de presupuesto.
»  Seleccione el tipo de revision: Permanente, Temporal o emergencia o Trasladar.

e Si el administrador ha activado la integracién con Budgetary Control, seleccione el
presupuesto de control con el que debe integrarse.

Seleccione el Método de revision: Entrada directa o Basado en tendencias para
rellenar los datos previamente en la revision. A continuacion, seleccione las cuentas
especificas para rellenarlas previamente. Esta opcion rellena previamente la revision para
las cuentas especificadas mediante el método de revision que seleccione y en funcion del
porcentaje que introduzca en los siguientes pasos. Debe seleccionar los miembros de la
cuenta Gastos que desea incluir. A continuacion, haga clic en Siguiente.

Si ha seleccionado Basado en tendencias, seleccione una de las siguientes tendencias
para rellenar previamente la revision con datos basados en tendencias:

* Real del periodo actual

e Compromiso de afio actual

*  Presupuesto actual neto

*  Presupuesto aprobado del afio actual
* Presupuesto original del afio actual

Introduzca un porcentaje de ajuste y, a continuacion, haga clic en Iniciar. Por ejemplo,
introduzca 10 para el 10%.

Si no introduce un porcentaje, los valores no se rellenan en la revision y los planificadores
pueden introducir directamente nuevos importes de presupuesto en la revision.

Se agrega una revision de presupuesto en el escenario Presupuesto adoptado. Los
valores se rellenan previamente para las cuentas que ha seleccionado:

e Siha seleccionado Entrada directa, la revision se rellena previamente con datos del
escenario Presupuesto adoptado (OEP_Presupuesto adoptado) y la versién Original
(OEP_Original) para las cuentas que ha seleccionado. Por ejemplo, si el presupuesto
original era 100 $ para una cuenta y ha especificado 10 % como porcentaje de ajuste,
la revision se rellena previamente con 10 $.
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« Siha seleccionado Basado en tendencias, la revision se rellena previamente segun
la tendencia seleccionada utilizando el segmento de datos adecuado.

La persona que crea el presupuesto se muestra en la columna Propuesto por en los
formularios Gestionar revisiones y Listado de revisiones.

7. Una vez agregada una revision, puede realizar otras tareas:

* Agregue mas detalles a la revision de presupuesto. Consulte Adicion de detalles de
revision de presupuesto adicionales.

* Vea una lista de revisiones. Consulte Revision de revisiones.

e Comparta una revision. Una vez creada la revisién, en funcién de la jerarquia de
aprobaciones, puede compartir el presupuesto con otro planificador que necesite
contribuir en el proceso de revision de presupuesto. Consulte Uso compartido de
revisiones.

e Realice revisiones en la revision de presupuesto mediante entrada directa o una
planificacién basada en tendencias. Consulte Revision de presupuestos en una
revision de presupuesto.

Adicién de detalles de revision de presupuesto adicionales

Después de crear una revision, puede agregar detalles para la revision en Notas de cabecera
o en URL de anexo de cabecera en el formulario Gestionar revisiones.

Los detalles de nivel de cabecera estan destinados a ser un valor Unico en varios registros en
los que se comparte la misma revision. Cuando se actualizan los datos de uno cualquiera de
estos registros, el mismo valor se aplica a todos los registros. Si actualiza valores diferentes
en diferentes registros de la misma revisién, el valor del tltimo mostrado se aplica a todos los
registros.

Revision de revisiones

Los administradores pueden revisar todas las revisiones de presupuestos actuales de todos
los planificadores en el formulario Listado de revisiones. Utilice el formulario Lista de
revisiones para ver informacién sobre cada una de las revisiones, incluido quién ha propuesto
la revision, el estado de comprobacion de fondos, el estado de aprobacion y quién ha
aprobado la revision,

Para ver una lista de revisiones de presupuestos, en la pagina de inicio, haga clic en
Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos y, a continuacion, en Listado de
revisiones.

Uso compartido de revisiones

Si es propietario de una revisidn de presupuesto, puede compartir la revision de presupuesto
con otro planificador para que este pueda contribuir en el proceso de revision de presupuesto
antes de que envie la revision de presupuesto para su aprobacion final.

1. En la pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

2. Haga clic con el boton derecho en la revision de presupuesto para compartirla, haga clic
en Opciones de revisién y, a continuacion, haga clic en Compartir revision.

3. En Miembros de origen, seleccione los miembros que desee compartir y, a continuacion,
haga clic en Siguiente. La entidad actual se selecciona automaticamente.

4. En Miembros de destino, seleccione los miembros con los que desee compartir y, a
continuacion, haga clic en Iniciar.
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El planificador con el que comparte vera la revision en el formulario Listado de revisiones la
siguiente vez que inicie sesién y podra realizar revisiones en Gestionar revisiones. Solo
puede ver y realizar revisiones en los miembros para los que tiene acceso.

Revision de presupuestos en una revision de presupuesto

Para realizar revisiones en una revision de presupuesto y validar que los cambios que ha
realizado cumplen los controles de un presupuesto de control de Budgetary Control:

1.

ORACLE

En la pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

Haga clic con el botén derecho en la revisién de presupuesto para introducir los datos
revisados, haga clic en Opciones de revision y, a continuacion, haga clic en Entrada
directa 0 en Revisién basada en tendencias.

La entrada directa resulta Util si solo realiza unas pocas revisiones especificas.

Seleccione el tipo de valores que ajustar, por ejemplo, Gastos.

Seleccione los miembros para la revisién de presupuesto en el PDV.
Dependiendo de como se haya creado la revision, los valores revisados pueden rellenarse
previamente para la revision de presupuesto como punto de partida.

Introduzca valores de ajuste, segun el tipo de revisién, y haga clic en Guardar.
En Entrada directa, cambie los valores directamente en el formulario seguin sea
necesatrio.

En Revisién basada en tendencias, seleccione un tipo de tendencia y, a continuacion,
introduzca un porcentaje de incremento o reduccion. Seleccione una de las siguientes
tendencias:

e Real del periodo actual

e Compromiso de afio actual

e Presupuesto actual neto

e Presupuesto aprobado del afio actual
e Presupuesto original del afio actual

Para comprobar los fondos de las revisiones propuestas en la hoja de trabajo, haga clic
con el botén derecho en la cuadricula, haga clic en Comprobacion de fondos y, a
continuacion, haga clic en Iniciar.

Esta accion realiza una llamada a Budgetary Control para comprobar fondos y validar que
las revisiones de presupuestos que propone cumplen los controles definidos en Budgetary
Control. Haga clic en el separador Resultados de la comprobacién de fondos para ver
el detalle de nivel de linea de los resultados. Se muestran los detalles de su inicio de
sesion y de los cambios que ha realizado en la revisién. Revise y resuelva todos los
errores, y repita la comprobacion de fondos hasta que se hayan resuelto todos los errores.

Para comprobar los fondos para la revisibn completa, consulte Comprobacién de
disponibilidad de fondos.

Sugerencia:

Puede utilizar el informe Fondos disponibles para comprobar los fondos
disponibles durante el proceso de revision.
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Introduzca detalles adicionales segln sea necesario que estén configurados para la
revision. Para introducir notas de linea o URL de anexo de linea para una cuenta, haga
clic con el boton derecho en una celda y, a continuacién, haga clic en Introduccién de
detalles descriptivos de nivel de linea e introduzca los detalles.

Ejecute la regla Acumulacioén.

Haga clic en Guardar para guardar los cambios y, después, cierre el formulario.

Comprobacion de disponibilidad de fondos

Antes de finalizar una revisién de presupuesto, compruebe los fondos disponibles en
Budgetary Control para la revisién completa.

1.

5.
6.

En la pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

Haga clic con el botén derecho en una revision, haga clic en Opciones de revision,
después, en Comprobacién de fondos y, por Ultimo, en Iniciar.

Esta accion realiza una llamada a Budgetary Control para comprobar fondos y validar que
la revision de presupuesto completa cumple los controles definidos en Budgetary Control.

El estado de la comprobacion de fondos se actualiza en la columna Estado de fondos en
los formularios Gestionar revisiones y Listado de revisiones.

Si hay un gran nimero de celdas que comprobar y no se muestran los resultados
inmediatamente, haga clic con el botén derecho en la revisién, haga clic en Opciones de
revision, después, en Obtener resultados de fondos y, por Ultimo, en Iniciar para
comprobar el estado del trabajo. Una vez completado el trabajo, puede continuar con el
siguiente paso.

Para ver detalles de nivel de linea de los resultados de la comprobacion de fondos, haga
clic en el separador Resultados de la comprobacién de fondos.

Revise y resuelva todos los errores.

Repita la comprobacién de fondos hasta que se hayan resuelto todos los errores.

Cuando la comprobacién de fondos sea correcta, puede reservar fondos.

Reserva de fondos

Una vez que esta lista la revisién de presupuesto, la revision de fondos es correcta y,
opcionalmente, la revisién de presupuesto esta aprobada (si esta utilizando el proceso de
aprobaciones), reserve fondos en el presupuesto de control de Budgetary Control asociado a
la revision.

ORACLE

1.

En la pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

Haga clic con el botén derecho en una revisién, haga clic en Opciones de revision,
después, en Comprobacion de fondos, introduzca comentarios de aprobacion y, a
continuacion, haga clic en Iniciar.

Al iniciar Reserva de fondos:

La revisién de presupuesto se envia a Budgetary Control, llamando al proceso de reserva
de fondos de Budgetary Control, con lo que se reservan fondos para todos los valores de
celda actualizados. Se muestra un mensaje cuando finaliza la reserva de fondos.

Si los fondos no estan disponibles, se produce un error en la reserva de fondos y se
muestran los motivos del fallo.

4-12



Capitulo 4
Trabajar con revisiones de presupuestos e integracion con Budgetary Control

e El estado de la revision esta definido en Aprobado.

« En Financials de EPM Planning, el delta de los datos de la revisién se envia a la version
Activo en el escenario Presupuesto adoptado y se refleja en el Presupuesto actual neto.

* Se borra la revision. El borrado de la revision es importante porque el administrador
establece un limite en el nimero de revisiones que pueden estar activas al mismo tiempo.

Puede revisar los cambios de entrada de presupuesto en Budgetary Control.

Obtencidn de resultados de fondos

Al ejecutar la regla Comprobacion de fondos, si hay un gran numero de celdas que
comprobar y no se muestran los resultados inmediatamente, puede ejecutar la regla Obtener
resultados de fondos para comprobar cuando finaliza el trabajo por lotes y, a continuacion,
revisar los resultados.

1. Enla pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

2. Haga clic con el botdn derecho en una revision, haga clic en Opciones de revision,
después, en Obtener resultados de fondos y, por ultimo, en Iniciar.

3. Compruebe el estado del trabajo y, cuando haya finalizado, para ver detalles de nivel de
linea de los resultados de la comprobacién de fondos, haga clic en el separador
Resultados de la comprobaciéon de fondos.

Los resultados se depuran después de 90 dias desde que se crea o se actualiza el registro en
la tabla Resultados de la comprobacién de fondos.

Borrado de revisiones

Las revisiones se borran automaticamente cuando reserva fondos. Si decide no continuar con
una revisién o una reserva de fondos, puede borrar la revision de forma manual.

Para borrar una revisién de forma manual:

1. Enla pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, por ultimo, en Gestionar revisiones.

2. Haga clic con el botdn derecho en la revisién que desea borrar, haga clic en Opciones de
revisién y, a continuacién, en Borrar revision.

Obtencion de detalles de Budgetary Control

ORACLE

Si el administrador ha activado la integracion con Budgetary Control, puede obtener detalles
en el nivel de celda del formulario Presupuesto aprobado actual en Financials de EPM
Planning de Budgetary Control. A menos que el administrador haya configurado el inicio de
sesion Unico con Oracle Fusion Cloud, debe iniciar sesién en Budgetary Control para que se
puedan obtener detalles. Las regiones de detalles solo estan activadas para los miembros de
nivel 0.

Puede obtener detalles de Budgetary Control una vez realizada la reserva de fondos mediante
a regla Reserva de fondos.

1. Enla pagina de inicio, haga clic en Finanzas, después, en Revisiones de presupuestos
y, a continuacion, en el separador Presupuesto aprobado actual.
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Haga clic con el botén derecho en una celda que tenga el icono de detalles en la esquina
7500"

superior derecha y, a continuacién, haga clic en Obtener detalles de

Fusion Budgetary Control. Si hay varios presupuestos de control, haga clic en el

presupuesto de control que necesite.

El icono de detalles esta disponible para todas las celdas que se hayan enviado a

Budgetary Control con Reserva de fondos.

Revise los datos en Revisar balances de Budgetary Control.

Establecimiento de las variables de usuario

Cada planificador debe establecer las variables que se describen a continuacion.

ORACLE

1.

En la pagina de inicio, haga clic en Herramientas, después, en Preferencias de usuario
y, por ultimo, en Variables de usuario.

Configure estas variables de usuario:

e Entidad

e Escenario

e Version

* Moneda de generacién de informes

* Afos

Para Finanzas, establezca estas variables de usuario para la dimensién Cuenta:

e Para la variable Cuenta de gastos, seleccione la cuenta principal que incluya las
cuentas que desee ver en los formularios, como OFS_Total de gastos.

e Para la variable Parametros de gastos, seleccione OFS_Parametros de gastos
para formularios.

* SiRevisiones de presupuestos esta activado, configure la variable Grupo de
cuentas.
La variable de usuario Grupo de cuentas filtra el conjunto de cuentas que aparece en
los formularios para Revisiones de presupuestos, como Presupuesto aprobado
actual y Presupuesto actual neto. Por ejemplo, puede seleccionar cuentas de gastos,
ingresos, pasivos o activos, o bien el total de los tipos de cuenta, en funcién de sus
necesidades.

Para Financials, si esta trabajando con Revisiones de presupuestos, el Formato de
fecha para Visualizar debe definirse en aaaa-MM-dd. En la pagina de inicio, haga clic en
Herramientas, después, en Preferencias de usuario y, por ultimo, en Visualizar.

Para Workforce, defina estas variables de usuario adicionales:

- Padre del empleado: ayuda a hacer que los formularios sean mas manejables al
permitirle incluir o excluir empleados para que se muestren en los formularios en
funcion del miembro que seleccione para Padre del empleado, como nuevas
contrataciones o empleados existentes.

e Periodo: permite que se muestren tanto los Comentarios para Nuevas contrataciones
como la Compensacion total para todos los Empleados/Trabajos en los formularios de
actualizacion masiva.

Capital, Mano de obra y Proyectos tienen sus propias variables dinamicas (definidas con la
opcién Utilizar contexto) que permiten utilizar variables de usuario en el punto de vista. Con
las variables dinamicas, el valor de la variable de usuario cambia de forma dinamica segun el
contexto del formulario y los usuarios no necesitan establecer el valor predeterminado.

4-14



Capitulo 4
Acerca de la especificacion de valores de factor

Acerca de la especificacion de valores de factor

Antes de crear un plan o prevision, verifique y, si es necesario, ajuste los factores clave,
activados por el administrador, que derivan ingresos y gastos. Puede especificar factores de
factor:

*  Manualmente

< Haciendo referencia y ajustando tendencias actuales, pasadas y proyectadas, como:
— Promedio real del afio anterior
— Promedio de prevision

— Aumento/Disminucién afio tras afio para ajustar el valor del Gltimo afio de negocio por
porcentaje

Para el flujo de efectivo, debe especificar los origenes y tiempos de sus categorias de
ingresos y gastos. Consulte Especificacion de uso de efectivo basado en parametros y
suposiciones de origen. Para la hoja de balance, debe especificar elementos como la
compensacion devengada, las cuentas a cobrar y los gastos pagados por adelantado.
Consulte Especificaciéon de parametros de hoja de balance.

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Tabla 4-4 Tutoriales para obtener informacién sobre Financials

|
Su objetivo Descubra como

Obtener informacion sobre cémo planificar con q .
datos basados en parametros en Finanzas. Ver

cémo crear planes y modelos de negocio que se
centren en factores o criterios clave de su
organizacion que afecten e impulsen el
rendimiento.

—2:—4® Planificacion basada en parametros en
Finanzas

Acerca de las tendencias

ORACLE

Puede introducir suposiciones basadas en tendencias que le permiten planificar y prever
segun las tendencias. Finanzas incluye las siguientes tendencias:

¢ Nota:

En una aplicacion de 13 periodos, el Mes no representa un mes de calendario, sino
el periodo definido a través del calendario de 13 periodos.

 Promedio real del afo actual: calcula el promedio de una cuenta para el afio fiscal actual
especificado en Preparacion de planes y previsiones.

« Valor real del mes actual: toma el valor de una cuenta para el mes o semana
especificada como el periodo actual del afio fiscal actual especificado en Preparacién de
planes y previsiones.
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Capitulo 4
Planificacion mediante una previsién continua

Mantener prevision para el plan del afio actual: solo para el escenario de prevision,
compara cuanto se ha gastado durante el afio hasta la fecha de una cuenta con el plan
para el afio actual, y distribuye el resto uniformemente entre los demas meses de la
prevision. Por ejemplo, si los valores reales de acumulado anual para viajes es 260.000, la
planificacién para el afio completo es 500.000 y el mes actual es junio, queda un resto de
240.000 para distribuir entre los 6 meses restantes del afio (de julio a diciembre): 240000 /
6 = 40000. La cantidad de 40000 se distribuira uniformemente de julio a diciembre. Esta
tendencia garantiza que se mantenga la prevision de acuerdo con la planificacién. Si el
gasto acumulado anual excede la planificacion, la previsién de los periodos restantes se
define en cero, en lugar de un nimero negativo.

Promedio real del afio anterior: calcula el promedio de una cuenta para el afio anterior al
afo fiscal actual especificado en Preparacion de planes y previsiones. Por ejemplo, si el
afo fiscal actual es AF17, el afio anterior es AF16.

Valor real del afio anterior con estacionalidad: toma el valor de la cuenta para el mes
utilizando el valor del mismo mes del afio anterior.

Promedio de prevision: solo para el escenario del plan, toma el promedio de la revision
del afio anterior. Por ejemplo, para AF18 en el escenario del plan, al seleccionar esta
tendencia se calcula el promedio de la cuenta desde AF17 en el escenario de prevision.

Prevision con estacionalidad: solo para el escenario del plan, toma los valores
mensuales de la prevision del afio anterior. Por ejemplo, en AF18 del escenario del plan,
al seleccionar esta tendencia se calcula el valor mensual de la cuenta desde AF17 en el
escenario de prevision.

Aumento/Disminucidn afo tras afio: aplica un porcentaje de aumento o disminucién al
valor del afio anterior.

Ninguna tendencia: elimina la tendencia y borra los datos de una tendencia definida
anteriormente.

Crecimiento mensual: realiza el calculo anual del cambio de una cuenta utilizando el afio
actual y el afio anterior como base para calcular el crecimiento.

Tasa de ejecucion del mes anterior: toma el valor del periodo anterior. Por ejemplo, si el
mes actual es junio de AF16 y el primer periodo de prevision es julio, esta tendencia toma
el valor de junio y lo aplica a julio. Si se realizan ajustes en el valor de julio, el valor
ajustado de julio se utilizara para agosto.

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Tabla 4-5 Tutoriales para obtener informacién sobre Financials

Su objetivo Descubra cémo
Obtener informacién sobre cdmo realizar q_.
planificacion basada en tendencias en 4@ Planificacion basada en tendencias en

Finanzas. Ver cdmo introducir suposiciones
basadas en tendencias que le permiten
planificar y prever segun las tendencias.

Finanzas

Planificacion mediante una prevision continua

ORACLE

Si el administrador ha activado la previsién continua, puede realizar la planificacion utilizando
una prevision continua ademas de, o en lugar de, la prevision estandar. Con las previsiones
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Capitulo 4
Planificacion mediante una previsién continua

continuas, puede realizar una planificacién continua que le permite planificar con un horizonte
superior a un afio. Dependiendo de como haya configurado el administrador la prevision
continua, puede planificar de forma continua en un nivel semanal para 13, 26 0 52 semanas,
en un nivel mensual para 12, 18, 24, 30, 36, 48 o 60 meses, 0 en un nivel trimestral para 4, 6 u
8 trimestres. En una aplicacion con un calendario de 13 periodos, puede planificar de forma
continua en un nivel de periodo para 13 o 26 periodos.

Cuando el administrador actualiza el periodo de tiempo actual, los formularios y los paneles de
previsién continua se actualizan automaticamente para agregar o borrar periodos de tiempo y
reflejar el rango de previsidn continua actualizado. Las tendencias y los pardmetros de
negocio se rellenan en los periodos de tiempo recién agregados.

Puede realizar una planificacion con una prevision continua mediante:

e Una planificacién basada en parametros de negocio y en tendencias.
e Introduciendo manualmente los valores de prevision continua.

En cada componente hay disponibles formularios y paneles que utilizan un rango de prevision
continua: Ingresos, Gastos, Balance general y Flujo de caja.

Hay disponibles KPI para la generacion de informes:

 TTM (doce meses finales). Este escenario informa de la actividad en el flujo en funcién de
las cuentas a lo largo de los doce meses anteriores.

e Proyectado 12. Para las cuentas de tipo de flujo, este escenario informa de la suma de
(periodo actual + 11 periodos futuros). Para las cuentas de tipo de balance, este escenario
informa de un valor de miembro de 12 periodos en el futuro.

# Nota:

Seleccione el miembro del escenario de Previsién continua solo para los

]
Al

formularios del separador Previsiéon continua

Videos
Su objetivo Vea este video
Obtener informacién sobre la planificacién n o L '
mediante una previsién Continua. DescrIpCIon general: Previsidon continua en

Planning.

u Configuracion de previsiones continuas en
Oracle Enterprise Planning Cloud.
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Capitulo 4
Planning at the Weekly Level

Tabla 4-6 Planificaciéon mediante una previsidon continua

Tarea Objetivo Mas informacion
Obtenga una visidn general de Analisis de las finanzas con
| los ingresos, los gastos, el paneles
balance general o el flujo de
Descripcion caja en el rango de prevision
general continua en formato de panel.
* EnIngresosy Gastos: * Ingresosy Gastos:

Especificacion de
parametros y tendencias
Balance general:
Especificacion de
parametros de hoja de
balance

Flujo de efectivo:

realice una planificacién
basada en tendencias o en
parametros de negocioen .
un rango de prevision
continua.

* En Balance general:
especifique los pardmetros «

Prevision continua

de negocio del balance
general en un rango de
prevision continua.

Especificacion de uso de
efectivo basado en
parametros y suposiciones

¢  Enelflujo de caja: realice de origen
una planificacién de flujo

de caja basada en

pardmetros de negocio en

un rango de prevision

continua.
,r Introduzca los datos * Ingresosy Gastos:
directamente; por ejemplo, si Introduccion manual de

ingresos y gastos

Hoja de balance:

Especificacion de activos y

pasivos para la hoja de

balance directa

*  Flujo de efectivo:
Introduccion de detalles de
financiacion e inversion

Entrada directa su planificacién y prevision no
tienen tendencias histéricaso «
parametros de negocio

especificos.

Planning at the Weekly Level

ORACLE

Después de planificar en el nivel semanal, ejecute estas reglas para convertir semanas a
meses antes de ver los paneles y realizar los célculos de tendencia:

e Convertir datos semanales a mensuales
e Convertir datos mensuales a semanales

También puede ejecutar "Convertir datos semanales a mensuales en el formulario" y
"Convertir datos mensuales a semanales en el formulario” en el mend Acciones para un
formulario si el administrador ha asociado estas reglas a su formulario.

En las aplicaciones de 12 periodos con 53 semanas y en las aplicaciones de 13 periodos, los
formularios con periodos de tiempo en los que se produce la semana 53 incluyen Semana 53.
Las configuraciones realizadas por el administrador determinan el periodo en el que se
produce la semana 53.

Para obtener mas informacién sobre las aplicaciones de 13 periodos, consulte Trabajar con un
calendario de 13 periodos.
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Planificacion de ingresos y gastos

Planificacion de ingresos y gastos

ORACLE

Los componentes Ingreso y Gasto
opciones que le ayudan en la planificacion y prevision:

de Finanzas proporcionan varias

Tabla 4-7 Video

Su objetivo Vea este video

Obtener mads informacién sobre la planificacién

de ingresos} gastos y cuenta de resultados. n Realizacién de una planificacién de estado

de ingresos en Oracle Enterprise Planning Cloud.

Tabla 4-8 Creacidén de planes y previsiones

Tarea Descripcion Use estos Mas
formularios informacién
= Revise una descripcion general de sus * Ingreso | Andlisis de las
].ll finanzas con un formato de panel. Gasto finanzas con
¢ Cuentade paneles
Descripcion resultados
general *  Prevision
continua
* Cuentade
resultados -
Previsién
continua
= * Introduzca valores para parametros, * Planificaci6 Especificacion de
T definidos por un administrador, que nde parametros y
'.' generan los valores de ingresos y gastos. ingresos tendencias
Basado en * Vealos valores de cuenta reales basados en
tendencias y calculados mediante nuestros parametros
parametros pardmetros, y reemplace los valores si no |
satisfacen sus necesidades. Planificacié
¢ Evalue la diferencia entre los valores n de gastos
planificados o previstos y los valores basados en
histoéricos reales usando diferentes parametros
tendencias de parametro. * Ingresos
* Planifique, sin légica interna basada baSé}dOS en
pardmetros, a nivel de cuenta individual, parametros
mediante la introduccion y el ajuste | Gastos
manual de los gastos. basa}dos en
parametros
* Tendencias

de ingresos
|
Tendencias
de gastos
Planificacio
n de gastos
basados en
tendencias

4-19


https://apexapps.oracle.com/pls/apex/f?p=44785:265:0:::265:P265_CONTENT_ID:18187
https://apexapps.oracle.com/pls/apex/f?p=44785:265:0:::265:P265_CONTENT_ID:18187

Capitulo 4
Planificacion de ingresos y gastos

Tabla 4-8 (Continuacién) Creacién de planes y previsiones

Tarea Descripcion Use estos Mas
formularios informacién

Planifique los ingresos y gastos con una ¢ Planificacié6 ¢ Planificacién

il prevision continua. ptilice estos formu}arios n de mediante
en lugar de, o ademas de, los formularios del ingresos una
Previsién sepa’rador Basado en tendencias y basa}dos en prev.isién
: parametros. pardmetros continua
continua .

* Introduzca valores para parametros, | «  Especificaci
definidos por un administrador, que Planificacié 6n de
generan los valores de ingresos y gastos. n de gastos parametros

e Vea los valores de cuenta reales basados en y tendencias
calculados mediante nuestros parametros parametros
y reemplace los valores si no satisfacen ¢ Ingresos
sus necesidades. basados en

* Evalue la diferencia entre los valores parametros
planificados o previstos y los valores | Gastos
histéricos reales usando diferentes basados en
tendencias de parametro. parametros

*  Realice los ajustes de parametros para * Gastos
previsiones continuas. basados en

«  Realice los ajustes de tendencias para tendencias
previsiones continuas. *  Ajuste por

parametros
*  Ajuste por
tendencias
* Ingresos
totales|
Gastos
totales
,r * Introduzcay ajuste valores de cuenta que Introducir <  Planificacion
o no se deriven de parametros. ingresos | mediante
* « Introduzca manualmente los valores de Indicar una
Entrada prevision continua. gastos prevision
directa Introducir continua
ingresos- ¢ Introduccion
Prevision manual de
continua | ingresos y
Introducir gastos
gastos -
Prevision
continua
Vea la cuenta de resultados. Cuenta de Visualizacion de
‘: resultados, la cuenta de
L Cuenta de resultados
resultados -
Cuenta de Margen de
resultados contribucién

Especificacion de parametros y tendencias

Especifique los parametros de negocio y las tendencias de las previsiones estandar en

o By , |
Basado en tendencias y parametros . Especifique los pardmetros de negocio y las
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&

Rk
tendencias de las previsiones continuas en Previsién continua . Los valores
calculados para las cuentas asociadas a los parametros se muestran en Ingresos basados
en parametros y Gastos basados en parametros; en el separador del método de prevision.

Para obtener mas informacién sobre las tendencias proporcionadas con Finanzas, consulte
Acerca de las tendencias.

te
1. Parala prevision estandar: haga clic en Basado en tendencias y parametros Ny Y,
a continuacion, en Planificacién de gastos basados en parametros | Planificacion de
ingresos basados en parametros. Para la prevision continua: haga clic en Prevision

;]
continua y, a continuacién, en Planificacién de gastos basados en parametros
| Planificacién de ingresos basados en parametros.

2. Especifique el contexto mediante la seleccién de dimensiones de punto de vista, como
una linea de productos especifica, o un tipo de gasto, como gastos operativos y, a

continuacion, haga clicen *.
3. Realice una tarea en Tendencia:

e Para establecer valores mediante el ajuste de valores actuales, proyectados o
pasados, seleccione una tendencia y estime el porcentaje por el que es probable que
cambie cada valor en % de aumentol/reduccién. Por ejemplo, para planificar un
aumento del pago por horas extra del 3%, debe establecer Horas extra en Promedio
real del afio anterior, e introducir 0,03 en % de aumentol/reduccion.

En las previsiones continuas, las tendencias se aplican a todos los afios del rango de
prevision continua. Cuando se actualiza el periodo de tiempo actual, los formularios se
actualizan para agregar o borrar los periodos de tiempo y reflejar el rango de prevision
continua actualizado; las tendencias siempre se calculan para todo el rango de
previsiéon continua.

« Para establecer los valores manualmente sin hacer referencia a datos histéricos,
seleccione Ninguna tendencia e introduzca valores en Ajuste (+/ -).

4. Haga doble clic en Total anual para calcular los valores supuestos.
5. Vealos valores de cuentas calculadas mediante parametros:

a. Haga clic en Gastos basados en parametros | Ingresos basados en parametros vy,
a continuacion, en Total anual calculado para ver los valores anuales, trimestrales o
mensuales derivados de parametros. Si son insuficientes, incorrectos o inadecuados,
puede reemplazarlos en cualquier periodo.

b. Especifique el contexto mediante la seleccion de dimensiones de punto de vista, como
el afio o el escenario y, a continuacién, haga clicen .

c. Expanda Ajustar total anual para acceder al periodo en el que desea modificar los
valores derivados de parametros e introducir nuevos valores.

6. Para ajustar los valores calculados de las cuentas o los parametros para las previsiones
continuas, haga clic en Ajustes por parametros y, a continuacion, introduzca un valor en
la columna Ajuste (+/ -).

7. Para ajustar los valores calculados de las cuentas o tendencias para las previsiones
continuas en Gasto, haga clic en Ajuste por tendencias y, a continuacién, introduzca un
valor en la columna Ajuste (+/ -).
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Planificacion de ingresos y gastos

Para introducir ingresos o gastos diversos o no calculados de parametros:

4

L

1. Hagaclicen *

y, a continuacion, Introducir ingresos | Indicar gastos. Si utiliza

una prevision continua, haga clic en Introducir ingresos - Prevision continua |

Introducir gastos - Prevision continua.

2. Defina el contexto mediante la especificaciéon de dimensiones de punto de vista, como la

entidad y el escenario y, a continuacién, haga clic en *

3. Para cada elemento de ingreso o gasto, introduzca un valor mensual o trimestral.

4. Haga doble clic en Total anual para ver el total anual.

Visualizacion del plan total y la prevision

En funcién de su método de planificacion, vea el plan total y la previsién. Seleccione un

formulario y, a continuacion, especifique el PDV.

Tabla 4-9 Visualizaciéon del plan total y la prevision
]

Método de planificacién

Formularios para ver el plan total y la prevision

Basado en tendencias y parametros

Entrada manual

Para prevision estandar: haga clic en Basado

=
en tendencias y parametros Ty y,a
continuacidn, en Gasto total - Prevision |
Ingresos totales - Prevision o Gastos totales -
Planificacion | Ingresos totales -
Planificacion.

Para previsién continua: haga clic en Prevision

&
‘ ih
continua y, a continuacidon, en Gastos
totales | Ingresos totales.

L
Haga clic en Entrada directa - y, a
continuacién:

Para previsién estandar: Gasto total -
Prevision | Ingresos totales - Prevision o
Gastos totales - Planificacion | Ingresos
totales - Planificacion.

Para prevision continua: Gastos totales -
Prevision continua | Ingresos totales -
Prevision continua.

ORACLE
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Visualizacion de la cuenta de resultados

Haga clic en Gasto

resultados

9.9

o Ingreso

A
e

Planificacion de uso de hojas de balance

Capitulo 4

Planificacion de uso de hojas de balance

y, a continuaciéon, en Cuenta de

El componente Balance general E de Finanzas proporciona varias opciones para
ayudarle a planificar mediante balances generales:

Tabla 4-10 Planificacion de balance general

Tarea Descripcién Use estos Mas
formularios informacién
= Revise una descripcion general del balance * Hojade Andlisis de las
].'l general con un formato de panel. balance finanzas con
«  Prevision  paneles
Descripcion continua
general
— *  Configure y ajuste parametros para * Planificaci6 Especificacion de
T obtener cuentas de hoja de balance ndehojas parametros de
'.' calculadas. de balance hoja de balance
Basado en ¢ Vealos valores de cuenta reales basadas en
tendencias y calculados mediante nuestros parametros
parametros pardmetros, y reemplace los valores * Hojade
segun sea necesario para equilibrar balance
activos y pasivos basada en
* Configure y ajuste tendencias para parametros
obtener cuentas de hoja de balance * Hojade
calculadas. balance
* Introduzca y ajuste valores de cuenta que basada en
no se calculan mediante pardmetros tendencias
+  Modificar dias en periodo mensualmente ° Introducir
hoja de
balance
* Diasen
periodo

ORACLE
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Tabla 4-10 (Continuacion) Planificaciéon de balance general

Capitulo 4

Planificacion de uso de hojas de balance

Tarea Descripcion Use estos Mas
formularios informacién
® Realice la planificacion del balance general ¢ Planificacié6 ¢ Planificacién
il con una previsién continua. Utili,ce estos n de hojas mediante
formularios en lugar de, o ademas de, los de balance una
Previsién formulaljios del separador Basado en basa}das en prev.isién
continua tendencias y parametros. parametros continua
* Hojade «  Especificaci
balance 6n de
basada en parametros
parametros de hoja de
* Hojade balance
balance
basada en
tendencias
e Ajuste por
tendencias
/ o Introduzcay ajuste valores de cuenta que ¢ Introducir ¢ Especificaci
< no se deriven de parametros. ingresos | 6n de
# + Introduzca manualmente los valores de Indicar activos y
Entrada previsién continua. gastos pasivos para
directa « Introducir la hoja de
ingresos - balance
Prevision directa
continua | <  Planificacion
Introducir mediante
gastos - una
Previsién prevision
continua continua
Video
Su objetivo Vea este video

Obtener informacién sobre la planificacién
mediante hojas de balance.

n Realizacién de una hoja de balance y

planificacion de flujo de efectivo en Oracle
Enterprise Planning Cloud.

Especificacion de parametros de hoja de balance

Para especificar parametros de balance general:

1. Haga clic en Basado en tendencias y parametros

basado en tendencias.

ORACLE

-
Cl
s

y, a continuacion, para flujo
de caja indirecto haga clic en Planificacién de balance general basada en parametros.
Para flujo de caja directo, haga clic en Balance general calculado o Balance general
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&
ik
Para previsiones continuas, haga clic en Previsién continua y, a continuacion, en
Planificacion de balance general basada en parametros o Balance general basado
en tendencias.

Especifique el contexto mediante la seleccion de dimensiones de punto de vista, como
una linea de productos especifica, o un tipo de gasto, como gastos operativos y, a

continuacion, haga clicen *.

Establezca las suposiciones para Tendencia y, a continuacion, ajustelas mediante % de
aumentol/reduccion. El valor anual proyectado se basa en el valor del marco temporal
(afio anterior, por ejemplo) que especifique, y seguira el mismo patron mensual/trimestral.
Establecer una suposicién de porcentaje de aumento o reduccién puede afectar al valor
proyectado. Por ejemplo, puede suponer que un gasto o un parametro aumentan debido a
la inflacién.

Haga doble clic en Total anual para calcular los valores supuestos.
Vea los valores de cuentas calculadas mediante pardmetros:

a. Haga clic en Balance general basado en parametros y, a continuacién, en Total
anual calculado para ver los valores anuales, trimestrales o0 mensuales derivados de
parametros. Si son insuficientes, incorrectos o inadecuados, puede reemplazarlos en
cualquier periodo.

b. Especifique el contexto mediante la seleccion de dimensiones de punto de vista, como
el afio o el escenario y, a continuacién, haga clicen *.

c. Expanda Ajustar total anual para acceder al periodo en el que desea modificar los
valores derivados de parametros e introducir nuevos valores.

Para ajustar los valores calculados de las cuentas para las previsiones continuas, haga
clic en Ajuste por tendencias y, a continuacién, introduzca un valor en la columna Ajuste

(+ -).

Especificacion de activos y pasivos para la hoja de balance directa

Para especificar los activos y pasivos:

4

L

Haga clic en Entrada directa - y, a continuacién, Introducir balance general, o

bien, si est4 utilizando la prevision continua, Introducir balance general - Prevision
continua.

Introduzca los valores mensuales o trimestrales de los activos, como efectivo en banco,
gastos pagados por adelantado y cuentas a cobrar.

Introduzca los valores mensuales o trimestrales de los pasivos, como gastos y
compensaciones devengados, préstamos a corto y largo plazo y cuentas a pagar.

Acerca del uso del flujo de caja y el balance la hoja de balance

ORACLE

Finanzas equilibra automaticamente las hojas de balance de planificacion y prevision. Si los
pasivos y el patrimonio superan los activos, se usa una inversion a corto plazo.
Alternativamente, si los activos superan los pasivos y el patrimonio, se crea un préstamo a
corto plazo. Debe introducir el impacto en el flujo de caja de la inversion a corto plazo o el
préstamo a corto plazo en los Detalles de financiacion e inversion.
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Visualizacion del plan total y la prevision

En funcion de su método de planificacion, vea el plan total y la prevision. Seleccione un
formulario y, a continuacion, especifique el PDV.

Tabla 4-11 Visualizacidn del plan total y la prevision

_________________________________________________________________________________|
Método de planificacién Formularios para ver el plan total y la previsién

Basado en tendencias y parametros Para la previsidn estandar: haga clic en Basado

-}
en tendencias y parametros Ihy y,a
continuacidn, en Balance general -
Planificacion o Balance general - Prevision.

Para previsiones continuas: haga clic en

o
Rl
Prevision continua y, a continuacion,
en Balance general detallado.

Entrada manual
4
Haga clic en Entrada directa - y, a

continuacion:

Para la previsidn estdndar: Balance general -
Planificacion o Balance general - Prevision.

Para prevision continua: Balance general -
Prevision continua

Planificacion de uso del flujo de efectivo

Videos

Su objetivo Vea este video

Obtener informacion sobre la planificacién n o _
mediante flujo de efectivo. Realizacion de una hoja de balance y

planificacion de flujo de efectivo en Oracle
Enterprise Planning Cloud.

Especificacion de uso de efectivo basado en parametros y suposiciones de
origen

Para definir las suposiciones de efectivo:

1. Para prevision estandar: haga clic en Basado en factores y, a continuacion, en
Planificacion de usos de flujo de caja. Para previsién continua: haga clic en Previsiéon
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;]
continua y, a continuacién, en Planificacién de usos de flujo de caja -
Previsién continua.

2. En caso necesario, seleccione dimensiones de punto de vista diferentes y, a continuacion,
haga clicen *.

3. En Suposiciones de impacto de flujo de efectivo, para cada cuenta de ingresos,
especifique el porcentaje del pago que recibira en 30, 60 o0 90 dias.

4. Para cada cuenta de gastos, especifique el porcentaje del pago de gastos, como
reembolsos de préstamos o compras de activos fijos, que se producira en 30, 60 o 90
dias.

5. Haga clic en Planificacion directa de flujo de efectivo.

6. Seleccione la moneda, entidad, escenario, version y afio y, a continuacion, haga clic en
.~

7. Use Producto o Servicios para seleccionar sus origenes de ingresos.

Tabla 4-12 Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacion sobre la planificacion de n o . _

flujo de efectivo mediante el método directo. Planificacion de flujo de efectivo con el
método directo para Oracle Enterprise Planning
Cloud

Introduccion de detalles de financiacion e inversion

ORACLE

Si realiza la planificacién con flujo de caja indirecto, utilice la entrada directa.

# Nota:

Si también usa la hoja de balance: Las hojas de balance de planificacion y previsién
se equilibran automaticamente mediante la l6gica interna. Si los pasivos y el
patrimonio superan los activos, se usa una inversién a corto plazo. Alternativamente,
si los activos superan los pasivos y el patrimonio, se crea un préstamo a corto plazo.
Debe introducir el impacto en el flujo de caja de la inversién a corto plazo o del
préstamo a corto plazo en Detalles de financiacion e inversion.

Para definir la inversion y la financiacion:

4

L

1. Haga clic en Entrada directa * y, a continuacion, en Financiacién e inversién Si

realiza la planificacion utilizando una prevision continua, haga clic en Financiacién e
inversioén - Prevision continua.

2. Especifique el punto de vista y, a continuacién, haga clicen .

3. Para cada actividad, introduzca un valor mensual o trimestral, y vea el total del afio
calculado.
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Ejecucion de reglas de Finanzas

Puede ejecutar estas reglas en Finanzas:

Calcular valores reales: calcula cualquier parametro y agrega valores reales para los
periodos seleccionados.

Preparar prevision: copia los periodos seleccionados de valores reales para el escenario
de prevision y, a continuacién, vuelve a calcular las cuentas con una tendencia o un
parametro para llegar a una prevision actualizada. También copia la prevision actual en la
version anterior de la previsién para la comparacion.

Preparar plan: calcula las tendencias y los parametros para los afios seleccionados.
Puede utilizar esta regla para crear un nuevo plan anual conforme cambia el afio. O bien,
puede utilizarla si ha preparado un plan de varios afios y ha actualizado datos de
tendencia y de parametro.

Andlisis de las finanzas con paneles

Los paneles predefinidos le dan una perspectiva de las finanzas generales de los ingresos,
gastos, balance general y flujo de caja. Puede aumentar los detalles de los miembros en
gréaficos de panel y ver el nivel de detalle que desee.

J .l
Haga clic en Ingreso , Gasto , Balance general

caja

o Flujo de

A

Si no estd aln seleccionado, haga clic en Descripcién general

Use la barra Punto de Vista para seleccionar los diferentes miembros de dimension que
desee mostrar en el formulario, por ejemplo, para seleccionar un proyecto o entidad
diferentes.

Haga clic en el separador horizontal para el tipo de panel que desea ver. Si esta
realizando una planificacién a lo largo de un rango de prevision continua, haga clic en los
paneles de prevision continua.

Analisis de finanzas

Use los paneles interactivos proporcionados para comparar sus planes, previsiones y valores
reales, asi como para obtener una instantanea visual dinamica de sus finanzas, ya sea a nivel
de negocio total o desde una perspectiva de nivel de entidad. Puede aumentar los detalles
para acceder a mas datos a fin de realizar un analisis mas detallado.

ORACLE

Utilice los formularios de analisis para obtener informacion diversa sobre planes detallados y
previsiones, asi como datos basados en tendencias. Un administrador puede personalizar los
formularios de andlisis o crear otros nuevos. Consulte Administracién de Planning Modules.
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Para ver los formularios y paneles de analisis, haga clic en Finanzas , después en

Andlisis y, por ultimo, explore los datos mediante los separadores verticales.

Revision de formularios e instrucciones

Puede revisar todos los formularios y paneles disponibles relacionados con las finanzas, asi
como las instrucciones de los formularios si el administrador las ha proporcionado.

A
=

Haga clic en Andlisis y, a continuacion, en Formularios

Revision de datos de Mano de obra, Proyectos y Capital

Si ha integrado Finanzas con Mano de obra, Proyectos o Capital, revise un resumen de los
datos acumulados.

1. Haga clic en Analisis y, a continuacion, en Formularios

2. Seleccione Resumen de integracion de finanzas, Resumen de integracion de balance
general o Resumen de integracion de flujo de caja directo.

3. En el menu Acciones, seleccione Acumular para enviar datos de Mano de obra y Capital
a Finanzas.

4. Revise los datos que se hayan extraido de Mano de obra, Proyectos o Capital
* Resumen de integracion de finanzas
— Datos de salario de Mano de obra en la columna Detalles de mano de obra.
— Ingresos y gastos de Proyectos en la columna Detalles del proyecto.

— Depreciaciéon, amortizacién y otros gastos de Capital en la columna Detalle de
capital.

 Resumen de integraciéon de balance general: las cuentas que afectan al balance
general se envian desde Capital o Proyectos a Finanzas.

* Resumen de integracidon de flujo de caja directo: las cuentas que afectan al
balance general se envian desde Capital o Proyectos a Finanzas.

ORACLE 459



Trabajo con Mano de obra

Consulte también:

Descripcién general de tareas
Establecimiento de las variables de usuario
Gestion de gastos de compensacion
Gestion de gastos sin compensacion
Planificacién de personal estratégica
Gestion de datos demogréficos

Andlisis de gastos de mano de obra

Andlisis de uso del proyecto

Descripcion general de tareas

Revise las tareas que realizard en Mano de obra. En general, planificara las tareas en este
orden:

ORACLE

1.

Antes de crear o actualizar planes y previsiones, ejecute estas reglas: Sincronizar
valores predeterminados y Calcular compensacion.

Acceda a estas reglas de negocio desde Planificacion de compensacion, después
Administrar empleados y, por ultimo, Empleados existentes.

Configure las variables de usuario.
Consulte Establecimiento de las variables de usuario.

Revise o introduzca las suposiciones y los valores predeterminados de mano de obra. El
administrador puede haber configurado suposiciones iniciales.

Use Planificacion de compensacion y, a continuacién, Suposiciones y Valores
predeterminados.

Actualice los detalles de mano de obra.
Consulte la siguiente tabla.

Ejecute de nuevo la regla de negocio Calcular compensacién para volver a calcular los
valores.

Revise paneles y andlisis.

Genere informes sobre los datos mediante las asignaciones de datos.

# Nota:

Puede que no vea todas las funciones que se describen en esta seccion,
dependiendo de las funciones que haya activado el administrador.
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Capitulo 5
Descripcion general de tareas

# Nota:

En una aplicacion de 13 periodos, para los artefactos etiquetados con Mes, el Mes
no representa un mes de calendario, sino el periodo definido a través del calendario
de 13 periodos.

Para empezar, haga clic en y, a continuacion, seleccione un componente.

Tabla 5-1 Tareas de Mano de obra

Tareas Realice estas tareas Mas informacién
*  Veauna descripcién Gestion de gastos de
general de datos de compensacion
compensacion

*  Gestione nuevas
contratacionesy
empleados existentes

*  Gestione detalles de
empleados

¢ Transferird empleados de
una entidad a otra

*  Establezca suposiciones de
mano de obra (por
ejemplo, horas trabajadas
por dia)

* Establezca la periodicidad
de salario (por ejemplo,
anual) y la tasa para los
niveles de salario

*  Establezca valores
predeterminados de
salario, ganancias
adicionales, beneficios e

impuestos
- *  Vea el total de gastos sin Gestion de gastos sin
E compensacion compensacion
* Introduzca o actualice los
gastos sin compensacion
*  Establezca objetivos de Planificacion de personal
o ersonal por trabajo estratégica
(&) ) p p J 9

Establezca la tasa de bajas

por afio

* Establezca parametros de
personal estratégico por
afio

» Establezca tasas anuales

de pardametros de personal

estratégico por trabajo

ORACLE -
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Tabla 5-1 (Continuacién) Tareas de Mano de obra

Tareas Realice estas tareas Mas informacion
*  Veaunresumen de Gestion de datos demograficos
personal por datos
demograficos

Vea los gastos de mano de
obra por datos
demograficos

Asigne datos demograficos
a empleados o trabajos

Vea un resumen en panel  Andlisis de gastos de mano de
del personal y el ETC obra
(equivalente a tiempo

completo)

Analice tendencias de
compensacion en el tiempo

Vea el personal y los gastos

por conjunto de

habilidades

Vea una descripcion

general de personal y uso,

desde empleados

existentes hasta

contrataciones

Siha integrado Mano de obra  Analisis de uso del proyecto
con Proyectos, revise los

paneles y formularios que

muestran:

Descripcidn general de
personal y uso.

Requisitos de ETC en todos
los proyectos.

Requisitos de ETC por
proyecto.

Uso de empleados.
También puede reasignar
empleados a proyectos
segun sea necesario.
Asignaciones de empleado.

Video

Su objetivo

Vea este video

Obtener informacion sobre la introduccion de
datos en Mano de obra.

n Introduccion de datos de planificacion de
Workforce para Oracle Enterprise Planning Cloud.

Solucién de problemas

Para obtener ayuda con la solucidn de problemas de Workforce, consulte Correccion de
problemas de Workforce Planning en la Guia de operaciones.
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Establecimiento de las variables de usuario

Cada planificador debe establecer las variables que se describen a continuacion.

1. En la pagina de inicio, haga clic en Herramientas, después, en Preferencias de usuario
y, por ultimo, en Variables de usuario.

2. Configure estas variables de usuario:

Entidad

Escenario

Version

Moneda de generacién de informes

Afos

Para Finanzas, establezca estas variables de usuario para la dimensién Cuenta:

Para la variable Cuenta de gastos, seleccione la cuenta principal que incluya las
cuentas que desee ver en los formularios, como OFS_Total de gastos.

Para la variable Parametros de gastos, seleccione OFS_Parametros de gastos
para formularios.

Si Revisiones de presupuestos esta activado, configure la variable Grupo de
cuentas.

La variable de usuario Grupo de cuentas filtra el conjunto de cuentas que aparece en
los formularios para Revisiones de presupuestos, como Presupuesto aprobado
actual y Presupuesto actual neto. Por ejemplo, puede seleccionar cuentas de gastos,
ingresos, pasivos o activos, o bien el total de los tipos de cuenta, en funcién de sus
necesidades.

Para Financials, si est4 trabajando con Revisiones de presupuestos, el Formato de
fecha para Visualizar debe definirse en aaaa-MM-dd. En la pagina de inicio, haga clic en
Herramientas, después, en Preferencias de usuario y, por ultimo, en Visualizar.

Para Workforce, defina estas variables de usuario adicionales:

Padre del empleado: ayuda a hacer que los formularios sean mas manejables al
permitirle incluir o excluir empleados para que se muestren en los formularios en
funcion del miembro que seleccione para Padre del empleado, como nuevas
contrataciones o empleados existentes.

Periodo: permite que se muestren tanto los Comentarios para Nuevas contrataciones
como la Compensacion total para todos los Empleados/Trabajos en los formularios de
actualizacion masiva.

Capital, Mano de obra y Proyectos tienen sus propias variables dinamicas (definidas con la
opcién Utilizar contexto) que permiten utilizar variables de usuario en el punto de vista. Con
las variables dinamicas, el valor de la variable de usuario cambia de forma dinamica segun el
contexto del formulario y los usuarios no necesitan establecer el valor predeterminado.

Gestion de gastos de compensacion

Antes de actualizar la informacidn relacionada con los empleados, puede revisar tendencias y
resimenes de gastos actuales; para ello, pulse o haga clic en Compensacién y, a
continuacion, en Visién general.

ORACLE
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Gestion de requerimientos de contratacion

Un requerimiento de contratacion agrega gastos de salario previstos al presupuesto de mano
de obra, hasta que se contrata a alguien para satisfacer el requerimiento. Cuando se contrata
a un empleado para satisfacer el requerimiento de contratacion, el gasto de salario previsto
del requerimiento se transfiere y asocia al empleado contratado.

La funcionalidad de requerimientos de contratacion esta disponible si se activan estas
funciones de Mano de obra:

e Granularidad de tipo Empleado o Empleado y trabajo
e Opcién Nuevas contrataciones en Gestiéon de mano de obra

Cuando las demandas de mano de obra superan el nimero de empleados disponibles, puede
utilizar la funcionalidad Nuevas contrataciones para lo siguiente:

e Agregar un requerimiento de contratacién que debe cubrir un empleado
e Cambiar el estado de un requerimiento de contratacion

e Asociar un requerimiento de contratacion con un empleado

e Eliminar requerimientos de contratacion

e Calcular los gastos de compensacion resultantes

Mano de obra proporciona inicialmente 100 requerimientos de contratacion de nuevos
empleados en blanco, que se pueden usar para después agregar mas cuando sea necesario.
Para agregar un requerimiento de contratacion, utilice Planificacion de compensacion,
después Gestionar empleados y, por ultimo, Agregar requerimiento de contrataciéon en
Acciones. (Use la misma secuencia para las otras opciones de requerimiento de
contratacion).

Cuando se satisface un requerimiento de contratacion mediante la contratacién de un
empleado, se asocia el requerimiento de contratacion con el empleado. El valor de ETC
conciliado es igual al valor de ETC del requerimiento de contratacion. En otras palabras, el
ETC y el personal se reducen de acuerdo con el requerimiento de contratacion y se asignan al
empleado asociado.

Para asociar un requerimiento de contrataciéon a un empleado:

1. Agregue un requerimiento de contratacion en caso necesario.
Consulte Adicion de requerimientos de contratacion.
2. Asocie al empleado con el requerimiento de contratacion.

Esta accion transfiere el ETC/personal al empleado asociado existente. Se rellenan las
propiedades del nuevo requerimiento de contratacién ETC conciliado y Personal
conciliado. Consulte Contratacion de empleados.

3. Unavez que el ETC disponible del requerimiento de contratacion se asigna a un
empleado asociado existente, puede optar por eliminar el requerimiento, debido a que ya
no contribuye a los gastos de compensacion de mano de obra.

Adicion de requerimientos de contratacion

ORACLE

Cuando la demanda de personal supera el nimero de empleados disponibles, puede agregar
requerimientos de contratacion que deben rellenar los empleados. Puede crear varios
requerimientos simultdneamente y definir su ETC, tipo de empleado, periodo de tiempo y
sueldo.
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Para obtener una descripcion general, consulte Gestion de requerimientos de contratacion.

# Nota:

Este tema solo se aplica a las opciones de granularidad Empleado y Empleado y
trabajo.

Para agregar requerimientos de contratacion:

1.

Haga clic en Planificacién de compensacion, después en Administrar empleados y, a
continuacion, en Nuevas contrataciones.

Haga clic con el botén derecho y seleccione Agregar requerimiento de contratacion.

En Detalles de solicitud, establezca estos aspectos y, a continuacion, haga clic en
Siguiente:

* Numero de requerimientos que desea agregar
e Valor de ETC para cada
e Tipo de empleado (por ejemplo, Regular, Contratista o0 Temporal)

En Informacioén de calendario, seleccione la Fecha de inicio y, opcionalmente, la Fecha
de finalizacion para establecer cuando se deben incluir los gastos de los requerimientos
en los célculos de gastos. Después, haga clic en Siguiente.

Seleccione la Fecha de finalizacion si conoce la fecha de finalizaciéon de un empleado.
Especificar un periodo de finalizacién es especialmente (til para los empleados
temporales; al hacerlo se evita tener que planificar su salida con la regla Planificar salida.
Los calculos de los gastos de su personal comienzan y finalizan con sus fechas de inicio y
finalizacién. Tenga en cuenta que si utiliza la opcién de periodo de finalizacién, debe
seleccionar tanto el mes como el afio de finalizacion.

Si el administrador ha activado la planificacién basada en méritos para las nuevas
contrataciones, en funcién del tipo de planificacion de méritos que vaya a realizar, puede
gue se le pida que indique el Mes de méritos. Mes de méritos especifica, para cada afio,
el mes en el que se producird un aumento de méritos.

En Opciones de trabajo y de salario, seleccione las opciones y haga clic en Siguiente.
e Para qué Trabajo es el requerimiento

e Para qué Cédigo de unidn es el requerimiento

e La opcién para establecer el salario del requerimiento:

— Valores predeterminados de salario: Seleccione esta opcion para establecer el
salario segun los valores predeterminados de salario que se han definido en el
separador Valores predeterminados de Planificacion de compensacion.

— Base y asignhacion salarial: Seleccione esta opcion para introducir directamente
la asignacion (por ejemplo, 6000) y la base salarial (por ejemplo, Mensual).

— Nivel de salario: Seleccione esta opcién para establecer el salario seleccionando
un nivel de salario. Su administrador importa los niveles de salario y usted
establece los valores predeterminados para las nuevas contrataciones
seleccionando Planificacién de compensacion, a continuacion, Suposiciones y,
por ultimo, Niveles de salario.

Si no selecciona una opcion de salario, se utilizaran los valores predeterminados
de salario. La seleccién de cualquiera de las opciones Base y asighacion
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salarial o Nivel de salario reemplaza cualquier asignacion de salario
predeterminada.

Agregue los comentarios que desee para el requerimiento de contratacion y haga clic en
Siguiente.

Haga clic en Iniciar.
Las ganancias adicionales, beneficios, impuestos, personal, etc. se calculan para los
requerimientos especificados durante el rango de tiempo que haya especificado.

Si es necesario, posteriormente puede cambiar la asignacién salarial, la base salarial, el nivel
de salario, el estado o el periodo de finalizacion de un requerimiento de contratacion que haya
agregado. Consulte Actualizacion de requerimientos de contratacién. Para actualizar el salario
después de haber asociado una posible contratacion (TBH) a un empleado contratado,
consulte Actualizacién de compensacion de empleado.

Sugerencia:

Si desea agregar muchos requerimientos de contratacion simultdneamente, puede
utilizar el formulario de actualizacion masiva Procesar nuevas contrataciones.
Consulte Actualizacion de los detalles de varios empleados y trabajos.

Actualizacion de requerimientos de contratacion

ORACLE

Una vez agregado un requerimiento de contratacion, puede actualizar la descripcién de su
estado, el salario o el periodo de tiempo. También puede eliminar un requerimiento.

Para actualizar un requerimiento de contratacion:

1.

Haga clic en Planificacién de compensacion, después en Administrar empleados y, a
continuacion, en Nuevas contrataciones.

Para eliminar un requerimiento: haga clic con el botén derecho en el requerimiento para
eliminarlo y, a continuacion, haga clic en Eliminar requerimiento de contratacion.
Cuando se suprime un requerimiento, el ETC/personal y los gastos de compensacion que
tiene asociados no estaran incluidos en los céalculos.

Para actualizar un requerimiento: haga clic con el botén derecho en el requerimiento para
actualizarlo y, a continuacion, haga clic en Cambiar requerimiento.

En Cambiar requerimiento, seleccione la opcién que se aplica y, a continuacién, haga
clic en Siguiente.

- Estado: seleccione esta opcién para establecer una descripcién informativa del
requerimiento y especificar la fecha de vigencia del cambio. El nuevo estado se
aplica a partir de la fecha efectiva.

—  Nuevo

— Activo

— Aprobado

— No aprobado
— Enespera

— Cerrado: al cambiar el estado de contratacién de un requerimiento de
contratacion a Cerrado, puede especificar una fecha de vigencia del cambio. La
fecha de finalizacion del requerimiento de contratacién cerrado se actualiza para
gue sea un dia antes de la fecha de vigencia. Los datos de compensacion se
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vuelven a calcular en funcion de la fecha de finalizacion. Tenga en cuenta que la
fecha de finalizacion se rellena en funcion de la fecha de vigencia del estado
Cerrado, pero no de otros estados.

Sugerencia:

No introduzca una fecha de vigencia anterior a la fecha de inicio del
requerimiento. Use la regla Eliminar requerimiento de contratacidon para
eliminar el requerimiento.

Salario: Seleccione esta opcidn para actualizar el salario base, la asignacion salarial o
el nivel de salario de la solicitud. Vaya al paso 5.

Ampliar calendario: seleccione esta opcion para ampliar el intervalo de tiempo de un
requerimiento. Los calculos de los gastos de personal de un requerimiento comienzan
y finalizan con las fechas de inicio y finalizacién del requerimiento. Vaya al paso 5.
Puede cambiar la fecha de inicio o de finalizacion para ampliar el calendario de un
requerimiento.

Reducir calendario: seleccione esta opcidn para reducir el intervalo de tiempo de un
requerimiento. Vaya al paso 6.

Puede cambiar la fecha de inicio o de finalizacion para reducir el calendario de un
requerimiento.

5. Para actualizar el salario asociado al requerimiento.

a.

Seleccione el ailo y el periodo de inicio para establecer la fecha efectiva de las
actualizaciones.

Seleccione la opcion para establecer el salario:

* Valores predeterminados de salario: Seleccione esta opcidn para establecer el
salario segun los valores predeterminados de salario que se han establecido en el
separador Valores predeterminados de Planificacion de compensacion.

* Base y asignacion salarial: Seleccione esta opcion para introducir directamente
la asignacion (por ejemplo, 6000) y la base salarial (por ejemplo, Mensual).

* Nivel de salario: Seleccione esta opcién para establecer el salario seleccionando
un nivel de salario. Su administrador importa los niveles de salario y usted
establece los valores predeterminados para las nuevas contrataciones
seleccionando Planificacién de compensacién, a continuacion, Suposiciones y,
por ultimo, Niveles de salario.

Si no selecciona una opcidn de salario, se utilizaran los valores predeterminados
de salario. La seleccién de cualquiera de las opciones Base y asignacion
salarial o Nivel de salario reemplaza cualquier asignacion de salario
predeterminada.

6. Para ampliar el plazo de tiempo del requerimiento:

a.

En Copiar propiedades de, seleccione el mes que desea utilizar como base para que
las propiedades de solicitud se copien al rango ampliado. Esta opcion le permite
trasladar al rango ampliado aspectos tales como el ETC, el estado, el tipo de
empleado y el tipo de paga.

Seleccione el Aiho y el Mes de los que copiar los datos, asi como la nueva Fecha de
inicio o Fecha de finalizacién.

Puede ampliar el intervalo de tiempo de un requerimiento moviendo la fecha de inicio
a una fecha anterior, moviendo la fecha de finalizacion a una fecha posterior, o
haciendo ambas cosas.
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Si especifica una fecha de inicio y una fecha de finalizacion, no tendra que planificar
su salida con la regla Planificar salida.

No es necesario introducir una Fecha de inicio o una Fecha de finalizacion.

Si no selecciona una Fecha de inicio, Workforce utilizara la Fecha de inicio
existente.

Si no selecciona una Fecha de finalizacion, Workforce aplicara este requerimiento de
contratacion desde la fecha de inicio hasta el final del rango de planificacion.

Para reducir el intervalo de tiempo del requerimiento, seleccione la Fecha de inicio o la
Fecha de finalizacién.

Puede reducir el intervalo de tiempo de un requerimiento moviendo la fecha de inicio a
una fecha posterior, moviendo la fecha de finalizacién a una fecha anterior, o haciendo
ambas cosas.

No es necesario introducir una Fecha de inicio o una Fecha de finalizacion.

Si no selecciona una Fecha de inicio o una Fecha de finalizacion, Workforce utilizara la
Fecha de inicio o la Fecha de finalizacion existentes.

Haga clic en Iniciar.
Las ganancias adicionales, beneficios, impuestos, personal, etc. se calculan para los
requerimientos especificados durante el rango de tiempo que haya especificado.

Sugerencia:

Si desea actualizar muchos requerimientos de contratacion simultaneamente, puede
utilizar el formulario de actualizacion masiva Procesar nuevas contrataciones.
Consulte Actualizacion de los detalles de varios empleados y trabajos.

Actualizacion de compensacion de empleado

ORACLE

En funcidn de la granularidad de su aplicacion, en Detalles de empleado, puede actualizar
informacion relacionada con el salario, evaluaciones de rendimiento, ETC, tipo de empleado,
cadigo sindical y datos demograficos.

Sugerencia:

También puede actualizar y procesar datos de varios empleados existentes con
rapidez. Consulte Actualizacion de los detalles de varios empleados y trabajos.

Para ver y actualizar la compensacién de empleados:

Haga clic en Planificacién de compensaciones

y, a continuacién, en Detalles de empleado
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2. Para actualizar el salario de un empleado, seleccione el empleado del PDV y siga estos
pasos:

a.

e.

Haga clic con el botén derecho en la cuadricula y, a continuacion, seleccione Cambiar
detalles existentes.

En Cambiar empleado, seleccione Salario y haga clic en Siguiente.

Seleccione el ailo y el periodo de inicio como fecha efectiva para el salario
actualizado.

En Opciones de salario, seleccione:

e Valores predeterminados de salario: Seleccione esta opcion para establecer el
salario segun los valores predeterminados de salario que se han definido en el
separador Valores predeterminados de Planificacion de compensacion.

+ Base y asignacion salarial: Seleccione esta opcion para introducir directamente
la asignacion (por ejemplo, 6000) y la base salarial (por ejemplo, Mensual).

* Nivel de salario: Seleccione esta opcién para establecer el salario seleccionando
un nivel de salario. Su administrador importa los niveles de salario y usted
establece los valores predeterminados para las nuevas contrataciones
seleccionando Planificacion de compensacion, a continuacién, Suposiciones vy,
por ultimo, Niveles de salario.

Si no selecciona una opcion de salario, se utilizaran los valores predeterminados
de salario. La seleccién de cualquiera de las opciones Base y asignacién
salarial o Nivel de salario reemplaza cualquier asignacion de salario
predeterminada.

Haga clic en Iniciar.
El salario del empleado se calcula durante el rango tiempo que especifique.

Cambio del estado de un empleado

Para cambiar el estado de un empleado:

1. Haga clic en Planificacién de compensacién, después en Administrar empleados y,
por ultimo, en Empleados existentes.

2. Haga clic con el boton derecho en el empleado de la fila 'y, a continuacién, seleccione
Cambiar detalles existentes.

3. En Cambiar empleado, seleccione Estado.

4. Seleccione la informacion pertinente, incluido el nuevo estado:

ORACLE

Activo: los gastos de mano de obra del empleado se incluyen totalmente en los
calculos de mano de obra.

Incapacidad: los gastos de mano de obra del empleado no se calculan para el
periodo especificado.

Excedencia: los gastos de mano de obra del empleado no se calculan para el periodo
especificado.

Maternidad: los gastos de mano de obra del empleado se calculan segun el factor de
pago parcial, establecido en las suposiciones. El factor de pago parcial establece el
porcentaje de pago que se aplica al salario del empleado. Para establecer este
porcentaje en las suposiciones, haga clic en Planificacion de compensacion y, a
continuacion, en Suposiciones.

De vacaciones sabaticas: los gastos de mano de obra del empleado no se calculan
para el periodo especificado.
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5. Seleccione el afio, el mes y la duracion en meses del estado. También puede agregar un
comentario.

Cambio del trabajo de un empleado

Puede cambiar la asignacion de trabajo de un empleado existente, por ejemplo para
ascenderlo, descenderlo o moverlo a otro trabajo. Esta opcion esta disponible en un modelo
Empleado y trabajo.

Para cambiar el trabajo de un empleado existente:

1. Haga clic en Planificacion de compensacion, después en Administrar empleados y,
por ultimo, en Empleados existentes.

2. Haga clic con el boton derecho en el empleado cuyo trabajo desee cambiar y, a
continuacion, seleccione Cambiar trabajo.

3. Introduzca los detalles del cambio de trabajo y, a continuacion, haga clic en Iniciar.
* Mes de inicio: seleccione el mes en el que se debe producir el cambio de trabajo.
* Seleccionar trabajo de origen: seleccione el trabajo de origen del empleado.

» Seleccionar trabajo de destino: seleccione el trabajo de destino del empleado.
El puesto de destino no puede ser el mismo que el puesto de origen. Si los valores de
Trabajo de origen y Trabajo de destino son iguales, la regla falla.

e Horas por semana: también puede introducir las horas por semana del trabajo
cambiado.
Si no cambia el valor de Horas por semana, las horas por semana del trabajo de
origen se usan en el trabajo de destino.

* Introducir ETC: introduzca el ETC del trabajo de destino.
* Afo: introduzca el afio para el cambio de trabajo.

+ Comentarios: si lo desea, agregue los comentarios relacionados con el cambio de
trabajo, por ejemplo, los motivos del cambio. Los comentarios se muestran en los
formularios de Actualizacion masiva, Procesar datos y sincronizar valores
predeterminados y Procesar datos actualizados.

Cuando se ejecuta la regla Cambiar trabajo:

e Los datos de compensacion se calculan automaticamente para el trabajo de destino a
fecha del mes y afio de cambio de trabajo.

* Todas las propiedades se borran en el trabajo de origen a fecha del mes de cambio de
trabajo y se mueven al trabajo de destino. Los datos de compensacion también se
borran a fecha del mes de cambio de trabajo en el trabajo de origen.

Actualizacion de los detalles de varios empleados y trabajos

ORACLE

Para actualizar y procesar datos de varios empleados o trabajos existentes con rapidez vy,
posteriormente, procesar los datos actualizados en Mano de obra, puede utilizar los
formularios de Actualizacién masiva.

Los formularios de actualizacién masiva le permiten revisar y editar informacién con rapidez
después de que se hayan cargado los datos. Cada formulario, disefiado para lograr una
eficacia de procesamiento 6ptima, se asocia a una regla de Groovy que procesa solo los datos
modificados. El formulario que debe utilizar varia en funcién del tipo de datos que va a
actualizar.
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Puede cambiar las propiedades existentes o agregar un nuevo registro y, después, aplicar las
asignaciones predeterminadas configuradas. Puede cambiar las propiedades existentes o
agregar un nuevo registro y, después, reemplazar las asignaciones y tasas predeterminadas.
Después de modificar el salario, puede volver a aplicar las asignaciones predeterminadas
configuradas para beneficios, ganancias adicionales e impuestos. Puede reemplazar las
asignaciones predeterminadas y, después, aplicar los valores predeterminados configurados.

Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacion sobre cémo actualizar la n
informacién de empleados y trabajos y, a

continuacién, procesar los datos actualizados. ~ Realizacion de actualizaciones masivas de
empleados y trabajos en Oracle Enterprise

Planning Cloud

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Su objetivo Descubra como
Este tutorial de 45 minutos le muestra cémo Q._
actualizar y procesar datos de varios £ #P Realizacion de actualizaciones masivas

empleados o trabajos existentes y procesar los
datos actualizados en Workforce mediante
formularios de actualizacién masiva.

de empleados y trabajos

Para realizar cambios rapidos en empleados, trabajos y valores predeterminados de entidad
ya existentes:

1. Haga clic en Planificacion de compensacion

y, a continuacioén, en Actualizacién masiva

2. Seleccione el formulario que mejor se adapte a su situacion:

# Nota:

Todas las opciones de granularidad (Empleado, Trabajo o Empleado y trabajo)
soportan los formularios y reglas de Groovy siguientes. No obstante, el modelo
Empleado soporta la actualizacion de solo los empleados, y el modelo Trabajo
soporta la actualizacién de solo los trabajos.
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Tabla 5-2 Formularios para la realizacién de actualizaciones masivas

Su objetivo

Utilice este formulario o
separador

Regla de Groovy que se
ejecuta al guardar

*  Asignar valores
predeterminados de
entidad actualizados para
beneficios, impuestos y
ganancias adicionales en
funcién de detalles de
factor de empleado o
trabajo.

*  Actualizar propiedades
de empleado y trabajo o
informacion relacionada
con los salarios.

*  Calcular los componentes
no salariales en funcion
de la definici6on de
componentes en el
Asistente de beneficios e
impuestos.

* Actualizar, agregar o
suprimir un beneficio,
impuesto o ganancia
adicional existente.

*  Actualizar propiedades
de empleado y de trabajo.

¢ Calcular los componentes
no salariales en funcion
de la definici6on de
componentes en el
Asistente de beneficios e
impuestos.

*  Asignar valores
predeterminados de
entidad actualizados para
beneficios, impuestos y
ganancias adicionales en
funcién de los detalles de
factor de empleado y
trabajo mediante la
definicién de la opcion
Procesar en Si para los
empleados o trabajos a
los que desea aplicar los
valores predeterminados
de entidad actualizados.

*  Cambiar el salario, las
bases y la tasa para un
empleado.

¢ Calcular los componentes
no salariales en funcion
de la definici6on de
componentes en el
Asistente de beneficios e
impuestos.

Procesar datos y
sincronizar valores
predeterminados

Al realizar actualizaciones en
este formulario:

* Las actualizaciones se
copian en todos los
periodos futuros en el
rango de afos.

* Losvalores
predeterminados se
aplican con la definicién
y las tasas de

componente del Asistente

de beneficios e
impuestos.

Procesar datos actualizados

Al realizar actualizaciones en
este formulario:

* Las actualizaciones se
copian en todos los
periodos futuros en el
rango de afos.

¢ La compensacion se
calcula en funcion de las
tasas introducidas en el
formulario.

Sincronizar valores
predeterminados

Al actualizar los detalles de
salario para el afio y el mes
seleccionados en el PDV de
este formulario:

* Las actualizaciones se
copian en todos los
periodos futuros en el
rango de afos.

Los valores
predeterminados de
entidad se vuelven a
aplicar y a calcular en
funcion del salario
modificado.

Procesar datos de forma
incremental con
sincronizacion de valores
predeterminados

Procesar datos de forma
incremental con
sincronizacion de definicion

Sincronizacién de valores
predeterminados de forma
incremental
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Tabla 5-2 (Continuacién) Formularios para la realizacién de actualizaciones
masivas

Su objetivo Utilice este formulario o Regla de Groovy que se
separador ejecuta al guardar
*  Aplicar cambios en la Sincronizar definiciones Sincronizacion de
informacion de Al cambiar las asignaciones  definicién de forma
componente (como de ganancias, beneficios o incremental
cambios de tasa, impuestos y sus opciones y

frecuencia de pago o tipo niveles:
de valor maximo) para .  [as actualizaciones se

beneficios, impuestos o copian en todos los
ganancias adicionales periodos futuros en el
mediante la definicién de rango de afios.

la opcién Procesar en Si

La compensacion se
para los empleados o

vuelve a calcular en

trabaqu. funcién de la definicién y
. Actugllgar, agregar o las tasas de componente

suprimir un beneficio, del Asistente de

Impuesto o ganancia beneficios e impuestos.

adicional existente.

*  Calcular los componentes
no salariales en funcién
de la definicién de
componentes
proporcionada en el
Asistente de beneficios e

impuestos.
*  Agregar requerimientos Procesar nuevas Procesar datos de forma
de nuevas contrataciones contrataciones incremental con
+  Modificar requerimientos La compensacion se recalcula sincronizacion de valores
de contratacién al guardar el formulario. predeterminados
\J
# Nota:

Este formulario es
aplicable cuando la
Granularidad es
Empleado o
Empleado y
trabajo.

Consejos sobre los formularios de actualizacién masiva:

» En funcién del afio seleccionado, puede realizar actualizaciones a nivel mensual,
trimestral o anual segun la periodicidad del afio seleccionado que se haya definido en
Preparacion de planes y previsiones. Si introduce datos para un trimestre, la
compensacion se calculara a partir del primer mes de ese trimestre. Si introduce datos
a nivel anual, la compensacion se calculara a partir del primer mes de aplicacion.

* Puede seleccionar un valor para que la variable de usuario Padre del empleado
muestre requisitos de contratacion, empleados existentes o ambos elementos.

* Formularios Procesar datos y sincronizar valores predeterminados y Procesar
datos actualizados: debe existir al menos una intersecciéon Empleado/Trabajo en el
PDV para poder agregar otra fila Empleado/Trabajo a los formularios a través de la
lista Seleccionar miembro.
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* Puede cambiar la Fecha de inicio y la Fecha de finalizacién para los empleados
(nuevas contrataciones y empleados existentes) mediante los formularios de
actualizacion masiva. Al guardar el formulario, se calcula la compensacion para las
filas modificadas.

« Puede utilizar los formularios de actualizacion masiva para desactivar multiples
empleados simultaneamente introduciendo una Fecha de finalizacién. Cuando utiliza
este método:

— El estado de los empleados se cambia a Cierre.

— Los valores de Numero de empleados y Compensacion se borran para futuros
periodos del mes de Planificar salida.

— Lainformacion del mes de Empleados a tiempo completo y Méritos no se borra
para futuros periodos (incluidos los afios futuros) del mes de Planificar salida.

- Como alternativa, puede utilizar Planificar salida para planificar salidas de
empleados de una en una. Cuando utiliza este método:

— El estado del empleado se cambia a Abandono o Dimisioén.

— Los valores de Empleados a tiempo completo, Numero de empleados y
Compensacion se borran para futuros periodos del mes de Planificar salida.

Para obtener mas informacién sobre Planificar salida, consulte Planificacion de salida de
empleado.

Contratacion de empleados

Al contratar a un empleado, debe asociar este empleado a un requerimiento de contratacion
existente.

Al contratar un empleado, puede agregarlo como miembro a la dimensién Empleado. A
continuacion, asocia el empleado a un requerimiento de contrataciéon (TBH), que asigna su
ETC y personal a la aplicacién. (Para obtener informacién sobre requerimientos de
contratacidn, consulte Gestién de requerimientos de contratacion). Después conciliar el nuevo
empleado con un requerimiento de contratacién, puede gestionar la informacion de personal
del empleado en el formulario Empleados existentes.

Para asociar un empleado recién contratado a un requerimiento de contratacion:

1. Haga clic en Compensacién, después en Administrar empleados y, a continuacion, en
Nuevas contrataciones.

2. Haga clic en la fila que contiene el requerimiento de contratacion que asociar a la nueva
contratacion y, a continuacion, en Acciones y Asociar empleado.

Los gastos de compensacion del nuevo empleado se agregan al total y se borran los
gastos de compensacion y de personal por el requerimiento de contratacion.

Planificacion de salida de empleado

ORACLE

Cuando un empleado renuncia o se le despide, para detener sus gastos de compensacion
asociados para que no se incluyan en los calculos a partir de su mes de salida, utilice Salida
de plan.

Para planificar la salida de un empleado:

1. Haga clic en Planificacion de compensacion, después en Administrar empleados y,
por ultimo, en Empleados existentes.
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Seleccione el empleado.
Haga clic en Acciones y, a continuacion, en Salida de plan.

Seleccione el mes y el afio en los que debe estar activo el estado actualizado del
empleado, asi como el motivo por el que se marcha el empleado, y agregue comentarios
opcionales.

Haga clic en Iniciar.
Los gastos de mano de obra del empleado no se incluirdn en los calculos a partir del mes
de salida.

# Nota:

Como alternativa, puede utilizar formularios de actualizacién masiva para desactivar
multiples empleados a la vez, aunque hay diferencias en los estados y la forma en
que se calculan los gastos. Para obtener mas informacién, consulte Actualizacion de
los detalles de varios empleados y trabajos.

Para deshacer la salida de un empleado:

1.

Ejecute la regla Cambiar detalles de empleados existentes para el empleado,
seleccione Estado para cambiarlo y establézcalo enActivo desde el mes de salida del
empleado.

Ejecute la regla Procesar datos cargados para el empleado y, para Periodo, seleccione
un mes anterior al mes de la salida del empleado.

Transferencia de empleados

La transferencia de un empleado cambia el departamento (o entidad) en el que se calculan los
gastos de compensacion. Los administradores trasladan empleados mediante cualquiera de
estos procesos:

ORACLE

Traslado en un paso: use la regla Traslado si es propietario de las entidades de origen y
destino (es decir, tiene permisos de acceso a las entidades de origen y destino).

En una aplicacion solo de Trabajo, use la regla Transferir empleados. Al ejecutar la regla
Transferir empleados, se calculan automaticamente los datos de compensacion.

Traslado en dos pasos: use las reglas Traslado externo y Traslado interno si no tiene
permisos de acceso a las entidades de origen y destino. El traslado en dos pasos
proporciona seguridad. Por ejemplo, garantiza que los gerentes del departamento A no
puedan ver los datos de miembros del departamento B si no dispone de permisos de
acceso a la entidad Departamento B. Debe realizar el traslado externo de un empleado
durante el mismo mes en el que el departamento receptor realiza su traslado interno.

Después de realizar el traslado externo de un empleado, la mayoria de sus datos se
borran en el origen a partir del mes del traslado. Permaneceran Cédigo sindical
aplicable, Tipo de empleado, Tipo de paga y Estado, pero el Estado se mostrara como
Traslado externo. Cuando se traslada el empleado al nuevo destino, el estado se define
en Activo para dicho destino y el salario del empleado se calcula en el destino.

Puede trasladar un empleado entre dimensiones personalizadas, entidades y trabajos
mediante un traslado en uno o dos pasos. Durante el traslado de un empleado de un
origen a otro, seleccione las dimensiones y el mes de destino para el traslado. Al menos
una dimensidn de destino debe variar con respecto al origen, de lo contrario fallara el
traslado. Utilice Detalles basicos para seleccionar las dimensiones basicas. Haga clic en
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Detalles adicionales para seleccionar dimensiones personalizadas. Esto también se
aplica al traslado de nimero de empleados en los modelos Solo trabajo.

« Al planificar la transferencia de un empleado, asegurese de introducir un nuevo mes que
encaje con el calendario fiscal de su aplicacion, en lugar de las fechas introducidas para la
nueva contratacion. La transferencia del empleado se basa en el afio y mes fiscal, no en
las fechas introducidas para la nueva contratacion.

e En el afio de traslado del origen se borran la mayoria de las propiedades del empleado,
incluidos ETC y Numero de empleados, a partir del mes de traslado. Permaneceran
Cddigo sindical aplicable, Tipo de empleado, Tipo de paga y Estado, pero el Estado
se mostrard como Traslado externo.

e Siel mes de traslado del empleado es posterior al mes de mérito, se copian las
calificaciones de méritos del origen. Para los afios siguientes en la entidad de destino, las
calificaciones de méritos se calculan en funcion de las calificaciones de destino. Si el
empleado no esta activo, no se rellena la calificacion de méritos. Si el mes de traslado del
empleado es anterior al mes de mérito, se copian las calificaciones de méritos del destino.

e Suposicion de ETC y Suposicién de nimero de empleados se utilizan para calcular
valores y nunca deben usarse para fines de generacion de informes. Utilice las jerarquias
ETC totales y Numero de empleados total para todas sus necesidades de informes, ya
gue reflejan valores precisos basados en las suposiciones, los traslados, los abandonos,
etc.

Para usar el proceso de traslado de empleado en dos pasos:

1. Haga clic en Planificacién de compensacién, después en Administrar empleados y,
por ultimo, en Empleados existentes.

2. Hagaclic en el engranaje Acciones y, a continuacion, en Traslado externo.

El traslado externo hace que el nombre del empleado se muestre en el formulario Revisar
traslados pendientes.

3. Paratrasladar al empleado al departamento de destino, en Revisar traslados
pendientes, seleccione el empleado, a continuacion, Acciones y, por Ultimo, Traslado
interno.

Sugerencia:

Oracle recomienda revisar los traslados pendientes antes de aprobar un plan.

Para deshacer el traslado de un empleado:

1. Ejecute la regla Cambiar detalles de empleados existentes para el empleado,
seleccione Estado para cambiarlo y establézcalo enActivo desde el mes en que el
empleado se ha trasladado en el origen.

2. Ejecute la regla Procesar datos cargados para el empleado y, para Periodo, seleccione
el mes anterior al mes en que el empleado se ha trasladado en el origen.

3. Suprima los datos o lleve a cabo los pasos necesarios para borrar los datos de los
empleados en el destino.
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Administracion de trabajos

Si la aplicacidn se basa en la opcion de granularidad de trabajo, puede utilizar las reglas
Agregar trabajo y Cambiar salario para agregar trabajos y cambiar el salario de los trabajos
respectivamente. Los cambios son efectivos desde el periodo y el mes que especifique.

Sugerencia:

Al actualizar los datos de trabajo de un formulario, para volver a calcular los gastos,
haga clic en el motor Acciones y, a continuacion, ejecute la regla Calcular
compensacion de trabajo. Por ejemplo, si cambia un estado de trabajo, revise el
ETC del trabajo y, a continuacion, ejecute Calcular compensacién de trabajo.

Adicion de trabajos

ORACLE

Puede agregar trabajos y establecer sus propiedades si la aplicacion se basa en la opcién de
granularidad de trabajo.

Para agregar trabajos:

1.

Haga clic en Planificacién de compensacion y, a continuacion, en Administrar
trabajos.

Especifique el PDV.

Haga clic en el icono Acciones y, a continuacion, seleccione Agregar trabajo.

En Detalles del trabajo:

En Trabajo, haga clic en el selector de miembros y, a continuacion, seleccione la
posicion.

Introduzca el equivalente a tiempo completo en ETC.

Introduzca el nimero de personal Normal, Contratista y Temporal para el trabajo.

Haga clic en Siguiente.

En Informacioén de calendario, seleccione el afio de inicio y el mes de inicio para el
trabajo y, a continuacion, haga clic en Siguiente.

En las opciones Tipo de paga, Conjunto de habilidades y Salario, seleccione estas
opciones:

Tipo de paga: por ejemplo, exento 0 no exento
Conjunto de habilidades: por ejemplo, Java 0 administracion
Opciones de salario:

— Valores predeterminados de salario: seleccione esta opcidn para establecer el
salario segun los valores predeterminados de salario y, después, haga clic en
Iniciar.

Los valores predeterminados de salario se establecen en el separador Valores
predeterminados de Planificacion de compensacion.

— Base y asignhacion salarial: seleccione esta opcioén y haga clic en Siguiente para
introducir directamente la asignacién salarial (por ejemplo, 6000) y la base
salarial (por ejemplo, mensual). A continuacién, haga clic en Iniciar.
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Nivel de salario: seleccione esta opcion para establecer el salario seleccionando
un nivel de salario. A continuacién, haga clic en Siguiente para seleccionar el
nivel. Haga clic en Iniciar.

Si selecciona Nivel de salario, se omiten las asignaciones predeterminadas y, en
su lugar, se utilizan las tasas y la base salarial de nivel de salario del miembro de
entidad de nivel 0 especifico o del miembro de entidad de suposiciones de la
compaifiia. Los niveles de salario se establecen en el separador Suposiciones de
Planificacion de compensacion.

Un mensaje le confirmara que ha agregado el trabajo correctamente. Los gastos del trabajo se
calculan a partir del mes y el afio de inicio que ha especificado.

# Nota:

Dado que los trabajos son miembros de la dimensién de trabajo, no puede eliminar
un trabajo en la interfaz de Mano de obra. En lugar de eso, el administrador puede
suprimir el miembro de trabajo con el editor de dimensiones. También puede volver a
disefar un trabajo existente.

Cambio de salario de un trabajo

ORACLE

Si la aplicacidn se basa en la opcion de granularidad de trabajo, puede cambiar el salario de
los trabajos, y especificar el periodo y el afio en el que se hara efectivo el cambio, con la regla
Cambiar salario.

Para cambiar el salario de un trabajo:

1
2
3.
4

Seleccione Compensacion y, a continuacién, Administraciéon de trabajos.

Especifique el PDV y haga clic en el trabajo que va a cambiar.

Haga clic en el icono Acciones y, a continuacion, seleccione Cambiar salario.

En Opciones de salario:

En el selector de miembro de Afo, seleccione el afio efectivo para el cambio.

En el selector de miembro de Periodo de inicio, seleccione el mes o periodo efectivo
para el cambio.

En Opciones de salario, seleccione cémo establecer el salario:

Valores predeterminados de salario: establezca el salario segun los valores
predeterminados de salario y, después, haga clic en Iniciar.

Base y asignacion salarial: seleccione esta opcion y haga clic en Siguiente para
introducir directamente la asighacién salarial (por ejemplo, 6000) y la base
salarial (por ejemplo, mensual). A continuacion, haga clic en Iniciar.

Nivel de salario: seleccione esta opcion para establecer el salario seleccionando
un nivel de salario. A continuacién, haga clic en Siguiente para seleccionar el
nivel. Haga clic en Iniciar.

Si selecciona Nivel de salario, se omiten las asignaciones predeterminadas y, en
su lugar, se utilizan las bases y asignaciones de miembro de entidad especifico en
el nivel 0 o miembro de entidad de suposiciones de la compaiiia.

Los niveles de salario se establecen en el separador Suposiciones de
Planificaciéon de compensacion.
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Un mensaje le confirmara que ha cambiado el salario del trabajo correctamente. Los gastos
del trabajo se calculan a partir del mes y el afio de inicio que ha especificado.

Planificacion de tasas de mérito

Los incrementos de las tasas de méritos se agregan a los calculos de salario. Puede planificar
tasas de méritos para los empleados con los siguientes métodos:

ORACLE

En funcion de la calificacion del rendimiento (por ejemplo, Cumple las expectativas,
Supera las expectativas o Ningan mérito). (Su administrador puede crear o importar las
calificaciones del rendimiento.)

Esta opcién de planificacién de méritos solo esta disponible para los empleados
existentes.

Mediante la definicién de tasas de porcentaje predeterminadas por entidad en el miembro
Mérito predeterminado. Si no se define la clasificacion del rendimiento para un empleado
(puede definir y ver clasificaciones del rendimiento en el formulario Detalles de
empleado), o si desea planificar tasas de méritos a un nivel mas genérico, puede definir
tasas de porcentaje predeterminadas para los incrementos de méritos por entidad. El
incremento de méritos para el afio se incluye en los calculos de salario base del afio y se
traslada al salario base para los afios siguientes.

Este método es especialmente (til cuando los gestores no disponen de informacion
acerca del rendimiento; por ejemplo, al planificar los incrementos del mérito para los
préximos afios. Para simplificar la planificacién cuando las tasas de méritos coinciden en
distintas entidades, también puede copiar tasas de méritos de una entidad a otra con la
regla Copiar tasas de méritos.

Esta opcién de planificacién de méritos esta disponible para las nuevas contrataciones y
los empleados existentes.

Al realizar la planificacién mediante Suposiciones de méritos a nivel de entidad, puede
planificar por tasa de méritos predeterminada, mes de méritos y fecha de corte.
Normalmente, el administrador define estas suposiciones.

Esta opcién de planificacién de méritos esta disponible para las nuevas contrataciones y
los empleados existentes.

Para establecer tasas de méritos:

P wWw DN PR

Haga clic en
Haga clic en Suposiciones y, a continuacién, en Tasas de mérito.

En los enlaces de punto de vista, seleccione el escenario, la version y la entidad.
Establezca tasas de méritos utilizando el método que prefiera:

e En lafila de clasificacién del rendimiento, introduzca la tasa de porcentaje de mérito.

e Sino se establece ninguna clasificacién del rendimiento, introduzca la tasa de
porcentaje de mérito en la fila Mérito predeterminado. El valor solo se utiliza en los
calculos de salario si la clasificacion del rendimiento esta en blanco.

Opcional: para copiar tasas de méritos de una entidad a otra, ejecute la regla Copiar
tasas de méritos en el menu Acciones. En la peticion de datos de la regla,
seleccione el miembro de entidad padre o hijo del que desee copiar la tasa de mérito y
el miembro de nivel de destino 0 en el que desee copiar la tasa. La seleccién de un
miembro padre de origen permite insertar tasas de méritos facilmente. Incluso
después de copiar una tasa de mérito a otra entidad, puede sobrescribirla en el
formulario Tasas de mérito.
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# Nota:

Las tasas de méritos se deben definir en el nivel de entidad 0,
independientemente de que se basen en la clasificacion del rendimiento o el
miembro Mérito predeterminado. Si los gestores introducen tasas de
méritos en el miembro Suposiciones (Sin entidad) de la organizacion, las
tasas no surten efecto hasta que se copian o se agregan a los miembros
hijos de nivel 0 especificos de la entidad total. Los propietarios de la entidad
individual pueden utilizar la reglaCopiar tasas de méritos y modificar las
tasas en caso necesario.

5. Haga clic en Acciones y, a continuacién, en Sincronizar definicién de componente.
Al ejecutar esta regla se vuelven a calcular los umbrales de impuestos, que pueden variar
como resultado de los incrementos de méritos para los empleados.

Calculo de gastos de compensacion

Cada vez que actualice datos en Mano de obra, debe ejecutar la regla Calcular
compensacion para volver a calcular los gastos. Haga clic en Acciones y, a continuacion, en
Calcular compensacion.

# Nota:

Si recibe un mensaje de error de datos no validos al ejecutar una regla de negocio,
consulte Solucion de problemas del mensaje de error de una regla.

Sincronizacion de valores predeterminados

Debe ejecutar la regla de negocio Sincronizar valores predeterminados cuando se agregan
valores predeterminados de la entidad o se cambian los existentes. La ejecucion de
Sincronizar valores predeterminados envia la informacion de configuracion actualizada
para que los calculos de los formularios se basen en la informacion actualizada.

Para ejecutar Sincronizar valores predeterminados, seleccione Acciones, después Reglas
de negocio y, por (ltimo, Sincronizar valores predeterminados. Si inicia Sincronizar
valores predeterminados con el men( contextual, debe usarla para una combinacién de
empleado-trabajo seleccionada.

Si tiene intencién de ejecutar la regla de negocio para:

e Solo una persona, resalte la fila que contiene el nombre de esa personay, a continuacion,
ejecute la regla de negocio.

e Varias personas o para seleccionar la dimensionalidad con una peticion de datos en
tiempo de ejecucidn, resalte una fila en blanco y después ejecute la regla de negocio.
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Nota:

Cuando se actualiza un niveles de salario, beneficios, impuestos o ganancias
adicionales, para enviar las definiciones actualizadas a los empleados y trabajos,
ejecute la regla de negocio Sincronizar definicion de componentes. Esta regla de
negocio no actualiza los valores predeterminados de la entidad.

Nota:

Una vez importados los nuevos datos, ejecute la regla de negocio Procesar datos
cargados para copiar los datos de los periodos necesarios en el rango de afios de
planificacion. La ejecucion de esta regla de negocio copia la informacién de las
variables de sustitucion &CurYr y &CurMnth.

Sugerencia:

Para actualizar y procesar datos de varios empleados o trabajos existentes con
rapidez, utilice los formularios de Actualizacion masiva. Cada formulario esta
asociado a una regla de Groovy que solo procesa los datos que han sufrido algin
cambio. Consulte Actualizacién de los detalles de varios empleados y trabajos.

Nota:

Si recibe un mensaje de error de datos no validos al ejecutar una regla de negocio,
consulte Solucion de problemas del mensaje de error de una regla.

Solucion de problemas del mensaje de error de una regla

Para facilitarle el trabajo con los datos, Mano de obra utiliza un gran niamero de listas
desplegables de lista inteligente. Las listas inteligentes se definen con los datos de texto de
uso de la propiedad Crear desde miembros (los hombres de miembro), no el ID numérico de
las listas inteligentes. Si una lista inteligente de la aplicacién tiene datos numéricos o faltan
datos por error, aparecera un mensaje de error al ejecutar una regla de negocio predefinida
como Procesar datos cargados o Sincronizar valores predeterminados.

ORACLE

Para buscar y corregir los valores incorrectos de la lista inteligente:

1.

Haga clic en Planificacion de compensacion y, a continuacion, en Valores
predeterminados.

Revise los valores predeterminados de Entidad en los separadores Salario, Ganancias
adicionales, Beneficios e Impuestos.

Compruebe si hay datos no validos (datos numéricos, en lugar de datos de texto)
relacionados con la compensacion y las propiedades del empleado.
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3. Para asegurarse de que no hay valores no vélidos en la lista inteligente de la combinacion

de empleado y trabajo, haga clic en el separador Validar @, .

Si hay datos numéricos para la lista inteligente, su administrador puede resolver este error
al cargar los datos de la combinacién de empleado y trabajo o al agregar el miembro que
falta a la jerarquia. A continuacion, puede seleccionar el miembro en la lista desplegable
de la lista inteligente. O bien, puede seleccionar otro valor de la lista inteligente que se
adapte a sus necesidades.

Gestion de gastos sin compensacion

Puede gestionar gastos sin compensacion como los gastos de formacion o viaje mediante
Otros gastos
e Para ver un resumen de los gastos, haga clic en Resumen.

« Para agregar o actualizar gastos sin compensacion, haga clic en Gastos sin
compensacion.

Planificacion de personal estratégica

ORACLE

Workforce Planning estratégico ayuda a garantizar que se dispone del personal y de los
conjuntos de habilidades adecuados en linea con la estrategia a largo plazo de la
organizacion. A menudo controlada por los departamentos de recursos humanos, la
planificacion estratégica suele mirar hacia el futuro con una antelacion de dos a diez afios y
tiene en cuenta factores como, por ejemplo:

e Tasas de bajas, incluidas las edades de jubilacion

* Nuevas lineas de productos o tecnologias que necesiten determinados conjuntos de
habilidades y personal

e Los roles de trabajo mas criticos que necesitan centrarse en la retencion

# Nota:

La funcionalidad Strategic Workforce Planning solo estara disponible si el
administrador la ha activado antes de la version 22.10.

Workforce Planning estratégico convierte la estrategia corporativa a largo plazo en planes
de ejecucion, garantizando que la estrategia esta respaldada por la mano de obra correcta.
Proporciona una forma regular y proactiva de prever las tendencias y carencias futuras de
mano de obra.

®
V@

Para analizar las necesidades futuras de mano de obra, haga clic en . A continuacién,
introduzca requisitos anticipados de mano de obra:

* Planificacion de personal estratégica: establece objetivos de personal futuros como, por
ejemplo, personal regular y que abandona.
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* Porcentaje de bajas de personal estratégico: establece el porcentaje de bajas objetivo
para cada trabajo.

¢ Parametro de personal estratégico: introduzca el parametro de personal para la
demanda de personal estratégico de planificacion.

e Tasa de parametro de personal estratégico: introduzca la tasa de parametro de
personal para la demanda de personal estratégico de planificacion.

Gestion de datos demograficos

Los datos demogréficos describen atributos de los empleados que son Unicos para cada
individuo, como etnia, género, religidn, estado de veterania, grado educativo superior y banda
de edad. El andlisis de los datos demogréficos puede ayudar con lo siguiente:

e Garantizar la imparcialidad en la contratacion
e Solventar las brechas de talento a medida que los empleados de mas edad se retiran

e Examinar cuantos de empleados y qué conjuntos de habilidades requieren los proyectos
futuros

Para ver y actualizar los datos demograficos, por ejemplo, para establecer un atributo para un
nuevo empleado, haga clic en Datos demograficos. Entonces:

«  Para ver un resumen grafico del personal por datos demograficos, haga clic en
Descripcion general de personal.

e Para ver un resumen grafico de los gastos de mano de obra por datos demogréficos, haga
clic en Descripcion general de gastos de mano de obra.

» Para establecer datos demogréficos por empleado y trabajo, haga clic en Datos
demograficos de empleado.
Para garantizar calculos correctos en los paneles, en el formulario Datos demograficos
por empleado, puede seleccionar cualquier miembro demografico, incluido el miembro
demografico no especificado. Sin embargo, evite seleccionar un miembro Sin
<nombre_miembro_demogréafico>, por ejemplo, Sin grado educativo superior, Sin banda
de edad o Sin género.

# Nota:

El administrador configura los datos demogréaficos de los que hace un seguimiento la
organizacion.

Analisis de gastos de mano de obra

Para que pueda ver un panorama general del personal, la compensacion, las tendencias, los
conjuntos de habilidades, etc., Workforce proporciona paneles predefinidos. Desde un panel,
puede acceder a los datos de detalle pulsando o haciendo clic en enlaces. También puede
realizar andlisis de simulacion de diversas formas. Por ejemplo, cambiar un valor en la
cuadricula y ver su efecto inmediato en el grafico.
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Para acceder a un panel de analisis, en Workforce, haga clic en Analisis y, a
continuacion, explore los datos que se presentan en los separadores verticales.

Analisis de uso del proyecto

Si ha activado la integracién entre Mano de obra y Proyectos, el componente Andlisis de uso

de Proyectos proporciona paneles y formularios de andlisis predefinidos que le
dan una perspectiva de las métricas de mano de obra.

Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacion sobre el andlisis de la n
utilizacién de empleados en los proyectos.

Andlisis de la utilizacién de empleados en Oracle
Enterprise Planning Cloud

1. Pararevisar el uso del proyecto, en la pagina de inicio, pulse o haga clic en Mano de
obra, después haga clic en Analisis y, a continuacion, haga clic en el separador Uso del
proyecto.

2. En el menl Acciones, haga clic en Agregar.

3. Haga clic en los separadores horizontales para revisar los paneles y obtener informacién
sobre:

«  Descripcion general de personal y uso.
e Requisitos de ETC en todos los proyectos.

e Uso de empleados. También puede reasignar empleados a proyectos seglin sea
necesario.

e Requisitos de ETC por proyecto.
e Uso de empleados.

e Asignaciones de empleado.
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Trabajo con Proyectos

Consulte también:

Descripcién general de tareas

Integracién de Projects de EPM Planning con Project Management
Establecimiento de las variables de usuario

Adicién de proyectos e introduccién de detalles de proyecto
Introduccién de suposiciones de proyecto

Planificacién de gastos

Planificacién de ingresos

Capitalizacién de proyectos

Ejecucion de reglas de proyecto

Uso de previsién continua con proyectos

Preparacion de datos de prevision

Andlisis de las finanzas de un proyecto con paneles

Andlisis del rendimiento del proyecto

Descripcion general de tareas

ORACLE

Revise las tareas que realizara en Proyectos. En general, planificard los proyectos en este

orden:

1.
2.

Establezca variables de usuario. Establecimiento de las variables de usuario.

Introduzca detalles del proyecto. Consulte Adicion de proyectos e introduccion de detalles

de proyecto.

Revise o introduzca las suposiciones de tasa estandar del proyecto configuradas por el

administrador. Consulte Introduccion de suposiciones de proyecto.

Gestione los ingresos y gastos del proyecto, incluida la configuracién de suposiciones
basadas en parametros para ingresos y gastos. Consulte Planificacién de gastos y

Planificacién de ingresos.

Opcional:

e En proyectos de capital, si Proyectos esta integrado con Capital, puede planificar la

capitalizacién de proyectos. Consulte Capitalizacion de proyectos.

e Para proyectos de contrato, defina las obligaciones y porcentajes de rendimiento de

reconocimiento de ingresos, y realice el andlisis hipotético del reconocimiento de
ingresos. Consulte Definicion de detalles de obligaciones de reconocimiento de

ingresos.

e Analice los proyectos a lo largo de un rango de prevision continua. Consulte Uso de

prevision continua con proyectos.
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6. Revise paneles y andlisis. Consulte Andlisis de las finanzas de un proyecto con paneles y
Analisis del rendimiento del proyecto.

# Nota:

Puede que no vea todas las funciones que aparecen en esta seccion, dependiendo
de lo que el administrador haya activado.

# Nota:

En una aplicacion de 13 periodos, para los artefactos etiquetados con Mes, el Mes
no representa un mes de calendario, sino el periodo definido a través del calendario
de 13 periodos.

Para empezar, haga clic en Proyectos : y seleccione un componente:

Tabla 6-1 Tareas de Proyectos

Tarea Realice estas tareas Mas informacién

i *  Revise los paneles de e Andlisis de las finanzas de

ﬁ descripcion general y un proyecto con paneles

= varianza del proyecto. *  Adicion de proyectos e
Resumen del e Agregue nuevos proyectos introduccién de detalles de
proyecto e introduzca detalles del proyecto
proyecto. « Introduccién de suposiciones
*  Revise las suposiciones de de proyecto

tasas del proyecto,
incluyendo tasas estandar,
gastos generales, horas y
dias laborables y tasa de
descuento.
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Tabla 6-1 (Continuacién) Tareas de Proyectos

Tarea Realice estas tareas Mas informacién
Planifique los gastos del * Introduccién de suposiciones
proyecto mediante los modelos de proyecto
basados en parametros +  Planificacién de gastos

Gasto

recomendados, ya sea usando
los calculos incorporados o
introduciendo los gastos
directamente. Puede planificar
gastos como los de mano de
obra (incluidos los gastos
controlados por tasas), equipo
(incluidas las tasas basadas en
la clase de activo) y material
(incluidas las tasas basadas en
los costes de material
estandar).

*  Revise los gastos generales
del proyecto en el panel.

*  Configure suposiciones de
gastos basadas en
parametros.

* Introduzca los gastos
directamente y planifique
los beneficios del proyecto.

*  Revise los detalles de
gastos del proyecto.

*  Revise las suposiciones de
tasas del proyecto,
incluyendo tasas estandar,
gastos generales, horasy
dias laborables y tasa de
descuento.
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Tarea

Realice estas tareas

Mas informacioén

Ingreso

=

Analisis

Planifique los ingresos del .
proyecto, solo en proyectos de
contrato. Use las herramientas .
de andlisis integradas para
analizar el rendimiento del
proyecto.

*  Revise los ingresos
generales del proyecto de
contrato en el panel.

¢ Configure suposiciones de
ingresos basadas en
pardmetros.

¢ Introduzca los ingresos
directamente.

*  Defina las obligaciones y
porcentajes de
rendimiento de
reconocimiento de
ingresos, y realice el
analisis hipotético del
reconocimiento de
ingresos.

*  Revise y analice los
detalles de ingresos del
proyecto, utilizando
métricas como NPV, ROl y
EVM, para realizar un
seguimiento de las
varianzas y el rendimiento
del proyecto.

*  Revise las suposiciones de
tasas del proyecto,
incluyendo tasas estandar,
gastos generales, horas y
dias laborables y tasa de

descuento.

*  Analice los proyectos .
mediante los cdlculos y
paneles integrados que .

muestran la varianza, el
flujo de efectivo y la
rentabilidad.

*  Revise los cdlculos de KPI
integrados, como ROI,
valor actual neto y ETC.
Revise los gastos generales
y el flujo de efectivo del
proyecto.

* Revise una lista de
formularios predefinidos.

Introduccion de suposiciones
de proyecto

Planificacion de ingresos
Definicion de detalles de
obligaciones de
reconocimiento de ingresos

Andlisis del rendimiento del
proyecto

Revision de formularios e
instrucciones

6-4



Capitulo 6
Integracion de Projects de EPM Planning con Project Management

Video
Su objetivo Vea este video
Obtener informacion sobre la introduccion de u _ o
datos en Proyectos. Introduccion de datos de planificacion de

Proyectos para Oracle Enterprise Planning Cloud.

Integracion de Projects de EPM Planning con Project
Management

Puede integrar el médulo Projects de EPM Planning (Projects) y Oracle Fusion Cloud Project
Management (Project Management) para realizar la planificacion y los presupuestos de la
organizacion y ejecutar proyectos. Utilice Projects de EPM Planning para desarrollar nuevos
proyectos, crear presupuestos de proyectos y desarrollar una planificacién corporativa
estratégica. Utilice Project Management para ejecutar y recopilar costos para los proyectos
aprobados. Los costos reales se incluyen en el analisis, la prevision y la replanificacion del
presupuesto con Projects de EPM Planning.

Vision general de las tareas para trabajar con Projects de EPM Planning y
Project Management integrados

ORACLE

Siva a integrar Projects de EPM Planning con Project Management, en general, realizara la
planificacién del proyecto utilizando el siguiente flujo de trabajo:

1.
2.

Establezca variables de usuario. Establecimiento de las variables de usuario.

Cree un proyecto e introduzca detalles del proyecto. Consulte Adicién de proyectos e
introduccién de detalles de proyecto.

Si ha integrado Projects de EPM Planning con Project Management, después de introducir
el nombre, la descripcion y las fechas del proyecto, introduzca un nimero de proyecto, el
cual se asociara al nombre de proyecto, y seleccione una plantilla de Project Management
para asociarla al proyecto.

Si ha integrado Projects de EPM Planning y Project Management, cuando agrega un
proyecto por primera vez, el Estado del proyecto es Nuevo y el Estado de integracion
de proyecto es Sin estado de integracién.

Revise o introduzca las suposiciones de tasa estandar del proyecto configuradas por el
administrador. Consulte Introduccion de suposiciones de proyecto.

Gestione los gastos del proyecto, incluida la configuracién de suposiciones basadas en
pardmetros para gastos. Consulte Planificacion de gastos. Cuando haya terminado de
introducir gastos, en el menu Acciones, seleccione Calcular gastos.

Apruebe el proyecto en el formulario Detalles del proyecto: haga clic en Resumen del
proyecto y, a continuacioén, en el separador vertical del tipo de proyecto y en Detalles del
proyecto. Seleccione el proyecto y, a continuacion, en el menu Acciones, seleccione
Aprobar proyectos. O bien, en la pagina de inicio, haga clic en Reglas, y, a continuacion,
inicie Aprobar proyectos.

Tenga en cuenta que el Estado de integracién de proyecto para el proyecto es ahora
Inicial.

Para exportar un proyecto y un presupuesto de proyecto a Project Management, el
Estado del proyecto debe ser Aprobado y el Estado de integracion de proyecto debe
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ser Inicial (aprobado pero no enviado aun a Project Management) o Listo (aprobado y ya
enviado a Project Management; listo para un envio posterior a Project Management; por
ejemplo, si cambia el presupuesto).

Sugerencia:

Si el estado de integracion es Error, ejecute la regla Cambiar estado de error
de integracién de proyecto del menu Acciones en el formulario Detalles del
proyecto para cambiar el estado de integraciéon de Error a Inicial o Listo.
Utilice esta regla cuando la integracion anterior haya dado como resultado un
estado de error para la integracion, de modo que el proyecto esté listo para la
siguiente integracion.

Cuando un proyecto esté listo y aprobado, exporte proyectos y presupuestos de proyecto
a Project Management. Hay dos formas de realizar esta tarea, en funcién de si el
administrador ha configurado la integracion:

»  El administrador podria haber configurado un trabajo para realizar esta tarea.

e Siel administrador no ha configurado un trabajo para realizar esta tarea, puede usar
integraciones de Data Integration para exportar proyectos y presupuestos. Consulte
Exportacion de datos y presupuestos de proyectos de Projects de EPM Planning a
Project Management.

# Nota:

Si estd usando integraciones de Data Integration para exportar proyectos y
presupuestos, refresque la base de datos antes de la exportacion.

Gestione sus proyectos en Project Management. Cuando los valores reales del proyecto
estén listos, importe los valores reales de Project Management en Projects de EPM
Planning. Hay dos formas de realizar esta tarea, en funcion de si el administrador ha
configurado la integracion:

« El administrador podria haber configurado un trabajo para realizar esta tarea.

e Si el administrador no ha configurado un trabajo para realizar esta tarea, puede usar
integraciones de Data Integration para importar los valores reales. Consulte
Importacién de datos de valores reales de Project Management en Projects de EPM
Planning.

# Nota:

Si esta usando integraciones de Data Integration para importar valores
reales, ejecute la regla Proyecto de acumulacidn tras la importacion.

Utilice el formulario Revisar y ajustar gastos (OPF_Ajustar gastos del proyecto) para
revisar los datos importados y realizar ajustes en el presupuesto global. En la pagina de
inicio, haga clic en Proyectos, después, en Gasto y, por ultimo, en Revisar gasto del
proyecto. Haga clic en Revisar y ajustar gastos si no esta seleccionado.

Si esta usando integraciones de Data Integration, ejecute la regla Calcular proyectos
importados para ver la informacion actualizada antes de realizar cambios en el
formulario. Esta regla se ejecuta automaticamente si el administrador esta usando trabajos
para importar valores reales.
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Sugerencia:

Si ejecuta Calcular proyectos importados del formulario (en el formulario,
haga clic en Acciones, después, en Reglas de negocio y, por Ultimo, en
Calcular proyectos importados), se calculan los valores para el proyecto
actual. Para ejecutar la regla para todos los proyectos, ejecute la regla en la
tarjeta Reglas: en la pagina de inicio, haga clic en Calcular proyectos
importados y, a continuacion, en Iniciar.

El formulario muestra los datos importados de Project Management y los datos del
presupuesto de Projects de EPM Planning.

También puede realizar un andlisis de varianza comparando el presupuesto y los valores
reales. En la pagina de inicio, haga clic en Proyectos, después, en Resumen del
proyecto y, por ultimo, en el tipo de proyecto. A continuacién, haga clic en Varianza de
proyectos indirectos o0 en Varianza de proyectos de capital.

9. Siel presupuesto cambia, vuelva a aprobar el proyecto en el formulario Detalles del
proyecto. Haga clic en Resumen del proyecto, a continuacion, en el separador vertical
del tipo de proyecto y, por ultimo, en Detalles del proyecto. Seleccione el proyecto y, a
continuacion, en el menu Acciones, seleccione Aprobar proyecto.

10. Exporte proyectos y presupuestos de proyecto a Project Management y, a continuacion,
importe valores reales de Project Management, de forma iterativa segin sea necesario
para el ciclo de planificacion del proyecto.

Cada vez que exporte proyectos y presupuestos de proyecto a Project Management, se
mostrara una nueva version del presupuesto en Project Management.

Para obtener mas informacién sobre como trabajar en Project Management, consulte "Cémo
funciona Enterprise Performance Management con Project Management" en Implementacion
de la gestién financiera y la gestion de concesiones de proyectos.

Exportacion de datos y presupuestos de proyectos de Projects de EPM
Planning a Project Management

ORACLE

Una vez que ha creado proyectos e introducido los gastos de proyecto, y que los proyectos
estan listos y aprobados en Projects de EPM Planning, ejecute integraciones de Data
Integration para exportar proyectos y presupuestos de proyectos a Project Management.
Puede realizar esta tarea en forma continuada.

También es posible que el administrador haya configurado un trabajo para realizar esta tarea.

Cuando exporta de Projects de EPM Planning a Project Management, se actualiza un
proyecto de Project Management o se crea un nuevo proyecto de Project Management.

Requisitos

Para exportar un proyecto y un presupuesto de proyecto a Project Management, el Estado del
proyecto debe ser Aprobado y el Estado de integraciéon de proyecto debe ser Inicial
(aprobado pero no enviado aun a Project Management) o Listo (aprobado y ya enviado a
Project Management; listo para un envio posterior a Project Management; por ejemplo, si
cambia el presupuesto).

Ademas, refresque la base de datos antes de ejecutar las integraciones.

Para exportar proyectos y presupuestos de proyectos:
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1. Enla pagina de inicio, haga clic en Aplicacion y, a continuacion, en Intercambio de
datos.

2. EnIntegracién de datos, seleccione Exportar proyectos y, a continuacién, haga clic en
Ejecutar * . Especifique las opciones y, a continuacién, haga clic en Ejecutar.

# Nota:

Si hay varios calendarios en Project Management, hay varias integraciones
disponibles para Exportar proyectos, cada una precedida por un nombre
diferente. Ejecute las integraciones que son necesarias para la implementacion.

Opciones:

*  Modo de importacién: Reemplazar

* Modo de exportacion: Reemplazar

* Periodo de inicio: seleccione un periodo de inicio

* Periodo de finalizacion: seleccione un periodo de finalizacion

El administrador ha configurado los filtros que son relevantes para esta integracion.

El estado de integracion del proyecto se sincroniza entre Projects de EPM Planning y
Project Management.

Espere a que finalice la integracién antes de continuar.
3. En Integracion de datos, seleccione Exportar presupuestos de proyectos y, a

continuacion, haga clic en Ejecutar * . Especifique las opciones y, a continuacién, haga
clic en Ejecutar.

# Nota:

Si hay varios calendarios en Project Management, hay varias integraciones
disponibles para Exportar presupuestos de proyectos, cada una precedida
por un nombre diferente. Ejecute las integraciones que son necesarias para la
implementacion.

Opciones:

*  Modo de importacién: Reemplazar

* Modo de exportacion: Reemplazar

* Periodo de inicio: seleccione un periodo de inicio

* Periodo de finalizacion: seleccione un periodo de finalizacion

El administrador ha configurado los filtros que son relevantes para esta integracion.

4. Revise los datos en Project Management. La version del presupuesto se denomina EPM-
Fecha-Registro de hora.

Repita estos pasos segln sea necesario al agregar o actualizar proyectos y presupuestos de
proyectos en Projects de EPM Planning.
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Importacion de datos de valores reales de Project Management en Projects
de EPM Planning

Cuando los valores reales estén listos en Project Management, ejecute integraciones de Data
Integration para importar los datos de valores reales en Projects de EPM Planning. Puede
realizar esta tarea en forma continuada.

También es posible que el administrador haya configurado un trabajo para realizar esta tarea.

Los datos se importan a OEP_Reales.

1.

3.

En la pagina de inicio, haga clic en Aplicacién y, a continuacion, en Intercambio de
datos.

En Integracién de datos, seleccione Importar valores reales de proyecto y, a

continuacion, haga clic en Ejecutar * . Especifique las opciones y, a continuacién, haga
clic en Ejecutar.

# Nota:

Si hay varios calendarios en Project Management, hay varias integraciones
disponibles para Importar valores reales de proyecto, cada una precedida por
un nombre diferente. Ejecute las integraciones que son necesarias para la
implementacion.

* Modo de importaciéon: Reemplazar

e Modo de exportacién: Fusionar

« Periodo de inicio: seleccione un periodo de inicio

« Periodo de finalizacion: seleccione un periodo de finalizacion

El administrador ha configurado los filtros que son relevantes para esta integracion.

Ejecute la regla Acumular proyecto.

Repita estos pasos segln sea necesario cuando haya nuevos valores reales disponibles en
Project Management.

Establecimiento de las variables de usuario

Cada planificador debe establecer las variables que se describen a continuacion.

ORACLE

1.

En la pagina de inicio, haga clic en Herramientas, después, en Preferencias de usuario
y, por ultimo, en Variables de usuario.

Configure estas variables de usuario:

e Entidad

e Escenario

e Version

* Moneda de generacién de informes

* Afos

6-9



Capitulo 6
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Para Finanzas, establezca estas variables de usuario para la dimension Cuenta:

Para la variable Cuenta de gastos, seleccione la cuenta principal que incluya las
cuentas que desee ver en los formularios, como OFS_Total de gastos.

Para la variable Parametros de gastos, seleccione OFS_Parametros de gastos
para formularios.

Si Revisiones de presupuestos esta activado, configure la variable Grupo de
cuentas.

La variable de usuario Grupo de cuentas filtra el conjunto de cuentas que aparece en
los formularios para Revisiones de presupuestos, como Presupuesto aprobado
actual y Presupuesto actual neto. Por ejemplo, puede seleccionar cuentas de gastos,
ingresos, pasivos o activos, o bien el total de los tipos de cuenta, en funcién de sus
necesidades.

Para Financials, si esta trabajando con Revisiones de presupuestos, el Formato de
fecha para Visualizar debe definirse en aaaa-MM-dd. En la pagina de inicio, haga clic en
Herramientas, después, en Preferencias de usuario y, por Gltimo, en Visualizar.

Para Workforce, defina estas variables de usuario adicionales:

Padre del empleado: ayuda a hacer que los formularios sean mas manejables al
permitirle incluir o excluir empleados para que se muestren en los formularios en
funcién del miembro que seleccione para Padre del empleado, como nuevas
contrataciones o empleados existentes.

Periodo: permite que se muestren tanto los Comentarios para Nuevas contrataciones
como la Compensacién total para todos los Empleados/Trabajos en los formularios de
actualizacion masiva.

Capital, Mano de obra y Proyectos tienen sus propias variables dinamicas (definidas con la
opcion Utilizar contexto) que permiten utilizar variables de usuario en el punto de vista. Con
las variables dindmicas, el valor de la variable de usuario cambia de forma dinamica segun el
contexto del formulario y los usuarios no necesitan establecer el valor predeterminado.

Adicion de proyectos e introduccion de detalles de proyecto

Después de definir las suposiciones de proyectos, agregue proyectos e introduzca detalles de
los proyectos. Algunos atributos del proyecto estan predefinidos, aunque puede cambiarlos en
Detalles del proyecto. Puede seleccionar entre estos tipos de proyecto:

ORACLE

Tabla 6-2 Tipos de proyecto

Tipo de proyecto Descripciéon

=

A

Gestione proyectos que generan ingresos.

Incluye tres tipos de proyectos con diferentes

formas de generar ingresos:

*  Proyectos de tiempo y material, lo que
incluye mano de obra, equipo y materiales

*  Proyectos de precio fijo

*  Proyectos de margen sobre coste

Los proyectos de contrato son los unicos en los

que se pueden planificar ingresos.

Proyectos de contrato

Gestione proyectos internos controlados por
gasto, como los de TI y mantenimiento.

Proyectos indirectos
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Adicion de proyectos e introduccion de detalles de proyecto

Tabla 6-2 (Continuacidén) Tipos de proyecto

_________________________________________________________________________________|
Tipo de proyecto Descripcion

Gestione proyectos relacionados con activos,
con la capacidad de capitalizar los activos.

]
(0

c

Proyectos de capital

Adicién de proyectos

Para agregar un nuevo proyecto:

1. Haga clic en Resumen del proyecto

2. Seleccione el separador vertical para el tipo de proyecto que desea agregar (contrato,
indirecto o capital) y, a continuacion, haga clic en Detalles del proyecto.

Solo aparecen separadores para los tipos de proyecto que haya activado.
3. En el menu Acciones, seleccione Agregar proyecto.
4. Introduzca un nombre de proyecto, una descripcion y las fechas de inicio y finalizacion.

5. Si el administrador ha activado la integracion entre Projects de EPM Planning y Project
Management, introduzca un nimero de proyecto y seleccione una plantilla de Project
Management para asociarla al proyecto. El nUmero de proyecto debe tener 25 caracteres
o0 menos. No cambie este nimero de proyecto mas tarde.

6. Agregue detalles del proyecto. Los detalles del proyecto varian dependiendo del tipo de
proyecto.

Para proyectos de contrato, puede especificar el tipo de proyecto (tiempo y materiales,
precio fijo, margen sobre coste). Si estan activados Ingresos para los proyectos de
contrato, también puede especificar:

« Reconocimiento de ingresos: cuando se reconoceran los ingresos:
— Mensualmente, Trimestralmente o Semestralmente
— Después de la finalizacion

— Cuando se facture: cuando selecciona este método, también debe especificar el
periodo y el afio para el reconocimiento de ingresos en el formulario Detalles de
obligaciones de ingresos. Consulte Definicién de detalles de obligaciones de
reconocimiento de ingresos.

— Obligacién de rendimiento: permite reconocer los ingresos segun un método de
porcentaje de terminacién segun la finalizacién real del contrato. Defina los
detalles de obligaciones de rendimiento y % de asignacién que determinara los
precios de transaccién, que permiten simular ingresos reconocidos. Este método
puede ayudarle a simular los requisitos US GAAP ASC 606 e IFRS 15 para los
proyectos de contrato. Cuando seleccione este método, especifique los detalles
de obligacion de rendimiento, los porcentajes de reconocimiento de ingresos, el
periodo y el afio para el reconocimiento de ingresos en el formulario Detalles de
obligaciones de ingresos. Consulte Definicién de detalles de obligaciones de
reconocimiento de ingresos.
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Introduccidn de suposiciones de proyecto

* Incidencia de flujo de caja de ingresos: como se reconoce el flujo de caja de
ingresos.

# Nota:

Si el proyecto esta configurado con Reemplazar tasas establecido en Si, los
planificadores pueden reemplazar la tasa estandar global (establecida por los
administradores) al configurar los parametros de ingresos y gastos.

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Su objetivo Descubra como

Este tutorial de 30 minutos le muestra cdmo
agregar un proyecto indirecto y definir
suposiciones para tasas estandar y tiempo de
trabajo.

y
+ @ Adicion de proyectos indirectos

Introduccion de suposiciones de proyecto

Los planificadores configuran suposiciones de ingresos y gastos para la planificacion basada
en parametros.

Revision de las tasas estandar establecidas por los administradores

Antes de comenzar la planificacion de ingresos y gastos, revise las suposiciones de tasa

]
estandar configuradas por el administrador. Haga clic en Gasto o en Ingreso

e

Las tasas estandar incluyen, por ejemplo, tasas de mano de obra, material y equipo, dias en
un mes, horas en un dia, etc.

a continuacion, haga clic en Suposiciones

Planificacion de gastos

El componente Gasto & de Proyectos proporciona varias opciones como ayuda para
planificar los gastos del proyecto:
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Tabla 6-3 Planificaciéon de gastos de proyecto

Capitulo 6
Planificacion de gastos

Tarea Descripcion Mas informacion

Revise los gastos del proyecto  Andlisis de las finanzas de un
_1: = en formato de panel. proyecto con paneles
Descripcion

general

Realice la planificacién de Introduccion de parametros de
= gastos basada en parametros  gasto
) mediante la configuracién de
suposiciones de gastos.
Basado en
parametros

#

gl

W

Entrada directa

Gasto del proyecto

Suposiciones

¢ Introduzca los gastos
directamente en formato
de hoja de célculo.
Planifique los beneficios
del proyecto.

Revise los gastos generales de

un proyecto en una cuadricula.

Revise las suposiciones de tasa
global que controlan las
finanzas del proyecto.

Introduccion directa de gastos y
Planificacion de beneficios del
proyecto (solo proyectos
internos)

Revision de gastos generales del
proyecto

Introduccion de suposiciones de
proyecto

Introduccién de parametros de gasto

Al realizar una planificacion basada en parametros mediante suposiciones de gasto, los
gastos se calculan mediante férmulas integradas, utilizando las tasas globales y los
parametros de gasto que introduzca. Por ejemplo, si introduce suposiciones de mano de obra
para el proyecto, como clase de trabajo, tasa y fechas de inicio y finalizacion, los costes
totales de mano de obra del proyecto se calculan automaticamente utilizando las tasas por
clase de trabajo y las fechas de inicio y finalizacién.

Para utilizar la planificacion de gastos basada en parametros, revise las tasas existentes
introducidas por el administrador y, a continuacion, agregue y modifique las suposiciones de

gasto.

1. Haga clic en Gasto &

2. Haga clic en Basado en parametros

3. Seleccione el separador horizontal para las suposiciones de gasto que desea introducir y
seleccione los miembros en el punto de vista; a continuacion, revise o actualice los

detalles de los parametros.

e Mano de obra: Introduzca los detalles de las suposiciones de mano de obra para cada
trabajo o c6digo de trabajo, como fecha de inicio y finalizacién, ETC o ubicacion.
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* Equipo: Para cada tipo de equipo, introduzca las fechas de inicio y finalizacion y las
unidades.

* Material: Para cada tipo de material, introduzca la incidencia de flujo de efectivo.
Establezca las condiciones de pago de los gastos; el valor seleccionado afecta al flujo
de salida de efectivo del proyecto. Las opciones son: Dos meses antes, un mes antes,
mes actual, mes siguiente, dos meses después, tres meses después o cuatro meses
después.

e Oftro: Introduzca los recursos adicionales y la incidencia de flujo de efectivo u otras
suposiciones personalizadas para cada uno.

4. Si el proyecto esta configurado con Reemplazar tasas establecido en Si, y la tasa global
no es correcta para un proyecto, introduzca la nueva tasa.

5. Para agregar o eliminar suposiciones de gasto, en el menid Acciones, seleccione Agregar
apuntes o Eliminar apunte.

6. Cuando haya terminado de introducir suposiciones de gasto, en el menu Acciones,
seleccione Calcular gastos.

# Nota:

Si Proyectos esta integrado con Mano de obra, al calcular los gastos se envian
datos como el uso a Mano de obra. A continuacion, en Mano de obra, también
debe seleccionar Agregar en el menu Acciones.

Si Proyectos esta integrado con Finanzas y hay asignadas cuentas de gastos, al
calcular los gastos y acumularlos en Proyectos se envian datos a Finanzas.

Introduccién directa de gastos

Puede introducir directamente los gastos del proyecto. Cuando los gastos se introducen
directamente, no se usan calculos basados en parametros.

Al cambiar fechas de proyectos o importarlos, antes de introducir los gastos directamente, en
el formulario Detalles del proyecto, en el menu Acciones, haga clic en Refrescar fechas de
proyectos.

1. Haga clic en Gastos kX

2. Haga clic en Entrada directa

3. Seleccione el proyecto en el punto de vista y, a continuacion, elija los tipos de gastos e
introduzca los detalles de gastos en cada fila.
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Sugerencia:

Puede copiar un valor de celda y arrastrar el cursor para rellenar todas las
celdas de una fila.

Si introduce datos en el nivel de total anual, los valores se propagan
automaticamente y por igual en los niveles inferiores.

4. En el menu Acciones, puede seleccionar Agregar apuntes o Eliminar apunte.

5. Cuando haya terminado de introducir gastos, en el menu Acciones, seleccione Calcular
gastos.

Planificacion de beneficios del proyecto (solo proyectos internos)

Ademas de planificar los gastos, también puede planificar el seguimiento de los beneficios del
proyecto para proyectos de capital e indirectos. Mediante la planificacién de los beneficios del
proyecto, puede cuantificar los beneficios financieros como ayuda para justificar la necesidad
del proyecto. Por ejemplo, si estd configurando un nuevo sitio web, puede realizar un
seguimiento de los beneficios financieros generados por el proyecto. Por ejemplo, puede que
obtenga ingresos graduales de oportunidades potenciales del sitio web, o bien, si administra
consultas en el sitio web, puede que aprecie un ahorro en el centro de llamadas. O bien, una
nueva instalacion de videoconferencia puede que genere un ahorro en los gastos de
desplazamiento.

También puede planificar los beneficios no financieros de un proyecto, lo que se puede usar
para justificar un proyecto y como ayuda para medir su éxito. Por ejemplo, un nuevo sitio web
podria mejorar el indice de satisfaccion del cliente, o bien, es posible que aprecie un aumento
gradual en la base de usuarios mediante la inversién en el proyecto. Puede cuantificar los
beneficios y asignarlos a diversas cuentas del proyecto.

1. Haga clic en Gastos k&

2. Haga clic en Entrada directa

3. Seleccione Beneficios financieros del proyecto para introducir beneficios financieros
para la cuenta seleccionada. Introduzca suposiciones sobre el beneficio y el importe de
beneficio.

El importe de beneficio se utiliza en el ROl y otros calculos de KPI para justificar el
proyecto. Los beneficios financieros se pueden asignar a una cuenta de ingresos o a una
cuenta de gastos. De acuerdo con esta definicidn, los importes se asignan a las cuentas
financieras respectivas.

4. Seleccione Beneficios no financieros del proyecto y elija un beneficio no financiero.
Introduzca suposiciones sobre el beneficio y un valor.

Los beneficios no financieros ayudan a establecer objetivos medibles adicionales para
justificar el proyecto mas alla de los beneficios financieros. Aunque no se usan en los
célculos de KPI, se puede hacer un seguimiento de ellos para cuantificar el beneficio. Por
ejemplo, si desea que la base de usuarios crezca hasta un nivel determinado basandose
en un proyecto de campafia de marketing, establezca aqui los valores objetivo.

6-15



Capitulo 6
Planificacion de ingresos

También puede capturar otros beneficios del proyecto cualitativos para los que no es
posible realizar un seguimiento mediante nimeros, lo que puede ayudar a justificar los
proyectos. Por ejemplo, podria apreciar que los clientes tendrian una mejor experiencia de
usuario con un disefio mejorado del sitio web.

Al guardar se ejecutan reglas y se calculan los KPI en funcién de los beneficios financieros
gue haya especificado. Esto no se aplica a los beneficios no financieros, ya que estos no se
usan en los calculos.

Revision de gastos generales del proyecto

Puede revisar un resumen general de los gastos del proyecto en formato de hoja de calculo.
Los valores provienen de gastos basados en parametros y de entrada directa.

1. Haga clic en Gastos &k

gl

2. Hagaclic en Gasto del proyecto

3. Cambie los miembros del proyecto u otros que desee revisar mediante la seleccion de
miembros diferentes en el punto de vista.

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Su objetivo Descubra como
En este tutorial se muestra cémo planificar los q,
gastos de proyectos con suposiciones basadas & &P planificacion de gastos de proyecto

en parametros y gastos de entrada directa.

En este tutorial se muestra como identificar e Q
introducir beneficios de proyectos financieros y

. —2s—d® Adicion de beneficios de proyectos
no financieros.

financieros y no financieros

Planificacion de ingresos

El componente Ingreso de Proyectos proporciona varias opciones como ayuda para

planificar los ingresos del proyecto (solo para proyectos de contrato):

Tabla 6-4 Planificacién de ingresos de proyecto

Tarea Descripcion Mas informacién
Revise los ingresos del Andlisis de las finanzas de un
_¢ B proyecto en formato de panel. proyecto con paneles
Descripcion
general
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Tabla 6-4 (Continuacién) Planificacion de ingresos de proyecto

Tarea Descripcién Mas informacion

Realice la planificacién de Introduccion de parametros de
ingresos basada en pardmetros ingreso y Definicion de detalles
mediante la configuraciéon de  de obligaciones de

d suposiciones de ingresos. reconocimiento de ingresos
i Basado en Defina las obligaciones y
parametros porcentajes de rendimiento de

reconocimiento de ingresos, y
realice el analisis hipotético del
reconocimiento de ingresos.

Introduzca los ingresos Introduccion directa de ingresos
directamente en formato de
hoja de calculo.
Entrada directa
Revise los ingresos generales  Revision de ingresos generales

- de un proyecto, su rentabilidad del proyecto
AEr y su flujo de efectivo en una
Anilisis cuadricula.
—_— Revise las suposiciones de tasa Introduccion de suposiciones de
T global que controlan las proyecto
= -“‘ finanzas del proyecto.
Suposiciones

Introduccioén de parametros de ingreso

Al realizar una planificacion basada en parametros mediante suposiciones de ingresos, los
ingresos se calculan mediante férmulas integradas, utilizando los parametros de ingreso que
introduzca. Por ejemplo, puede configurar suposiciones de mano de obra o equipo para
proyectos de contrato e indicar cémo se reconocen los ingresos.

Para utilizar la planificacién de ingresos basada en pardmetros, revise las tasas existentes
introducidas por el administrador y, a continuacién, agregue y modifique sus propias
suposiciones.

1. Haga clic en Ingreso

2. Haga clic en Basado en parametros

3. Seleccione el separador horizontal para las suposiciones de ingresos que desea introducir
e introduzca los detalles de las suposiciones.

* Mano de obra: introduzca suposiciones de ingresos de mano de obra, como la tasa
de facturacion.

* Material: introduzca suposiciones de ingresos de material, como la tasa de
facturacion por unidad.

e Equipo: introduzca suposiciones de ingresos de equipo, como la tasa de facturacion.

e Otro: establezca otras suposiciones de ingresos.
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* Margen sobre coste: establezca el margen ganado para un proyecto de margen
sobre coste. El % de margen se puede establecer en el nivel de gastos totales o en un
nivel mas detallado.

* Hipétesis del reconocimiento de ingresos: establezca los términos de
reconocimiento de ingresos para el proyecto y realice el analisis hipotético. Consulte
Definicién de detalles de obligaciones de reconocimiento de ingresos.

4. Si el proyecto esta configurado con las opciones Reemplazar tasas de mano de obra
estandar, Reemplazar tasas de equipo estdndar o Reemplazar tasas de material
estandar establecidas en Si, y la tasa global no es correcta para un proyecto, introduzca
la nueva tasa.

5. Para agregar o eliminar suposiciones de ingreso, en el menu Acciones, seleccione
Agregar apuntes o Eliminar apunte.

6. Cuando haya terminado de introducir suposiciones de ingresos, en el menu Acciones,
seleccione Calcular ingresos.

Introduccion directa de ingresos

Puede introducir directamente los ingresos del proyecto. Cuando los ingresos se introducen
directamente, no se usan célculos basados en parametros.

Al cambiar fechas de proyectos o importarlos, antes de introducir los ingresos directamente,
en el formulario Detalles del proyecto, en el menl Acciones, haga clic en Refrescar fechas
de proyectos.

1. Haga clic en Ingreso

2. Haga clic en Entrada directa

3. Seleccione el proyecto en el punto de vista y, a continuacion, elija los tipos de ingresos e
introduzca los detalles de ingresos en cada fila.

Sugerencia:

Puede copiar un valor de celda y arrastrar el cursor para rellenar todas las
celdas de una fila.

Si introduce datos en el nivel de total anual, los valores se propagan
automaticamente y por igual en los niveles inferiores.

4. En el menu Acciones, puede seleccionar Agregar apuntes o Eliminar apunte.

5. Cuando hay terminado de introducir ingresos, en el menu Acciones, seleccione Calcular
ingresos.

Revisién de ingresos generales del proyecto

Puede revisar un resumen general de los ingresos del proyecto en formato de hoja de calculo.
Los valores provienen de gastos basados en parametros y de entrada directa.
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1. Haga clic en Ingreso. .

gh

2. Haga clic en Analisis

3. Cambie los miembros del proyecto u otros que desee revisar mediante la seleccién de
miembros diferentes en el punto de vista.

4. Haga clic en los separadores horizontales para revisar los ingresos totales del proyecto,
su rentabilidad o su flujo de efectivo.

Definicion de detalles de obligaciones de reconocimiento de ingresos

ORACLE

En los proyectos de contrato de generacion de ingresos, si los métodos de reconocimiento de
ingresos son Cuando se facture o Obligacion de rendimiento, debe especificar el periodo y
el afio para el reconocimiento de ingresos. Ademas, cuando el método de reconocimiento de
ingresos es Obligacién de rendimiento, debe especificar los porcentajes de reconocimiento
de ingresos con respecto a las obligaciones que defina. Los ingresos asignados a una
obligacién de rendimiento se deben reconocer cuando los bienes o los servicios se transfieren
al cliente, lo cual se produce cuando el cliente tiene el control del activo o el uso del servicio.

Puede realizar analisis de posibilidades de reconocimiento de ingresos mediante el analisis de
términos diferentes de reconocimiento de ingresos, ayudando en el proceso de toma de
decisiones a decidir sobre las condiciones financieras de los proyectos de contrato segun los
detalles de la obligacion de rendimiento.

El uso del método Cuando se facture u Obligacion de rendimiento puede ayudarle a
simular los requisitos US GAAP ASC 606 y IFRS 15 para los proyectos de contrato.

Antes de realizar esta tarea, complete las siguientes tareas:

1. Cree un proyecto de contrato con un método de reconocimiento de ingresos Cuando se
facture o Obligacién de rendimiento.

2. Introduzca los gastos del proyecto (ya sea directamente o mediante factores) y, a
continuacion, en el menu Acciones, seleccione Calcular gastos.

3. Introduzca los ingresos del proyecto (ya sea directamente o mediante parametros) y, a
continuacion, en el menl Acciones, seleccione Calcular ingresos.

Para definir los detalles de obligaciones de ingresos de un proyecto de contrato que tiene el
método de reconocimiento de ingresos Cuando se facture u Obligacién de rendimiento:

:-_'7..-,_ 1
jo ]
1. Haga clic en Ingresos , @ continuacion en Basado en factores Y,

por ultimo, en Simulacién de reconocimiento de ingresos para abrir el panel
Reconocimiento de ingresos.

2. En Detalles del proyecto, revise los detalles. También puede cambiar el método de
reconocimiento de ingresos.

3. EnDetalles de obligaciones de ingresos, introduzca detalles de obligaciones que
describan una etapa o términos especificos del contrato que deban cumplirse en funcién
de cuando vaya a reconocer los ingresos y guarde los cambios:
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» Detalles de obligaciones: introduzca una descripcion de cada obligacién del
proyecto. Una obligacion de rendimiento se define como una promesa para transferir
un bien o un servicio.

* Reconocimiento de ingresos: introduzca el porcentaje de ingresos totales del
proyecto que se deba reconocer cuando se cumpla cada obligacién. Este paso solo es
necesario si el método reconocimiento de ingresos es Obligacidon de rendimiento; no
es necesario para Cuando se facture.

» Periodo: seleccione el periodo para el que se van a reconocer los ingresos de cada
obligacion.

e Afo: seleccione el afio para el que se van a reconocer los ingresos de cada
obligacion.

Al guardar el formulario, segun la entrada del porcentaje de reconocimiento de ingresos,
los ingresos reconocidos, los ingresos no ganados Yy los ingresos devengados se
calcularan por mes y afio.

4. En Ingresos totales del proyecto, revise en una cuadricula el impacto de los cambios en
los ingresos no ganados, devengados y reconocidos.

5. En Tendencia de reconocimiento de ingresos, revise el impacto de los cambios en los
ingresos reconocidos y los ingresos no ganados en una linea de tendencia.

Realizacion de un analisis hipotético de reconocimiento de ingresos

Puede realizar un andlisis hipotético de reconocimiento de ingresos mediante el panel
Hipétesis de reconocimiento de ingresos. Puede utilizar el reconocimiento de ingresos
basado en etapas para comprender el impacto de diversos escenarios de proyecto de contrato
en las pérdidas y ganancias. Por ejemplo:

« Utilice el formulario Detalles del proyecto para cambiar el método de reconocimiento de
ingresos de un proyecto.

e Utilice el formulario Detalles de obligaciones de ingresos para modificar las
obligaciones, los porcentajes y los periodos para reconocer los ingresos.

Compruebe el impacto de los cambios en la cuadricula Ingresos totales de proyecto o en el
gréafico Tendencia de reconocimiento de ingresos.

Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacion sobre la definicién de los u ey o
detalles de obligaciones y reconocimiento de Descripcion general: Planificacion de

ingresos y realizar el andlisis de simulacién. simulacion de reconocimiento de ingresos en
Enterprise Planning and Budgeting Cloud.

Capitalizacion de proyectos

ORACLE

En los proyectos de capital, puede asignar los gastos del proyecto, total o parcialmente, a uno
0 mas activos. Por ejemplo, en un proyecto relacionado con la construccion de una nueva
instalacién, podria asignar los costes de los equipos a la clase de activo Maquinaria 'y
equipamiento.

Para capitalizar proyectos:
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=

1. Haga clic en Resumen del proyecto

I

2. Haga clic en Capital y, a continuacion, haga clic en Capitalizacién de
proyecto.

3. En el area Gastos totales de proyecto, seleccione un proyecto y vea sus gastos totales.

4. En el &rea Asignar gastos a activo, seleccione el gasto del proyecto que desea
capitalizar y, a continuacion, seleccione la cuenta de gastos de capital correspondiente.
Seleccione también la clase de activo (por ejemplo, Maquinaria o Edificios) donde tiene
intenciéon de capitalizar el gasto. Puede seleccionar uno o varios activos para asignarles
los gastos. Seleccione el mismo activo/clase de activo en caso de que desee asignar
varios gastos a un mismo activo. Indique qué parte del coste debe capitalizarse
(haciéndolo un gasto de capital en lugar de un gasto operativo) e introduzca los detalles
de capitalizacion.

Al guardar, el area Gastos totales de proyecto se actualiza para mostrar el gasto
capitalizado en comparacién con el gasto total.

El area Capital en curso se actualiza con los proyectos capitalizados.

5. En el area Capital en curso, agregue detalles adicionales para cada activo capitalizado y
especifique la fecha planificada de entrada en servicio, la cual controla la depreciacion y
otros calculos de gastos.

6. [En el menl Accioén, seleccione Calcular depreciacion.

Se calcula la depreciacion del activo del proyecto de capital asignado, de acuerdo con la
fecha de entrada en servicio.

Los activos capitalizados se envian de Proyectos a Capital. En Capital, en Planificacién de
nuevo activo, seleccione la clase de activo y el proyecto para ver el valor del activo
capitalizado y la depreciacién asociada.

Ejecucion de reglas de proyecto

Si es responsable de varios proyectos y le gustaria ver el nivel de proyecto acumulado en el
nivel de entidad, ejecute estas reglas:

e Acumular proyectos

e Cubo de proyecto de acumulacion

Uso de prevision continua con Proyectos

ORACLE

Si el administrador configura la prevision continua para Proyectos, después de planificar y
prever los proyectos, puede analizar proyectos en un rango de periodo de tiempo de previsién
continua.

Para revisar los proyectos de un periodo de tiempo de prevision continua, haga clic en

E ITlI.

y, a continuacién, en Previsién continua

Proyectos d, Analisis
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Los formularios y paneles de prevision continua se configura segun el rango de previsién
continua.

Cuando el administrador actualiza el periodo de tiempo actual, los formularios y paneles de
prevision continua se actualizan automaticamente para agregar o borrar periodos de tiempo
para reflejar el rango de previsién continua actualizado.

Hay disponibles KPI para la generacion de informes:

TTM (doce meses finales). Este escenario informa de la actividad en el flujo en funcién de
las cuentas a lo largo de los doce meses anteriores.

Proyectado 12. Para las cuentas de tipo de flujo, este escenario informa de la suma de
(periodo actual + 11 periodos futuros). Para las cuentas de tipo de balance, este escenario
informa de un valor de miembro de 12 periodos en el futuro.

Preparacion de datos de prevision

Para preparar los datos de prevision, realice las siguientes tareas:

ORACLE

1.
2.

Cree un proyecto.

Introduzca los gastos del proyecto (ya sea directamente o mediante factores) y, a
continuacion, en el menu Acciones, seleccione Calcular gastos.

Introduzca los ingresos del proyecto (ya sea directamente o mediante factores), si es
apropiado para el proyecto y, a continuacion, en el menu Acciones, seleccione Calcular
ingresos.

Prepare los datos de previsién copiando los datos del escenario del plan al escenario de
previsidbn mediante uno de estos dos métodos:

.

e Apruebe el proyecto: haga clic en Resumen del proyecto Yy, a continuacion,
en el separador vertical del tipo de proyecto y en Detalles del proyecto. Seleccione el
proyecto y, a continuacion, en el menu Acciones, seleccione Aprobar proyecto.

* Copie los datos del escenario del plan en el escenario de prevision: haga clic en

—.

Resumen del proyecto y, a continuacion en el separador vertical del tipo de
proyecto y en Detalles del proyecto. En el menl Acciones, seleccione Copiar
proyectos. Especifique los detalles del escenario de origen y destino y la version y, a
continuacion, haga clic en Iniciar.

Prepare los datos de prevision copiando los datos reales en el escenario de prevision: en

la pagina Inicio, haga clic en Reglas 8l y, a continuacién, en Preparar datos de
previsién detallados. Especifique los detalles de la entidad, los proyectos, el escenario y
la version del plan, y los meses y afios que contienen datos reales y, a continuacion, haga
clic en Iniciar.

Ahora el escenario de prevision incluye los valores reales de los meses y el afio especificados,
y los datos del plan para el resto de los periodos futuros. Cualquier dato que hubiera

anteriormente en el escenario de prevision esta ahora en Anterior a prevision.
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Analisis de las finanzas de un proyecto con paneles

ORACLE

Los paneles predefinidos le dan una perspectiva de las finanzas generales del proyecto, asi
como métricas de ingresos y gastos. Puede aumentar los detalles de los miembros en gréaficos
de panel y ver el nivel de detalle que desee.

Paneles de proyectos

En cualquier momento durante el proceso de planificacién, use los paneles de Resumen del
proyecto para obtener una descripcién general de los proyectos. Hay paneles para cada tipo

de proyecto activado.

1. Haga clic en Resumen del proyecto

2. Haga clic en el separador vertical para el tipo de proyecto:

gee
. Contrato
]
(5 ]
. Indirecto
-
_’- ==
. Capital

3. Haga clic en el separador horizontal para el tipo de panel que desea ver:
« Descripcion general del proyecto para obtener una descripcion general
e Varianza del proyecto para ver las medidas de varianza del proyecto
e Gestion del valor ganado para ver las varianzas del programa del proyecto

4. Use la barra Punto de Vista para seleccionar los diferentes miembros de dimensién que
desee mostrar en el formulario, por ejemplo, para seleccionar un proyecto o entidad
diferentes.

Paneles de gastos

Revise el panel de gastos para ver un resumen general de los gastos y las métricas del
proyecto en forma de grafico.

1. Haga clic en Gastos

=

2. Sino esta aun seleccionado, haga clic en Descripciéon general
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3. Use la barra Punto de Vista para seleccionar los diferentes miembros de dimensién que
desee mostrar en el formulario, por ejemplo, para seleccionar un proyecto o entidad
diferentes.

Paneles de ingresos

Revise el panel de ingresos para ver un resumen general de los ingresos y las métricas del
proyecto en forma de gréfico.

1. Hagaclic en Ingreso

3. Use la barra Punto de Vista para seleccionar los diferentes miembros de dimensién que
desee mostrar en el formulario, por ejemplo, para seleccionar un proyecto o entidad
diferentes.

|5

2. Sino esta aun seleccionado, haga clic en Descripcién general

Analisis de administracion del valor ganado de proyecto

Proyectos proporciona las reglas y los paneles que hacen que sea mas facil medir y analizar
la administracion del valor ganado del proyecto. Para analizar las medidas de administracion
del valor ganado, debe preparar primero los datos de previsién. Consulte Preparacion de
datos de prevision.

Una vez que tiene los datos de prevision, puede analizar el proyecto de administracién del
valor ganado.

Para analizar la administracién del valor ganado del proyecto:

&=

—.

1. Haga clic en Resumen del proyecto y, a continuacion, en el separador vertical
del tipo de proyecto y en Administracion del valor ganado.

2. En el formulario Introduzca el calculo del % de finalizacién, introduzca un valor en %
completado para el proyecto para el mes actual y, a continuacion, guarde el formulario.
Las medidas de administracion del valor ganado se calculan al guardar el formulario.

Realice este paso cada mes para actualizar el porcentaje completo del proyecto.

3. Revise las medidas actualizadas de administracion del valor ganado en el panel
Administracién del valor ganado.

Analisis del rendimiento del proyecto

ORACLE

El componente Analisis de Proyectos proporciona paneles de analisis predefinidos
gue le dan una perspectiva de las finanzas y los KPI generales de un proyecto.

Puede hacer un seguimiento y analizar el rendimiento a nivel de proyecto o bien, si los
programas estan activados, también a nivel de programa.
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Tabla 6-5 Analisis del rendimiento del proyecto

Tarea Descripcion

Obtenga una descripcién general del

= = rendimiento del proyecto incluyendo la
1; ety varianza, la rentabilidad y el flujo de efectivo
S en un panel.
Descripcion general
Revise los gastos del proyecto y el flujo de
= efectivo del proyecto en una cuadricula.

-El Utilice el formulario Analisis detallado del

Rentabilidad proyecto para ver un resumen de los KPI de

cada proyecto para poder evaluar el
rendimiento de todos los proyectos en un solo
lugar.

Si el administrador ha activado la dimension
Ij Programa y ha asignado proyectos a

programas, revise los KPI de programa,
incluidos el ROI, el valor actual neto y la
recuperacion, asi como el rendimiento de los
programas, como la rentabilidad y el valor
actual neto en paneles.

Si el administrador ha activado Prevision
continua, revise los formularios y los paneles a
|||_I L. i lo largo del rango de prevision continua
Prevision continua definido.
Cuando el administrador actualiza el periodo
de tiempo actual, los formularios y paneles de
prevision continua se actualizan
automaticamente para agregar o borrar
periodos de tiempo para reflejar el rango de
prevision continua actualizado.

Programa

Haga clic en Andlisis E y, a continuacioén, haga clic en el tipo de analisis que desea
revisar.

Puede aumentar los detalles de los miembros en gréaficos de panel y ver el nivel de detalle que
desee. Cambie los miembros del proyecto u otros que desee revisar mediante la seleccion de
miembros diferentes en el punto de vista.

# Nota:

Si ha activado la integracién entre Mano de obra y Proyectos, el componente

Andlisis de uso de Mano de obra proporciona paneles y formularios de
andlisis predefinidos que le dan una perspectiva de las métricas de mano de obra.
Para obtener mas informacién, consulte Andlisis de uso del proyecto.

Si ha activado Proyectos y Finanzas, y ha asignado cuentas, puede revisar los datos
que se han migrado de Proyectos a Finanzas. Consulte Revisidn de datos de Mano
de obra, Proyectos y Capital.
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Revision de formularios e instrucciones

Puede revisar todos los formularios y paneles disponibles relacionados con la planificacién de
proyectos, asi como las instrucciones de los formularios si el administrador las ha
proporcionado.

A
&

Haga clic en Andlisis . y, a continuacién, en Formularios
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Trabajo con Capital

Consulte también:

Descripcién general de tareas

Establecimiento de las variables de usuario
Introduccion de suposiciones de activos de capital
Gestion de nuevas inversiones de capital

Gestion de activos existentes

Gestién de intangibles

Andlisis de las finanzas de Capital con paneles

Andlisis de las finanzas de activos de Capital

Descripcion general de tareas

Revise las tareas que realizara en Capital. En general, planificara los activos de capital en

este orden:

1. Establezca variables de usuario. Consulte Establecimiento de las variables de usuario.

2. Revise o introduzca suposiciones de capital, incluyendo suposiciones basadas en
parametros para la depreciaciéon y la amortizacién, suposiciones de captacion de costos y
otras suposiciones de gastos. Consulte Introduccién de suposiciones de activos de capital.

3. Agregue nuevos activos de capital y detalles de los nuevos activos, y gestione los nuevos
activos. Gestion de nuevas inversiones de capital.

4. Gestione los activos existentes y los activos intangibles. Consulte Gestion de activos
existentes y Gestion de intangibles.

5. Obtenga una descripcion general de las finanzas de Capital con paneles. Consulte
Andlisis de las finanzas de Capital con paneles.

6. Revise el impacto financiero de los activos de Capital. Consulte Analisis de las finanzas de

ORACLE

activos de Capital.

# Nota:

Puede que no vea todas las funciones que aparecen en esta seccion, dependiendo
de lo que el administrador haya activado.
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# Nota:

En una aplicacién de 13 periodos, para los artefactos etiquetados con Mes, el Mes
no representa un mes de calendario, sino el periodo definido a través del calendario
de 13 periodos.

Para empezar, haga clic en Capital y seleccione un componente:

Tarea Realice estas tareas Mas informacién
Planifique la adquisicién de Gestién de nuevas inversiones
nuevos activos fijos. Por de capital
. . ejemplo, planifique nuevos
4 Inversiones activos, como la compra de

maquinaria, portatiles o
camiones. Gestione la
depreciacion o los flujos de
efectivo.

Gestione los activos existentes. Gestion de activos existentes

Activos existentes

Gestione los activos Gestion de intangibles
intangibles, como derechos de
autor, patentes, secretos

Intangibles comerciales y valoracion de
marcas.
Analice las finanzas de Capital. Analisis de las finanzas de
activos de Capital
Andlisis
Videos
Su objetivo Vea este video

Obtener informacion sobre la introduccién de n _ o
datos en Capital. Introduccién de datos de planificacion de

Capital para Oracle Enterprise Planning Cloud

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

Su objetivo Descubra como

En este tutorial se muestra coémo planificar

activos de capltgl usando proyectos de capital ﬁﬂ Capital Asset Planning con proyectos de
en Capital y Projects. Capital
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Capitulo 7
Establecimiento de las variables de usuario

Su objetivo Descubra c6mo
En este tutorial se muestra como cargar y q_:
gestionar activos existentes. Importa los activos| . & & Carga y gestion de activos

con una plantilla de carga de datos modificada
y, a continuacidn, realiza tareas que se usan
para planificar gastos de capital, como calcular
activos, transferir activos y agregar mejoras.

Establecimiento de las variables de usuario

Cada planificador debe establecer las variables que se describen a continuacién.

ORACLE

1. Enla pagina de inicio, haga clic en Herramientas, después, en Preferencias de usuario
y, por ultimo, en Variables de usuario.

2. Configure estas variables de usuario:

Entidad

Escenario

Versién

Moneda de generacion de informes

ARfos

Para Finanzas, establezca estas variables de usuario para la dimensién Cuenta:

Para la variable Cuenta de gastos, seleccione la cuenta principal que incluya las
cuentas que desee ver en los formularios, como OFS_Total de gastos.

Para la variable Parametros de gastos, seleccione OFS_Parametros de gastos
para formularios.

Si Revisiones de presupuestos esta activado, configure la variable Grupo de
cuentas.

La variable de usuario Grupo de cuentas filtra el conjunto de cuentas que aparece en
los formularios para Revisiones de presupuestos, como Presupuesto aprobado
actual y Presupuesto actual neto. Por ejemplo, puede seleccionar cuentas de gastos,
ingresos, pasivos o activos, o bien el total de los tipos de cuenta, en funcion de sus
necesidades.

Para Financials, si esta trabajando con Revisiones de presupuestos, el Formato de
fecha para Visualizar debe definirse en aaaa-MM-dd. En la pagina de inicio, haga clic en
Herramientas, después, en Preferencias de usuario y, por ultimo, en Visualizar.

Para Workforce, defina estas variables de usuario adicionales:

Padre del empleado: ayuda a hacer que los formularios sean mas manejables al
permitirle incluir o excluir empleados para que se muestren en los formularios en
funcion del miembro que seleccione para Padre del empleado, como nuevas
contrataciones o empleados existentes.

Periodo: permite que se muestren tanto los Comentarios para Nuevas contrataciones
como la Compensacion total para todos los Empleados/Trabajos en los formularios de
actualizacion masiva.

Capital, Mano de obra y Proyectos tienen sus propias variables dinamicas (definidas con la
opcion Utilizar contexto) que permiten utilizar variables de usuario en el punto de vista. Con
las variables dinamicas, el valor de la variable de usuario cambia de forma dinamica segun el
contexto del formulario y los usuarios no necesitan establecer el valor predeterminado.
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Introduccion de suposiciones de activos de capital

Agregue o modifique suposiciones para la planificacion de activos de capital como la
depreciacién y la amortizacién, suposiciones de captacion de costos, suposiciones de flujo de
efectivo y otras suposiciones de gastos.

ORACLE

Estas suposiciones controlan los calculos usando las recomendaciones y férmulas integradas
con los valores de parametro que introduzca.

Puede establecer estas suposiciones predeterminadas en el nivel de entidad o en el nivel Sin
entidad (global). Si no se establece ninguna suposicidn a nivel de entidad, se utilizan
suposiciones globales en los calculos.

1.

Haga clic en Inversiones 4 Activos existentes

# Nota:

Debe introducir suposiciones para cada tipo de activo, que se almacenan por
separado.

=

Haga clic en Suposiciones m

Seleccione el separador horizontal para las suposiciones de activo que desea introducir e
introduzca los detalles de las suposiciones. Cambie los miembros en el punto de vista en
caso necesario para introducir suposiciones para otros miembros.

* Suposiciones de depreciacion: Para cada activo, introduzca lo siguiente:

— Vida atil (en afios): Indica la vida util (en afios) de los activos, es decir, el periodo
durante el cual se espera que un activo sea utilizable para el propésito para el que
fue adquirido; se usa para los calculos de depreciacién y amortizacion.

— Método de depreciacion: Solo para activos nuevos y existentes. Linea recta,
Digitos de suma de afios, Afio de balance decreciente, Periodo de balance
decreciente o Sin depreciacion.

— Convencién de depreciacion: Solo para activos nuevos y existentes. Periodo de
inicio de prorrata, Fecha actual de prorrata, Mediados de periodo.

— Método de amortizacién: Solo para intangibles. Indica el método de amortizacion
gue se debe usar para los activos. Solo se aplica a activos con una vida util finita.
Finito (difunde el valor del activo uniformemente durante su vida util), Vida util
indefinida (sin amortizacién). Solo se admite el método Linea recta.

— Plazo de leasing de valor bajo (en meses): para los activos arrendados, si
IFRS16 - Estandar esta activado, introduzca un valor de umbral. Los activos de
leasing que cumplan el umbral de valor bajo que haya introducido, por ejemplo, un
plazo de valor de leasing inferior a 12 meses, se calculan con el estdndar IFRS16
para activos de bajo valor y se cargan en la cuenta de resultados en lugar de
considerarse como otros activos.

— Importe de leasing de valor bajo: para los activos arrendados, si IFRS16 -
Estandar esté activado, introduzca un valor de umbral. Los activos de leasing que
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cumplan el umbral de valor bajo que haya introducido, por ejemplo, un valor de
leasing inferior a 5.000 $, se calculan con el estandar IFRS16 para activos de bajo
valor y se cargan en la cuenta de resultados en lugar de considerarse como otros
activos.

* Suposiciones de captacion de costos: Para cada activo, introduzca lo siguiente:

— Incidencia de flujo de efectivo: Determina el flujo de efectivo para adquisiciones
de capital; la suposicion mediante la que se define el patron de flujo de efectivo.
Las selecciones posibles son: Antes de 2 meses, Antes de 1 mes, Mismo mes,
Mes siguiente, Después de 2 meses, Después de 3 meses, Después de 4 meses
o Escalonado. La seleccion realizada afecta directamente a la sentencia de flujo
de efectivo.

En una aplicacion de 13 periodos, el Mes no representa un mes de calendario,
sino el periodo definido a través del calendario de 13 periodos.

— Periodos escalonados de flujo de efectivo: Determina el nimero de periodos
de flujo de efectivo si se escalona la incidencia de flujo de efectivo.

— % de captacién de costos: Porcentaje de las adquisiciones de capital
financiadas por una fuente externa.

— Incidencia de captacion de costos: Determina la captacion de costos para
adquisiciones de capital; la suposicion mediante la que se define el patréon de
entrada de efectivo. Las selecciones posibles son: Antes de 2 meses, Antes de 1
mes, Mismo mes, Mes siguiente, Después de 2 meses, Después de 3 meses,
Después de 4 meses 0 Escalonado.

— Periodos escalonados de captacién de costos: Determina el nimero de
periodos de captacion de costos si se escalona la incidencia de captacion de
costos.

e Otros gastos: Introduzca las suposiciones para otros gastos, como el porcentaje para
Reparaciones, Seguro, Mantenimiento e Impuestos.

Para asignar parametros de gasto a otro afio del plan, seleccione Asignar % de
parametros en el menud Acciones. Esta opcion permite copiar parametros de un afio
a otro, con una variacién de un incremento especificado en porcentaje. Por ejemplo, si
el seguro es del 2% y selecciona Asighar % de parametros y un incremento de 2, el
seguro se convierte en un 4%.

Cuando se produce un cambio en las suposiciones, por ejemplo al agregar suposiciones
nuevas o modificar suposiciones existentes, en la pagina Otras suposiciones de gastos,
resalte la clase de activo modificada y, a continuacion, seleccione Sincronizar parametros en
el mend Acciones.

Video

Su objetivo Vea este video

Obtener informacién sobre IFRS16 en Capital. n
Descripcion general: Activos de leasing en

Capital Planning para IFRS 16

Tutoriales

Los tutoriales proporcionan instrucciones con videos secuenciados y documentacion para
ayudarle a obtener informacion sobre un tema.

ORACLE .
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Capitulo 7

Gestion de nuevas inversiones de capital

Su objetivo Descubra como

Este tutorial le muestra cémo planificar los n
activos de leasing de Capital con el soporte
para IFRS16 estandar activado, y c6mo
importar los activos de leasing existentes.
Incluye varios casos de uso.

IFRS16

— 2+ Planificacién de activos de leasing con

Gestion de nuevas inversiones de capital

El componente Inversiones
gestionar las nuevas inversiones de activos de capital.

_d proporciona diversas opciones para ayudarle a

Después de definir o revisar las suposiciones de capital, agregue activos de capital e
introduzca detalles de los activos. Puede gestionar estos tipos de activos:

Tabla 7-1 Gestién de nuevos activos de capital

Tipo de activo Descripcion

Mas informacién

I *  Revise una descripcion
E general de los nuevos
L activos de capital en un
] Descripcion general panel.
de activos

Revise el valor de los
activos de los proyectos
capitalizados.

Agregue nuevos activos de

capital y detalles de los activos,
y gestione los nuevos activos y
los nuevos activos arrendados.

Agregue nuevos activos
arrendados y detalles de los
activos, y gestione los nuevos
activos arrendados.

i,
Ws
® planificacién de
nuevo activo

=
$ Planificacion de
activo de leasing

Introduzca suposiciones para
controlar las finanzas de
activos de capital.

=

Suposiciones

Analisis de las finanzas de
Capital con paneles

Adicion de nuevos activos de
capital

Adicién de nuevos activos
arrendados

Introduccion de suposiciones de
activos de capital

Adicién de nuevos activos de capital

Después de definir o revisar las suposiciones de capital, agregue activos de capital e

introduzca detalles de los activos.

1. Haga clic en Inversiones

i,
l.l."a_

ORACLE

4y, a continuacion, en Planificacién de nuevo activo
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En la pagina Detalle de nuevo activo, seleccione la clase de activo en la lista
desplegable. Por ejemplo, seleccione una categoria, como Maquinaria, Edificios o
Vehiculos, dependiendo de lo que esté definido para su negocio.

Si ha integrado Capital y Proyectos, puede seleccionar un proyecto para ver el valor
planificado de los activos para el proyecto.

En la pagina Detalle de nuevo activo, haga clic con el botén derecho en unafilay, en el
menl Acciones, seleccione Agregar nuevo activo.

Introduzca los detalles del activo y haga clic en Iniciar.

Los campos marcados con * son campos obligatorios que controlan el coste y la
depreciacion del activo, asi como otros calculos de gastos.

Haga clic en el separador horizontal Captacién de costos para introducir las
suposiciones de captacion de costos para los activos.

Si ha introducido suposiciones para el flujo de efectivo, la captacién de costos o la
depreciacién/amortizacién, esos valores se rellenan de forma predeterminada, aunque
puede reemplazarlos a nivel de activo.

Haga clic en el separador horizontal Gastos relacionados con activos para introducir
otros gastos de los activos.

Si ha introducido suposiciones para los gastos relacionados con los activos, esos valores
se rellenan de forma predeterminada, aunque puede reemplazarlos a nivel de activo.

Haga clic en el separador horizontal Justificacién detallada para introducir una
descripcion de texto y una justificacion para el nuevo activo de capital.

Cuando haya terminado de agregar activos, en la pagina Detalle de nuevo activo,
coloque el cursor sobre la parte superior derecha de la pagina para activar el menu y, en
el menu Acciones, seleccione Calcular activos. Vera los nuevos activos reflejados en los
graficos de la parte inferior de la pagina.

En el menud Acciones, seleccione Acumular para sumar los datos de la clase de activos
para su uso en Finanzas.

Si ha integrado Capital con Finanzas, cuando esté preparado para ver los datos de Capital
en Finanzas, pida a su administrador que ejecute las reglas necesarias y envie los datos.

# Nota:

Si estd integrando Capital con Proyectos, puede revisar los activos capitalizados que
se han enviado desde Proyectos seleccionando la clase de activo y el proyecto.
Puede echar un vistazo a los paneles Nuevos activos de proyectos y Capital en
curso para revisar la informaciéon de proyectos capitalizados.
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# Nota:

Al agregar un activo, si el valor residual se establece en O (cero), el método de
depreciacién Afio de base de datos o Periodo de base de datos puede no producir
los resultados deseados. Para producir los calculos de depreciacién correctos al
utilizar el método de depreciacién Afio de base de datos, Oracle recomienda que el
valor residual se establezca en, al menos, el 1% del coste bésico.

Después de calcular el activo, si la precisién de moneda se establece en 0, los
valores de depreciacion para Afio de balance decreciente se redondean y pueden no
ser correctos. Sin embargo, el valor correcto completo se almacena internamente y
se utiliza en los célculos.

Eliminacion de activos
Puede eliminar un nuevo activo:

En la pagina Detalle de nuevo activo, seleccione el activo y, a continuacion, en el menu
Acciones, seleccione Eliminar activo.

Adicion de nuevos activos arrendados

Si esta realizando la planificacién de activos arrendados sin usar el estandar IFRS-16, hay dos
tipos de activos arrendados:

* Leasing operativo: de forma parecida a los acuerdos de alquiler, los leasings operativos
son para duraciones cortas. El arrendador, que conserva la exposicion a los riesgos y los
beneficios de propiedad, normalmente cubre los costos de mantenimiento, seguros y
reparaciones de los activos.

» Leasing capitalizado: leasings que duran casi lo que dura un activo y en los que el activo
deja de tener valor después del periodo de leasing. El arrendatario asume de forma
efectiva todos los riesgos y los beneficios de propiedad, incluyendo el mantenimiento, las
reparaciones y renovaciones. Principalmente, el rol del arrendatario es proporcionar
financiacion al activo. En el momento de la terminacion, el activo normalmente se
transfiere al arrendatario por una determinada suma, que es similar a realizar una compra
de un activo instalaciones a lo largo del tiempo.

Si esta realizando la planificacién de activo de leasing con el estandar IFRS-16 (su
administrador ha activado IFRS16 - Estandar para la aplicacion), todos los arrendamientos
son arrendamientos operativos.

1. Haga clic en Inversiones y, a continuacion, en Planificacién de activo de

[

leasing

2. Enla pagina Detalle de nuevo activo, seleccione la clase de activo en la lista
desplegable. Por ejemplo, seleccione una categoria, como Escritorio, Mobiliario o
Equipamiento de oficina, dependiendo de lo que esté definido para su negocio.

3. Sihaintegrado Capital y Proyectos, seleccione un proyecto con el que asociar el activo.
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En la pagina Planificacion de activo de leasing, haga clic con el boton derecho en una
filay, en el mend Acciones, seleccione Agregar nuevo activo arrendado.

En el formulario Agregar activo arrendado, introduzca detalles como el plazo de leasing,
el pago de leasing o la frecuencia de pago. Para aplicaciones compatibles con IFRS-16
Standard, especifique una tasa de indice y seleccione la base de la tasa de indice
(Anual o Frecuencia de pago). A continuacion, haga clic en Iniciar.

Base de la tasa de indice le permite un aumento de la tasa de indice anual o un aumento
de la tasa de indice vinculado a la frecuencia de pago.

Si es necesario, para las aplicaciones con el estandar IFRS-16 activado, puede definir
Reemplazo de valor bajo en Si para un activo. Cuando Reemplazo de valor bajo esta
definido en Si, el activo se calcula como un activo de valor bajo independientemente del
valor del activo de leasing. De forma predeterminada, Reemplazo de valor bajo esta
definido en No.

Haga clic con el botén derecho en una fila 'y, en el menu Acciones, seleccione Calcular
leasing para ver el impacto actualizado de los activos de leasing.

Definicion de periodos de alquiler gratuito para activos de leasing

Para aplicaciones compatibles con IFRS-16 Standard, tras agregar nuevos activos de leasing,
puede especificar periodos de alquiler gratuito para un leasing.

Haga clic en Inversiones y, a continuacion, en Planificacién de activo de

Haga clic en el formulario Periodos de alquiler gratuito.

leasing

Para cada uno de los activos de leasing, seleccione Si para cualquier periodo que deba
ser de alquiler gratuito y, a continuacion, haga clic en Guardar.

Haga clic en el formulario Planificacion de activo de leasing, haga clic con el botén
derecho en una filay, en el menud Acciones, seleccione Calcular leasing.

Los pagos de leasing de periodo de alquiler gratuito se definen en cero. Ademas, al
calcular el leasing, se calculan los valores del valor presente y del flujo de caja teniendo
en cuenta los periodos de alquiler gratuito.

Planificacidn de activos arrendados sin el estandar IFRS-16

Cuando se agrega un activo arrendado, Capital selecciona automaticamente un tipo de
leasing (operativo o capitalizado) en funcién de los parametros introducidos. Después de
agregar un activo arrendado, puede cambiar el tipo de leasing en el formulario Detalles de
nuevo activo arrendado. Tenga en cuenta que si cambia los parametros del activo mas
adelante, también debe recordar cambiar el tipo de leasing, si procede.

Los criterios que aplica Capital al clasificar un leasing como operativo o capitalizado son:

Transferencia de propiedad al final del periodo de leasing.

La opcion de compra en una fecha concreta durante el periodo de leasing en ofertas
(mucho menor que el valor de mercado esperado del activo en ese momento).

El periodo de leasing es para la parte principal de la vida util del activo (al menos el 75%
de la vida util del activo).
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El valor actual de los pagos de alquiler excede el 90% del valor inicial del activo.

Los arrendamientos capitalizados afectan al estado de ingresos y a la hoja de balance,
mientras que los arrendamientos operativos sélo afectan al estado de ingresos.

Impacto del tipo de leasing en los estados financieros:

Leasing operativo: los pagos de leasing se registran como gastos operativos (gastos de
alquiler) en el estado de ingresos.

Leasing capitalizado:

— Registra una activo y un pasivo en la hoja de balance para reflejar el valor del equipo
y la obligacion de los pagos de leasing respectivamente (deuda)

— Deprecia el activo a lo largo de su vida (til, lo que reduce el activo en la hoja de
balance y genera un gasto de depreciacion en el estado de ingresos

— Elinterés asociado con al leasing debe aparecer como gasto en el estado de ingresos
(pago de intereses imputado)

Tenga en cuenta lo siguiente con respecto a los calculos del valor actual de leasing:

El tiempo de pago no se considera en el calculo del valor actual de leasing.

Cuando la frecuencia de pago es distinta de anual, el valor actual de leasing se calcula de
acuerdo con el valor de pago de leasing (como lo haya introducido el usuario) y
convirtiendo el valor real que introduce el usuario para el tipo de interés y el nUmero de
periodos, segln la frecuencia de pago.

El valor actual de leasing no se muestra como un nimero negativo.

Planificacion de activos arrendados con el estandar IFRS-16

Cuando IFRS16-Estandar esta activado, la regla Calcular los activos arrendados usa los
nuevos estandares para calcular los activos de leasing.

Todos los leasings se reconocen en la hoja de balance, excepto en el caso de los leasing
de valor bajo o baja tenencia.

Los umbrales de leasing de bajo valor o baja tenencia se basan en los valores
introducidos en Depreciacién y amortizacién supuestas para Plazo de leasing de
valor bajo (en meses) e Importe de leasing de valor bajo. Los activos de leasing que
cumplan los umbrales de valor bajo que introduzca se calculan con el estandar IFRS16
para activos de bajo valor y se cargan en la cuenta de resultados en lugar de considerarse
como otros activos.

La frecuencia de pago se tiene en cuenta al determinar si un activo de leasing es un activo
de valor bajo. El valor del activo se calcula como (lease payment X payment frequency).
Si el valor calculado es menor que el Importe de leasing de valor bajo, se considera que
el activo es un activo de leasing de valor bajo. Por ejemplo, si el Importe de leasing de
valor bajo es 5000 $ y un activo de leasing tiene un pago de 500 $ con una frecuencia de
pago mensual, el valor del activo de leasing se calcula como 500 $ x 12 meses = 6000 $.
Dado que 6000 $ es mayor que el Importe de leasing de valor bajo de 5000 $, no se
considera que este activo de leasing sea un activo de valor bajo. Sin embargo, si este
mismo activo tiene una frecuencia de pago semestral, el valor del activo de leasing se
calcula como 500 $ x 2 = 1000 $, que es menor que el Importe de leasing de valor bajo
de 5000 $, y se considera que es un activo de valor bajo.

— Siun pago de leasing es menor o igual que el importe de leasing de valor bajo, el
alquiler se calcula sin calcular el PV ni el VAN de los activos.

— Siuna condicién de pago de leasing es menor o igual que la condicién de leasing de
valor bajo, el alquiler se calcula sin calcular el PV ni el VAN de los activos.

7-10



Capitulo 7
Gestidn de activos existentes

« SiReemplazo de valor bajo esta definido en Si, el activo se calcula como un activo de
valor bajo independientemente del valor del activo de leasing.

e Siestablece una tasa de indice, los importes de leasing aumentan por la inflacion, en
funcién de la base de la tasa de indice (anual o segun la frecuencia de pago,
dependiendo de lo que haya seleccionado). Si no establece la tasa de indice, los pagos de
leasing seran iguales para cada periodo. La regla de negocio Calcular los activos
arrendados tiene en cuenta la tasa de indice y la base de la tasa de indice al calcular el
valor actual neto (NPV) de un activo.

— Si establece una tasa de indice para un activo, con Calcular los activos arrendados
se calcula el NPV del activo arrendado en lugar del PV del activo arrendado.

— Para los activos arrendados con una tasa de indice, Calcular los activos arrendados
calcula el PV de los activos arrendados para todos los activos cuya fecha de inicio de
leasing sea anterior al rango de afios de planificacion y prevision.

— Sino establece una tasa de indice para un activo, Calcular los activos arrendados
se calcula el PV del activo.

«  Si ha definido periodos de alquiler gratuito, los pagos de leasing de periodo sin alquiler se
establecen en cero. Ademas, al calcular el leasing, se calculan los valores del valor
presente y del flujo de caja teniendo en cuenta los periodos de alquiler gratuito.

» Ladepreciacion de activos de leasing varia en funcién de la propiedad del leasing. Si el
propietario es el arrendador, la depreciacién se carga para el plazo del leasing o hasta el
final de la vida util del activo, lo que se produzca antes. Si el propietario es el arrendatario,
la depreciacién se carga durante la vida (til del activo.

Conversioén de activos nuevos en activos existentes

Cuando esté preparado para conciliar un nuevo activo planificado con un activo existente, en
la pagina Detalle de nuevo activo o la pagina Planificacion de activo de leasing,
seleccione el activo y, a continuacion, en el menl Acciones, seleccione Convertir nuevo en
existente.

El activo y todos los datos asociados migran de activos nuevos a existentes.

Eliminacion de activos de leasing

Puede eliminar un activo de leasing:
En la pagina Planificacién de activo de leasing, seleccione el activo y, a continuacién, en el
menu Acciones, seleccione Eliminar activo.

Gestion de activos existentes

ORACLE

El componente Activos existentes
gestionar los activos de capital existentes.

8 proporciona diversas opciones para ayudarle a

Tabla 7-2 Gestion de activos existentes

Tarea Descripciéon Mas informacién
I Revise los paneles de Andlisis de las finanzas de
descripcidn general y varianza Capital con paneles
para los activos de capital

Descripcion general .yistentes.
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Tabla 7-2 (Continuacidn) Gestion de activos existentes

Tarea Descripcién Mas informacion
Gestione los activos existentes: ¢  Transferencia y retirada de
f E\; * Retiradas y transferencias activos existentes
- . . * Suposiciones de captacion e«  Mejora de activos existentes
Gestionar activos de costos

¢ Parametros de gastos
relacionados con activos

*  Mejoras
L Gestionar activos arrendados  Gestion de activos arrendados
existentes. existentes

Activos arrendados

existentes
Introduzca suposiciones para  Introduccion de suposiciones de
generar calculos de activos activos de capital
’} existentes.
" Suposiciones

Transferencia y retirada de activos existentes

Puede transferir o retirar activos existentes cuando sea necesario. Por ejemplo, transferir la
propiedad de un activo a otra organizacion o retirarlo mediante su venta o la amortizacion de
su valor.

1. Haga clic en Activos existentes d y, a continuacion, en Administrar activos

(B

2. Seleccione el activo, pase por encima el cursor para ver el menu Acciones y, a
continuacion, seleccione Transferir activo o Retirar activo.

3. Introduzca los detalles de la transferencia del activo, como la entidad a la que se
transfiere, la fecha y la justificacién. O bien, introduzca los detalles de retirada, como la
fecha de retirada, si se trata de una venta o una amortizacion, los costes de retirada y el
valor de venta o amortizacion.

4. Parala entidad de destino, debe calcular los activos: Navegue a la entidad de destino (en
la barra Punto de vista) y, en el menl Acciones, seleccione Calcular activo.

El coste del activo deja de incluirse en los calculos a partir del momento de su retirada. Si ha
transferido el activo, vera que el activo esta transferido a la otra entidad.

Mejora de activos existentes

Los gestores de instalaciones y centros de costes planifican la mejora de activos (por ejemplo,
actualizacion de un activo, adicién de espacio en planta, etc.). Introduzca los detalles, como el
nombre de mejora del activo, la descripcion, las unidades del activo, la tasa del activo, el valor
residual, la ubicacion fisica, la fecha de adquisicién y la fecha de puesta en servicio.

ORACLE 7-12



ORACLE

Capitulo 7
Gestidn de activos existentes

# Nota:

Para mejorar un activo, debe seleccionar la propiedad de miembro Activar para
hijos dindmicos en Detalle de activo, especificar el Nimero de posibles hijos
dindmicos y, a continuacion, refrescar la aplicacién. En esencia, se trata de dividir
un Unico activo en varios. Para permitir que los planificadores puedan mejorar los
activos, active la propiedad de padre dindmico para el activo que desea mejorar. El
detalle del activo existente debe cargarse con respecto a un hijo de este padre para
representar el activo base. Todas las demas mejoras se capturan como un hermano
de este activo base.

Por ejemplo, cree un miembro bajo el activo y cargue el detalle del activo existentes
con respecto al mismo. Asi seria el aspecto de la jerarquia:

Edificio de oficinas n.° 3020 - Activar propiedad de padre dindmico

< Edificio de oficinas n.° 3020 - Activo base
< Edificio de oficinas n.° 3020 - Mejora 1
< Edificio de oficinas n.° 3020 - Mejora 2

En este ejemplo, al crear la dimensién Detalle de activo, se cargan los miembros
Padre y Activo base, y todos los datos se cargan respecto al miembro Activo base.
Los miembros Mejora 1 y Mejora 2 se crean al iniciar la regla Mejora en Capital. (Los
planificadores pueden cambiar el nombre de las mejoras).

Haga clic en Activos existentes # y, a continuacién, en Administrar activos

(B

Seleccione Mejoras en los separadores horizontales.
Seleccione un activo y, en el mena Acciones, seleccione Mejora.

Introduzca los detalles, como el nombre de mejora del activo, la descripcion, las unidades
del activo, la tasa del activo, el valor residual, la ubicacion fisica, la fecha de adquisicion y
la fecha de puesta en servicio; a continuacién, haga clic en Iniciar.

El activo con el nombre de la mejora se agrega debajo del activo original.

Gestion de activos arrendados existentes

Los activos arrendados existentes se gestionan de la misma forma que los activos existentes.

1.

2.

Haga clic en Activos existentes dl vy, a continuacion, en Activos arrendados

[

existentes

Gestione gastos, amortizaciones, etc.
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Gestion de intangibles

3. Pase el cursor por encima para ver el menu Acciones y, a continuacion, seleccione
Calcular todo y Acumular. De este modo se agregan datos a las dimensiones Entidad
total, Total de activos fijos y cualquier otra dimension personalizada que esté activada.

Gestion de intangibles

ORACLE

El componente Intangibles proporciona varias opciones para ayudar a gestionar los
activos intangibles (activos tales como mejoras en el arrendamiento, derechos de software,
secretos comerciales y valoracion de marcas).

Tabla 7-3 Gestion de intangibles

Tarea Descripcién Mas informacién
o Revise una descripcion general Andlisis de las finanzas de
de las finanzas de activos Capital con paneles
L intangibles.
Descripcion general
— Agregue nuevos activos Adicion y gestion de nuevos
% intangibles. intangibles

Nuevos intangibles
Gestione los activos intangibles Gestion de intangibles existentes

I‘"E-‘; existentes.
.. L 2
Intangibles
existentes
Revise las suposiciones de Introduccién de suposiciones de
depreciacién y amortizacion activos de capital
"?‘ para controlar las finanzas de
" Suposiciones activos de capital.

Adicién y gestion de nuevos intangibles

Para agregar un nuevo intangible:

[1h]

1. Haga clic en Intangibles y, a continuacion, en Nuevos intangibles

2. En la pagina Detalles del activo, seleccione la clase de activo en la lista desplegable. Por
ejemplo, seleccione una categoria, como Derechos de autor, Regalias o Valoracion de
marcas, dependiendo de lo que esté definido para su negocio.

3. Sihaintegrado Capital y Proyectos, seleccione un proyecto en la lista desplegable de la
pagina con el que asociar el activo.

4. En la pagina Detalles del activo, coloque el cursor sobre la parte superior derecha de la
pagina para activar el menu y, en el menu Acciones, seleccione Agregar nuevo activo.

5. Introduzca los detalles del activo y haga clic en Iniciar.

Si ha introducido suposiciones para % de seguro o % de mantenimiento, esos valores se
rellenan de forma predeterminada, aunque puede reemplazarlos a nivel de activo.

6. Haga clic en el separador horizontal Suposiciones de captacién de costos para
introducir las suposiciones de captacion de costos para los activos.
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Si ha introducido suposiciones de captacion de costos, esos valores se rellenan de forma
predeterminada, aunque puede reemplazarlos a nivel de activo.

7. Haga clic en el separador horizontal Otros gastos para introducir otros gastos de los
activos.

Si ha introducido suposiciones para otros gastos, esos valores se rellenan de forma
predeterminada, aunque puede reemplazarlos a nivel de activo.

8. Haga clic en el separador horizontal Justificacion detallada para introducir una
descripcion de texto y una justificacion para el nuevo activo de capital.

9. Cuando haya terminado de agregar activos, en la pagina Detalles del activo, coloque el
cursor sobre la parte superior derecha de la pagina para activar el menay, en el menu
Acciones, seleccione Calcular intangible. Seleccione Acumular. De este modo se
agregan datos a las dimensiones Entidad total, Total de activos fijos y cualquier otra
dimension personalizada que esté activada.

Verd los nuevos activos reflejados en los gréaficos de la parte inferior de la pagina.
Eliminacion de intangibles
Puede eliminar un nuevo intangible:

En la pagina Detalle de activo, seleccione el activo y, a continuacion, en el menu Acciones,
seleccione Eliminar activo.

Gestion de intangibles existentes

Puede gestionar intangibles existentes.

(B}

| —

1. Haga clic en Intangibles y, a continuacion, en Intangibles existentes

2. Gestione los activos mediante estas opciones.

*  Anular activo: Cuando un activo tiene un valor de mercado menor que el valor
mostrado en la hoja de balance, puede anularlo, lo que provoca una depreciaciéon de
la cuenta de activo hasta el precio de mercado indicado. Sélo se pueden anular los
activos intangibles. Introduzca los detalles del activo que desea anular, incluyendo la
fecha de anulacidn, el valor justo de mercado y la opcién de anulacion:

— Como gasto: se considerara como gasto el valor de activo.

— Capitalizado: se capitalizara el valor de activo. Si selecciona la opcién de
capitalizacion, el valor de anulacién se enviara a la reserva de capital.

— Capitalizado parcialmente: se capitalizara el valor de activo parcialmente. Si
selecciona Parcialmente capitalizado, el valor de anulacion se proporcionard a la
reserva de capital, pero basado en el porcentaje capitalizado. La amortizacion se
reduce desde el mes de la anulacion.

* Retirar activo: Cuando se retira un activo, los balances del activo terminan a partir de
la fecha de retirada y se calculan las pérdidas y ganancias de ventas o
amortizaciones. También, los gastos relacionados con los activos no se calculan para
un activo retirado después de la fecha de retirada.

e Transferir activo: Para asegurar un uso 6ptimo de los activos, los gestores de
instalaciones y de centros de costes pueden transferir recursos de activos fijos entre
departamentos. Al planificar transferencias, asegurese de que los usuarios tienen los
permisos de acceso a las entidades de origen y de destino.
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3. Después de realizar cambios en los intangibles existentes, en el meni Acciones,
seleccione Calcular intangible y Acumular. De este modo se agregan datos a las
dimensiones Entidad total, Total de activos fijos y cualquier otra dimensidn personalizada
gue esté activada.

Analisis de las finanzas de Capital con paneles

Los paneles predefinidos le dan una perspectiva de las finanzas generales de activos de
capital, incluidos los gastos de capital y el impacto del flujo de efectivo y la hoja de balance.
Puede aumentar los detalles de los miembros en gréficos de panel y ver el nivel de detalle que
desee.

1. Pulse o haga clic en Inversiones _ 4 Activos existentes #l 0 Intangibles

E
3. ParalInversiones y Activos existentes, haga clic en el separador horizontal en el tipo de
panel que desee ver.

2. Haga clic en Descripcién general

4. Use la barra Punto de Vista para seleccionar los diferentes miembros de dimensiéon que
desee mostrar en el formulario, por ejemplo, para seleccionar un proyecto o entidad
diferentes.

Andlisis de las finanzas de activos de Capital

El componente Analisis de Capital proporciona paneles de andlisis predefinidos que
le dan una perspectiva del impacto de los activos de capital en el rendimiento financiero
general.

Tabla 7-4 Analisis de las finanzas de activos de Capital

Tarea Descripcién

Vea una descripcidn general de las inversiones
(%) de Capital en formato de panel. Vea un
F resumen de gastos y un resumen de activos en
formato de cuadricula.

Revise la hoja de balance, los impactos de flujo

I I de efectivo y los impactos de pérdidas y
' ganancias de activos de capital.

Resumen de inversiones de capital

e w Estados financieros
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Tabla 7-4 (Continuacién) Analisis de las finanzas de activos de Capital

Tarea Descripcion

B Siha integrado Capital con Projects, revise el
"ﬂ' resumen de uso de activos y el uso de activos
en proyectos.
. Para ver el uso de activos en Capital, agregue
Uso de activos costos de equipo en Proyectos, ejecute la regla
Calcular proyecto y, a continuacion, la regla
Acumular capital.

Para analizar las finanzas de Capital, haga clic en Analisis y, a continuacion,
seleccione el tipo de analisis que desea revisar.

Puede aumentar los detalles de los miembros en gréaficos de panel y ver el nivel de detalle que
desee. Cambie los miembros que desee revisar mediante la seleccion de miembros diferentes
en el punto de vista.
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